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Bevezetés

A Szinergia Egyesiilet a 2014-20-as programozasi id&szak és az atmeneti 2021-23-as iddszak HFS-ének megvaldsitasat
sikeresnek értékelte, ezért az abban megkezdett tevékenységeket kivanja folytatni. Az orszagosan masodik legnagyobb
szamu (692 db) LEADER kérelem befogaddsa alapjan jelent6s szamban sikeriilt a térségi mikrovallalkozasokat
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tdmogatni, akik szamottevé munkahely megtartasat, tobb esetben pedig munkahely teremtését vallaltak. A civil
szférat is sikerilt annak ellenére akitvan palyaztatni, hogy a palyazataik eléfinanszirozasa jelentds terhet jelentett
szamukra. A terlletiinkh6z tartozé 65 onkormanyzat is szinte kivétel nélkiil megvaldsitott LEADER beruhazast a
telepuiléseken, melyek a helyi gazdasag fejlesztésére, vagy az ott él6k életminbGségének javitasara iranyuld fejlesztések
voltak.

Uj 2023-2027-es KAP stratégiank két alapvets célja a helyi kdzosség helyben maradasanak tamogatdsa, és a helyi
gazdasdg élénkitése. Térségiinkben a koz és civil szféra szamara is, és az lzletei szegmens szamara is két-két
intézkedést terveziink. A HFS tervezés folyamataban a térség szerepl6inek projektotleteibdl alakitottuk ki a fejlesztési
iranyvonalakat, ezzel minden alulrél épitkez6, a térség szdmara hasznos kezdeményezésnek lehet&séget biztositunk
az intézkedésekben.

Munkank soran hangsulyos elemnek tekintjiik a fejlesztések innovacidés értékét, fenntarthatdsdgat, és a helyi
egyuttmikodések erbsitését, melyek a térség hosszu tavu fejlédését segithetik elé. Kiemelt figyelmet kivanunk
forditani térséglink sajatos erdsségeire, az ezekbdl fakadd lehet6ségek kiakndzasara, illetve olyan kilsé jo
gyakorlatokra, melyek sikeresen valdsitottak meg , okos” megolddsokat. Feltérképezziik és segitjuk azokat a
telepliléseket, akik a 21. szazadi digitalizaciét és ,okos falu” projektelemet szeretnének egylittm(ikodésben
megvaldsitani.

1. A HFS és a KAP ST kapcsolata

Egyesiiletiink altal elkészitett Helyi Fejlesztési Stratégia a K6z0s Agrar Politika 2023-2027 Nemzeti Stratégiai Terv SO8
kddszamu célkitlizéséhez igazodik.

A SO8 célkitlizés a foglalkoztatds, a novekedést, a nemek kozotti egyenldség elémozditasat, ideértve a ndk
mez6gazdasagban vald részvételét, a tarsadalmi befogadast és a helyi fejlesztést a vidéki terileteken, beleértve a
korkoros biogazdasagot és a fenntarthatd erd6gazddlkoddast tdmogatja.

HFS-lUnk egyik f6 célja a mikrévallalkozdsok fejlesztésén keresztil a térségi foglalkoztatasi szint megbrzése és névelése.
A helyi termékek el6allitasanak el6mozditdsa, a helyi vallalkozasok eszkdzparkjanak, valamint a szelid turisztikai
agazatok fejlesztése meghatarozé részei a HFS beavatkozasi célterileteinek. Ezzel parhuzamosan a vidéki kozosségi
infrastruktira fejlesztésén keresztll kivanjuk elérni a kozosségi szolgaltatdsokhoz vald szélesebb hozzaférhetGség
biztositasat, ez altal a helyi identitastudat er6sodését. Szentl6rinc Varos LEADER Programban vald résztvételével,
valamint Szigetvdr Vdaros szinergia egyeslleti tagsagaval kiszélesednek a varos-vidék kozotti egylttmikodési
lehet&ségek.

A KONKRET KAP-CELKITUZES kédja és leirasa

S08 - A foglalkoztatasnak, a névekedésnek, a nemek kdzotti egyenléségnek — és tobbek kdzott a n6k mezégazdasagi
tevékenységekben vald részvételének —, a tarsadalmi befogadasnak és a helyi fejlesztésnek az elémozditasa a vidéki
térségekben, a korforgasos biogazdasagot és a fenntarthatd erdészetet is beleértve.

Az EREDMENYMUTATO kédja és leirasa

R.38 A helyi fejlesztési stratégiak altal érintett vidéki népesség aranya

Eredménymutaté értéke: 27 057 6 lakosszam

A megvaldsitott HFS segitségével az elmult évek negativ behatdsainak ellenére is a térség vonzerejének,
népességmegtartd képességének novekedését szeretnénk elGsegiteni. Célunk az er6s6dé helyi gazdasag elGsegitése,
mely életképes vidéki vallalkozasok, termel6k és termék-el6allitok tevékenységének kovetkeztében fejlodik, a
vonzo vidéki kornyezet, az élhetd kistelepiilések fenntartdsanak tdmogatasa a helyi lakossag és nonprofit szervezetek
érték- és érdekrendszere mentén és az egylittmiikodé és egyiitt gondolkodd-gondoskodd, tudatos kisk6zosségek
fejlesztése a tarsadalmi egyenlGtlenségek mérséklédése és fiatalok tudatossagi szintjének emelése, helyben martadasi

affinitasa alapjan.

Helyi termékek és turisztikai szolgaltatasok fejlesztése:

A térségben taldlhatd szamos helyi termék el6allitd, és a helyi alapanyagokban fellelheté er6forrasok
hozzajarulhatnak a térségi gazdasag mikodésének erdsitéséhez, mivel a helyi termék el6allitds nemcsak direkt,
hanem indirekt gazdasagi fejl6dést is generalhat a térségi turizmus fellendilése altal.

Helyi 6sszefogdsra épiilG, a természeti és egyéb értékeket, adottsagokat, hagyomanyokat és egyedi termékeket

bemutaté komplex, fenntarthato turisztikai, vendéglatoipari programok kidolgozasa, megvalésitasa:
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A térségben szamos turisztikai és egyéb szolgaltatast nyujtd vallalkozds mikodik, melyek munkajukat egyeddl
folytatjak. Tevékenységiik rendszerbe foglalasa jelentés vendégforgalom noévekedést generalhat a térségben. A
térségi szereplSk kozotti egylttmikodések, tematikus turisztikai Utvonalak, szolgdltatdascsomagok kialakitasanak
tdmogatasa, haldzatosodasok kialakuldsanak el6segitése fontos feladat f6ként a Szinergia-térség északi, magas
turisztikai potenciallal rendelkez§ teriletei esetében.
A fiatalok helyben tartasanak tamogatdsa, letelepedésiik segitése, az elvandorlas megelG6zése, nemzetiségi
csoportok aktivitasanak novelése, generaciok kozoétti kapcsolatok megerdsitése:
A térség nemzetiségek tekintetében meglehetdsen sokszin(i, a nemzetiségi csoportokra, az ifjusagi és nyugdijas
kezdeményezésekre alapozott kozosségfejlesztés nemcsak kulturdlis, hanem gazdasagi téren is fejlédési lehet&séget
biztosithatna. A helyzetelemzés alapjan egyértelmden I[atszik, hogy az apré- és torpefalvas, sét zsakteleplilési
jellegbél és a fejlesztendd jarasi adottsagokbdl adddd szegregdacids és elszegényedési folyamatok lassitasara,
megallitdsara és esetleges visszaforditasara van sziikség a térségi lakossag életminéségének javitdsa, a fiatalok
helyben tartasa céljabdl.
A KAP ST ,RD57_R15_LDR_77 - LEADER stratégiak elkészitése és végrehajtasa” megnevezésili beavatkozasa
tartalmazza a LEADER tamogatashoz kapcsolddo kereteket.

Ez a beavatkozas a vidéki térségek és kdozosségek teriletileg kiegyensulyozott fejlesztésében jelentbs szerepet vallalg,
az orszag térségeiben mar m(ikodé vagy megalakulé HACS-ok szamara biztosit tamogatdst. Az intézkedés keretében a
HACS-ok a KAP ST céljaihoz illeszkedd, a helyi fejlesztési igényeknek megfelelé HFS-t dolgoznak ki. Az IH altal
jovahagyott HFS-ben a HACS-ok olyan fejlesztési célokat hataroznak meg, amelyeket a térségi szerepl6k valdsitanak
meg.

A HFS-t annak tartalma és min6sége, valamint a megvaldsitashoz sziikséges kapacitas alkalmassaga alapjan az I|H
hagyja jova. A HFS-ek tartalmdanak kialakitasa a HACS-ok kizardlagos feladata és felel6ssége, amelyhez a beavatkozas
biztositja a szlikséges pénzligyi keretet. Amennyiben egy HFS a kivalasztasi kritériumok alapjan nem fogadhaté el az
IH altal, az visszakuldésre kerl javitas céljabodl az érintett HACS részére.

A HACS m(ikodtetéshez kapcsolddd tevékenységek mellett, a HACS legfontosabb feladata a helyi kozosség motivalasa,
aktivizalasa és segitése Ugy, hogy az U] lehetdségek, otletek felszinre keriljenek és megvaldsuljanak a HFS céljainak
megfelel6en, tovabba a HFS kozosség altali kidolgozasa és megvaldsitasa, valamint a halézatépités mas HACS-okkal
belfoldon és a hataron tul. Ennek keretében a HACS-ok tdmogathatjak a projektotletek palyazatta torténd kidolgozasat
is, amennyiben a projekt megvaldsitasa a HFS céljaihoz illeszkedik.

A LEADER Program hét alappillérének megvaldsitasa a térségben a kdvetkez6k szerint torténik:

1. Teriletalapd megkozelités: A Szinergia Egyesilet altal lefedett terllet két egymas szomszédsagaban fekvs
egység, mely egybeesik a Szentl6rinci és Szigetvari jardsok kozigazgatdsi hatdraival. A féldrajzi elhelyezkedés
nem teljesen homogén, mivel dombvidék és sik mez6gazdasagi teriilet is tartozik hozza, ez pedig mind
tarsadalmi, mind gazdasdagi szempontbdl meghatarozé a térség szamara. A m(ikodési teriilet teleplléseit és
lakdit k6z0s identitas, kozos hagyomdanyok kotik 6ssze.

2. Alulrdl épitkezé megkozelités: A munkdank soran altalunk kidolgozott fejlesztési irdnyokat a helyi lakosok és

szervezetek igényei alapjan fogalmazzuk meg, mivel 6k ismerik a legjobban a helyi viszonyokat, és sajat
szlikségleteiket. Ez az itt é16k érdekekbdl fakaddan a program hatékonyabb és eredményesebb megvaldsitasat
teszilehet&vé. A HACS-unk 2007 évi induldsa 6ta 6sztdnzi a helyieket, hogy vegyenek részt a kdzos tervezésben
és minél tobb projektotlet javaslatot nydjtsanak be. Ezt a munkat nem csak a HFS készités id6szakaban tesszlik,
hanem m(kodésiink soran folyamatosan monitorozzuk azokat, és amennyiben 4j igény Iép fel -mint tortént a
jelenlegi tervezés soran is- vagy a koradbbiak korrekcidjara van szlikség, akkor ezt kiirt palyazataink
modositasaval is figyelembe vessziik. A térségben keletkez6 projektotletek folyamatos nyomonkovetéséhez
HACS honlapunk 2021 6ta mar kilén funkcidt is tartalmaz, a benyujtashoz.

3. Innovativitas: A HFS-link vonatkozdsaban innovativnak tekintiink minden olyan kezdeményezést és megoldast,
mely korabban a térségben még nem volt gyakorlat, illetve mely az adott szereplé m(ikodésének
vonatkozasaban Ujitdsnak mondhatd. Ilyen témdink voltak 2009-6ta folyamatosan a térségi helyi
termékel6allitas tAmogatdsa, vagy 2018-ben a Zrinyi Zoldut elinditasa. Mindkét fejlesztett terilet Uj tematika
volt a térségben. Ezen kiviil intézkedéseinkban is hangsulyt helyeziink az innovativ megkézelitésre, hiszen tobb
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felhivasunkban is értékelési kritériumként kerilt beillesztésre az innovativitas. A fogalomba természetesen
beleértjiik a mas térségekben miikodd joé gyakorlatok helyi adaptalasat is, mint tettiik ezt a 2018-ban a Maria
Zarandok Ut térségi szakaszanak kidolgozasara elinditott térségek kozotti projektiinkben.

4. |Integralt megkozelités: A stratégia nem csak egy agazat eréltetett fejlesztésére koncentral, hanem arra, hogy

a kulonboz6 dgazati szerepl6k parhuzamos fejlesztései révén a stratégidban megfogalmazott k6zos célokhoz
minden projekt hozzajaruljon. Forrdsallokacidnk is ennek szellemében van kidolgozva gazdasagfejlesztési és
kozosségfejlesztési iranyokra. Ezek teljestilésének nyomonkovetése, sikerességének vizsgalata is munkank
része. Az agazatok kozotti kapcsolatok fejlesztésétdl azt varjuk, hogy tovabbi pozitiv hatasokat indukaljanak,
az itt él6ék el6nyére.

5. Sajdtos iranyitasi és finanszirozasi mdédszerek: A Szinergia Egyesulet az altala lefedett teriileten decentralizalt

maddon rendelkezik a HFS altal meghatdrozott forrasokkal. A jogilag is 6nallé6 HACS szervezet a megfelel6
finanszirozdssal rendelkezik, ezért képes a fuggetlen m(ikodésre és dontéshozatalra. A szervezet 2008 6ta
széleskor( térségi bedgyazddassal rendelkezik. A HACS-nak minden térségi telepllési dnkormanyzat a tagja,
tovabba a helyben mikddd civil szervezetek tobb, mint 50%-a és 50 gazdasagi szerepld vallalkozas. A
dontéshozatal tobbszintd, és a dontések térségi résztvevbk képviselGi altal kerlilnek meghozatalra. A tagsag,
elndkség, munkaszervezet munkdja jegyz6kényvek formajadban mindig hozzaférhetd és nyomonkdvethetd, ez
pedig garantdlja a folyamatok atlathatd, kompetens és hatékony megvaldsitdsat és ellendrzését.

6. Haldzatépités, egyittmiikddés: A Szinergia Egyesiilet részt vesz a térségi LEADER HACS-ok haldzataban, tagja

az orszagos hatokor(i LEADER Egyesiiletek szovetségének, tovabba a Magyar Nemzeti Vidéki Haldzat
munkajaban is részt vesz. Tobb szomszédos LEADER akcidcsoporttal volt mar kozos egylittm(ikodési
projektiink, beleértve horvat és finn kiilfoldi partnereket is. Ezeket az egylittmikodéseket szeretnénk folytatni
és tovabb fejleszteni. Ezen kivil sajat térségiink szereplGivel folyamatosan kapcsolatban vagyunk nem csak
LEADER munkdnk sordn, hanem egyéb turisztikai, vagy éppen helyi termék szervezs sokszereplGs egyeztetések
végzésével. 2020 6ta egyiittm(ikédiink az Aktiv és Okoturisztikai Fejlesztési Kézponttal és térségi koordinacio
segitségével részt vettiink az altaluk 2023-ban készitett Zselic Stratégia megalkotasaban is.

7. Helyi partnerség és a HACS térségi szerepvallaldsa: A HACS célja a lehetG legtobb térségi szereplS bevondsa a

tervezésbe és a projektek megvaldsitasaba. Fontos szdmunkra, hogy a civil-, kbz- és Uzleti szféra szereplGi
egyarant képviselve legyenek tagsagunkban, és kibontakozhassanak a stratégidank megvaldsitds soran. Az
elmult két LEADER ciklus tapasztalatai alapjan sikeriilt a programot tovdbb népszerdsiteni, hiszen az elmult
ciklusban orszagban az egyik legtobb projektet itt sikerillt generalni, 6sszesen 692 db beadott tamogatasi
kérelemmel. A Magyar Kerékparos Turisztikai Szovetség (MAKETUSZ) égisze alatt a Zselici Bringas Vandortabor
2023 évi térségi megszervezésével olyan konkrét tomegsport rendezvényt bonyolitottunk le, amely kapcsan
sok térségi szolgaltatd bevonasaval, bevételhez juttattuk a térséglinket, és az orszdg minden részébél 7 napra
ideérkezett 380 fiatal, magdval vitte a Zselic tajegység szépségeit.

Irdnyado jogszabalyok:

- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/1060 RENDELETE az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapra,
az Eurépai Szocialis Alap Pluszra, a Kohéziés Alapra, az Igazsagos Atmenet Alapra és az Eurdpai Tengeriigyi,
Halaszati és Akvakultura-alapra vonatkozé kozos rendelkezések, valamint az el6bbiekre és a Menekultiigyi,
Migracios és Integracids Alapra, a Belsé Biztonsagi Alapra és a hatdrigazgatas és a vizumpolitika pénziligyi
tdmogatasara szolgdld eszkozre vonatkozd pénziigyi szabalyok megallapitasardl

- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/2115 RENDELETE a k&ézds agrarpolitika keretében a
tagallamok altal elkészitend6 stratégiai tervhez (KAP stratégiai terv) nyujtott, az Eurépai Mez6gazdasagi
Garanciaalap (EMGA) és az Eurdpai MezGgazdasagi Vidékfejlesztési Alap (EMVA) altal finanszirozott
tamogatasra vonatkozd szabalyok megallapitasardl, valamint az 1305/2013/EU és az 1307/2013/EU rendelet
hatdlyon kivil helyezésérél



2. A HFS el6készitése, tervezésének szervezése
A tervezési folyamat soran lebonyolitott rendezvények:

Helyszin Datum Témak LT L L
szama
Szigetvar 2022.12.15 altalanos tervezés 3116
Szentl6rinc 2022.12.19 altalanos tervezés 2116
Mozsgd 2023.04.26 civil tervezés 6 f6
Szentldszlé 2023.04.27 gazdasagi tervezés |5f6
Férumok Somogyharsagy 2023.08.08 kozszféra tervezés 1116
Somogyapati 2023.09.07 gazdasagi tervezés |8f6
Kétujfalu 2023.09.09 civil tervezés 17 f6
Nagypeterd 2023.09.13 gazdasagi tervezés 14 16
Nagydobsza 2023.09.14 civil tervezés 2216
Elndkségi (lés,
Szigetvar 2022.11.23 altalanos tervezés 9 f6
TKCS
Szigetvar 2022.12.07 Szolgaltatasfejlesztés | 4 {6
TKCS
Szigetvar 2022.12.08 Gazdasagfejlesztés |5f6
Szigetvar 2023.01.14 TKCS SZF-GF 6 f6
Szigetvar 2023.01.26 TKCS SZF-GF 6 f6
_ | Szigetvar 2023.01.26 Elndkségi tlés 8 f6
MU EEEITIE p— 2023.01.30 Kozgydlés 22 5
TervezGi Ulések, -
megbeszélések Baranyai HACS .
kerekasztal megyei
egyluttmikodési
Szigetvar 2023.02.15 projekt 12 f6
Szigetvar 2023.04.20 TKCS SZF-GF 5f6
Szigetvar 2023.05.28 EInokségi Ulés 8 f6
Szigetvar 2023.05.28 Kozgydilés 25
Szigetvar 2023.10.09 Elndkségi tlés 8 f6
Szigetvar 2023.10.09 Kozgydilés 36 f6

HACS tagsag és HFS kapcsolatardél bévebben a 2-es szamu mellékletben olvashatnak.

Szervezetiink 2022 év Gszén kezdte meg - az Iranyité Hatdsag dltal kiadott dtmutatdkban leirtak alapjan a 2024-2027-
es Helyi Fejlesztési Stratégidjanak el6készitését, és az Uj idészakra vonatkozo tervezési feladatok Gtemezését.

2022 novemberétdl mar tobb kistérségi tajékoztatdt tartottunk, az elmult ciklus eredményeinek 6sszefoglalasara és
bemutatasara. Ezekre sikeriilt olyan tajékoztatd el6addsanyagokat dsszerakni, amelyekben a most zaruld fejlesztési
ciklus elemzéséhez sziikséges kdvetkeztetések levonasardl is beszéltiink. Ezeken a rendezvényeken megnéztiik, hogy
mely fejlesztési irdnyok mikodtek jol és melyek voltak kevésbé hatékonyak. Ezeken a tdjékoztatdkon kilon napirendi
pont volt az Uj Stratégia elkészitésének kidolgozasa, a szlikséges munkak lUtemezésének bemutatasa is. Ez mellett
folytattuk a mar 2021 évben elkezdett 6nkormanyzati-civil szervezeti és vallalkozéi kor, fejlesztési igényeinek
felmérését.

Az Uj HFS tervezés el6készitése egyesiletliinknél mar a 2022.10.26-én megnyité fekedi régids lilés utdan megkezdddott
els6ként a munkat elvégzd szervezeti struktura kidolgozasaval, melynek kerete egy elndkségi Ulés volt (2022.11.23.-
an). Ezen elnokségiink kijelolte, a tervezésbe bevonni szandékozott szakemberek korét, és életre hivta a tervezés
legfontosabb szinterét, a Tervezést Koordinalé Csoportokat.



A tervezés térségi meghirdetésére, 2022.12.15 -én Szigetvdaron, 2022.12.19-én pedig SzentlSrincen kistérségi
tajékoztatdk keretein beliil kertlt sor, ahol tébb egyéb aktudlis LEADER témaju el6adas mellett, a munkaszervezet
vezet6 bemutatta, a tervezési idGszak f6bb feladatait, és az ezek végrehajtasahoz szlikséges litemezéseket. Ezek a fajta
kistérségi rendezvények hatdskoriket tekintve, a teljes tervezési teriletiinket érintik, tehat fontos, hogy a lehet6
legtdbb résztvevét el tudjuk hivni. Ehhez nagyszamu meghivét kildink ki levelez6rendszerlinkbdl, illetve tobb mas
csatornan is meghirdettiik.

ATervezést Koordindld Csoport 2022.11.23-i életre hivdsa utdn a sziikséges megkereséseket kovetGen megszervezésre
kerllt a két kilonalld TKCS elsé tilése 2022.12.07 és 2022.12.08 napra. Az elsé napon a civil, illetve dnkormanyzati
témaju csoport taldlkozott, masnap pedig a helyi gazdasaggal foglalkozd kor. Ezekben a csoportban elsé korben
értékeltik az elmult id6szak LEADER fejlesztéseit, az azokkal elért célokat, illetve a kevésbé sikeres teriletekrél is sz6
volt. Ezt kdvetén a munkaszervezet részérél bemutatdsra keriltek az eddig beérkezett projektotletek dsszesitései,
sulyozva az egyes igénytipusokat. Ezt kdvet&en a legfrissebb statisztikai adatsorok attekintése kovetkezett. Az ezekbdl
lathatd tendencidk kozos értékelése utan osszehasonlitdsra keriltek a korabbi stratégiai irdnyokkal, majd a trend-
maddosuldsokat figyelembe véve kidolgozasra keriilt az Uj célhierarchia.

Ezekben a csoportokban hatékony egyiuttm(ikédésre vagyunk képesek, hiszen a benne részt vevé tagok minden
esetben, az éppen sziikséges feladat elvégzéséhez vannak hozzdrendelve, és munkaja csak e feladat eredményes
elvégzéséig tart. Szakmai elééletiik pedig az altaluk kidolgozott témakban a legnagyobb hatékonysagot eredményezi.
A csoport tagjait minden esetben, az egyesiilet elnoksége valasztja meg, benne elndkségi tagok is szerepelnek. Az itt
elvégzend6 munka egyben meghatdrozza azt is, hogy milyen id6szakban, hanyszor (iljon 6ssze a TKCS. Benne altaldban
kiils6 szakemberek is taldlhatdak, akik kiegészitik az elnokségi tagok feladatvégzését. A csoport tagja minden esetben
a munkaszervezet vezetd, aki a munkavégzéshez szlikséges dokumentacidk el6készitéséért és osszegylijtéséért is felel,
vagyis megteremti, a tervezési munka hatterét. A mostani tervezési folyamat is j6 alkalom arra, hogy a TKCS olyan
kiilsé szakembereket valasszon, akik egy-egy terilet specidlis ismereteinek szakértGi igy az altaluk elkészitett dgazati
anyagok, nem lesznek tul dltalanosak.

Munkank informalé részének fontos alapjai, a rendszeres, mikrotérségi (korjegyzdségi) szinten megtartott
mikrotérségi férumok. Ezek a rendezvények, a legkdzvetlenebb és legaktivabb informald, és felmérs tevékenységet
teszik lehet6vé, ahol minden telepiilés aktiv kbzéleti szereplGi, vesznek részt. A mikrotérségi tajékoztaté forumokat
minden esetben, az adott terlleten taldlhaté 6nkormanyzatok megkeresésével kezdjik el szervezni, hiszen helyiség
biztositasa, csak rajtuk keresztil szokott, megoldhatd lenni. A polgarmesteri-hivatalok, vagy egyéb kozfunkcidju
helyiségek altalaban téritésmentesen rendelkezésilinkre allnak, és a résztvevék értesitését, is a helyi polgdrmesterrel
egyutt szoktuk rendezni. Tapasztalataink alapjan tudjuk, hogy az adott térségben, milyen aktiv civil szervezet, illetve
vdllalkozds van, akiket emailben, telefonon, vagy a helyi dnkormdanyzaton keresztiil, meg tudunk hivni, a talalkozéra.
A férumokra térségektél fliggéen el szokott jonni a korjegyz6 is, mivel nekik is j6 lehet6séget nyljt a taldlkozo,
megismerni a palyazati lehetGségeket, és egyben a teriiletén él6k fejlesztési elképzeléseit.

A HFS készitésének idGszaka alatt fontos kérdés volt, az egyes szolgaltatdi agazatok jelenlegi helyzetének felmérése,
és szférak igényeinek begyljtése. Erre a tevékenységre kivaldan alkalmas volt a 2022-es év, mivel a két kozponti alapu
LEADER felhivasunk egyik pontozasi szempontjaban projektotlet adatlapot kellett benydjtani a pdlyazni kivané
szervezeteknek. A pdlyazat-benyujtasi idGszakban eddig Osszesen 90 db projektotlet adatlap érkezett hozzank,
amelyek mar modellezték azt, hogy 2022 évben milyen elképzelések meriiltek fel a térségi szereplék fejében.

Ez eltelt 14 év tapasztalataira épitkezve, tervezési munkank f6bb elemeiben valtozatlan marad, hiszen a lényeges
informacidszerzs és tervezési tevékenységek, nem valtoznak. igy minden HFS mddositasakor térségeink helyzetének
altaldnos attekintése, és projektotletek begyl(ijtése, valamint az 6sszegylilt vagy LEADER, akar egyéb palyazatokkal
kapcsolatos észrevételek Osszesitése volt, az elsédleges feladat. Ezt kbvetGen pedig a hozzajuk forrasok keresése, és
igényeihez illeszked6 kiirasok el6készitése tortént és torténik meg.

Személyi kompetencidk bemutatasat lasd a 2-es szamu mellékletben.

1. szamu abra: Tervezés hataskori szervezeti rendszere. (sajat forras)



Tervezést
Kozgylilés Elnokség Koordinalo
Csoport

Tervez6k e Mukaszervezet

Fontos leszogezni, hogy szervezetiink legitimitasat, az itt él6k igényeinek ismerete, koordinalt keret-rendszerbe
allitdsanak, majd az eurdpai unids fejlesztési rendszerbe torténd kozvetitésének képessége adja. Ezt pedig azért tudjuk
megtenni, mert eddigi LEADER és egyéb (pl turisztikai, kézmUves) szervez6é munkank soran képesek vagyunk elérni a
helyi szakmai szervezeteket, illetve egymassal megismertetni, majd egyutt-gondolkodasra késztetni Gket. Ennek
eredményeként pedig a végén kozosen kialakitott stratégidba illeszteni a lehet6 legtobb altaluk megfogalmazott
igényt, otletet. Végil pedig képesek vagyunk ebbdl egy vildgos célrendszerrel rendelkezé palyazati alapu intézkedési
rendszert kidolgozni.

A felkésziilés helyszinei, az egyes agazati szereplGkkel az elmult években palyazati tanacsadasi, vagy egyéb szakmai
szervezd munkank (turisztikai, kozosségfejlesztd, kulturalis és kézmlives tajékoztatd) soran lefolytatott egyeztetések
voltak, ahol az éppen aktualis feladat mellett mindig lekérdezésre keriiltek az adott k6z6sség egyéb, LEADER forrdsbdl
tdmogathatd igényei. Az elhangzott igények és vélemények legnagyobb hanyada most is bekerilt stratégiank
helyzetfeltdrd és elemz6 részeibe, ezen kivil az intézkedési tervben kidolgozdsra keriiltek, az igényeikre épiilé
tdmogatasi kiirdsok.

Ezek mellet masik, egész évben folyamatosan végzett lekérdezésii metddusunk is haladt a maga atjan. Ez a
projektotletek - adatlap formdjaban vald -gy(jtése volt. Ezek eredeti beaddsi hatarideje el6sz6r 2022.12.31 volt.
Azonban e hatarid6 utdn is kaptunk még beldSlik bdven, amely térségiinkrél 6sszesen 165 db projektotletet
eredményezett dsszességében pedig kdzel 1 millidrd Ft 6sszérték( forrasigényt jelenitett meg. Véleményiink szerint
ezek az igények, a legbiztosabb és legpontosabb felmérést adjak, az itt él6k elképzeléseirél. Az adatlapokon beérkezett
igényeket, 6sszesitd tablazatban lehet megtalalni, HFS- (inkho6z csatolt 4. szama mellékletben.

A stratégidnk alapvetSen ezekre, a fejlesztési elképzelésekben megfogalmazott igényekre alapoz és reagal, melybél a
fontosabb fejlesztési irdnyokat beépitettik célhierarchiankba.

A Stratégiaalkotds folyamatdban végzett tevékenységek részletezését, lasd a 3. szamu melléklet tablazataban.

3. A HFS altal lefedett terllet és lakossag meghatarozasa

A KAP ST-ben foglaltak szerint - folytatva a 2014-2020-as programozasi idGszak gyakorlatat - a LEADER beavatkozas
terilleti hatalya lefedi az orszag 6sszes vidékinek minGsild telepiilését. A HFS-sel lefedni kivant terilet lakossagszama
minimum 10 ezer f6 és maximum 150 ezer 6 lehet, és egy telepiilés csak egy HACS-hoz tartozhat.

a) A lefedni kivant telepuilések mérhetd jellemzdi, 6sszefoglalé adatai (pl. tertiletméret, lakossagszam).

A Szinergia Egyesilet tervezési teriilete, az orszag Dél-nyugati részén fekvé Baranya Megyében egymas
szomszédsagdaban taldlhatd Szentl6rinci és Szigetvari Jarasok teljes terlletét fedi le, melynek tdmogatasra jogosult
lakénépessége 27.057 f6. Telepiiléseink a 2007 évi LEADER rendszer inditasa 6ta valtozatlan kérben dolgoznak egyitt,
a program sikeres megvaldsitdsan.

2. szamu abra: Az egyesiilet Magyarorszagon beliili elhelyezkedése.



Szentl6rinci Jards: Bicsérd, Boda, Bikkdsd, Cserdi, Csonkamindszent, Dinnyeberki, Gerde, Gyongyfa, Helesfa,
Hetvehely, Kacséta, Kirdlyegyhdza, Okorvolgy, Pécsbagota, Sumony, Szabadszentkiraly, Szentdénes, Szentkatalin,
Szentl6rinc, Velény, 2ok,

Szigetvari Jards: Almamellék, Almdskeresztur, Banfa, Basal, Boldogasszonyfa, Botykapeterd, Biris, Csebény, Csertd,
Dencshdza, Endr6c, Gyongyosmellék, Hobol, Horvathertelend, Ibafa, Katddfa, Kétujfalu, Kisdobsza, Kistamasi,
Magyarlukafa, Merenye, Molvany, Mozsgd, Nagydobsza, Nagypeterd, Nagyvaty, Nemeske, Nyugotszenterzsébet,
Patapoklosi, Pettend, Rézsafa, Somogyapati, Somogyharsagy, Somogyhatvan, Somogyviszlé, Szentegat, Szentlaszlo,
Szigetvar, Szorény, Szuliman, Teklafalu, Tétszentgyorgy, Varad, Vasarosbéc, Zador,

Jelen tervezési periddusban Szentl6rinc varos teljes teriletével LEADER jogosult telepilés, ezzel szemben Szigetvar
még a jelentGs lakossdgszammal rendelkez6 kilterileteivel sem jogosult a LEADER forrasok lehivasara. Fontos
azonban jelezniink, hogy Szigetvar Varos 2022.01.01-i lakossag szama 10 010 6, azaz csupan 10 f6ével van feljebb
telepiilésméretként, a lehatarolasoknal meghuzott 10 000 f6nél. Nem hivatalos informacidink szerint a 2022 év végére
a lakossdgszam mar lecsokkent 10 000 f6 ala.

Projekt rovid
Osszefoglaldja
Maéria Zarandok Ut
Szinergia Egyesilet és
Rinya Grava Szbvetség
HACS-ok teriletén

Részt vevs tagok | Megitélt tdmogatasi 6sszeg Megvaldsitas allapota

lévé szakaszanak
kidolgozasa, és

Szinergia Egyesiilet
HACS, Rinya-Drava

kijelolése. Szovetség HACS 19 877 246 Ft Lezarult
Lovas-Kutyds
kisallatterapias
szolgaltatasok
lebonyolitasanak
megszervezése Szinergia Egyesiilet
gyermekintézményekb | HACS, Magyarszéki
en a Szinergia Onkormanyzati
Egyesllet, és a Sportegyesiilet,
Mecsek-Volgység - Szabadszentkiraly
Hegyhat Egyesiilet Kozség
HACS-ok teriletén Onkorményzat 19616 839 Ft Lezarult

b) Korabbi egyuttmikodések, megvaldsult kozos projektek, 6sszefogasok.

Az aktiv- és 6koturizmus térségi kiteljesedésének elGsegitése érdekében a Szinergia Egyesiilet elndksége az el6z6 HFS
kidolgozasakor elhatarozta, hogy az egyesiilet eszkGzrendszerének segitségével tamogatja a tematikus turisztikai
utvonalak kialakitasahoz sziikséges egylittm(kodések létrejottét, igy LEADER palyazati helyi felhivast jelentetett meg
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A Zrinyi Zoldut és Maria Ut megvaldsitasahoz kapcsolddé dsszefogasok kialakitasa” cimmel. A felhivasra négy térségi
civil szervezet (a Mozsgdért Egyesiilet, a Virdgéra Alapitvany, a Zold Eletmddért Egyesiilet és a Zselicben a Zselicért
Egyesiilet) palyadzott, melyeknek feladata nemcsak a tematikus Utvonalak kijel6lése és az azokat megalapozo térségi
egyuttmikodések, kerekasztalok életre hivasa, hanem egy- és kétnapos turisztikai programcsomagok osszeallitdsa is.
A projektek megvaldsitasa jelenleg is zajlik ezzel is 6sszefogdst generdlva a térségi turisztikai szolgdltaték kozott.
Szervezetiink meggy6z6dése, hogy térséglinkben - a févarostdl vald jelent6s tdvolsag miatt - az aktiv turisztikai
attrakcidk pontszer( fejlesztése helyett, halézatot képez6 termékcsomagokat kell képezni az eladhatdsag érdekében.
Ezen kivil egyesiletiink még 2019 évben palydzatot nyert a szomszédos Rinya-Drava Szovetség LEADER HACS-al
konzorciumot alkotva, a térségeinket érinté Mdria Zarandok Ut infrastrukturalis fejlesztésére, melynek nyomvonalan
pihen6helyek és informacids pontok kialakitasa tortént meg. Ezek szintén jelentds segitséget nyujthatnak az aktiv-
turisztikai desztinacidk haldzatos eléréséhez.
20221 évben sikeres palyazatot adtunk be Az aktiv Magyarorszagért Allamtitkarsaghoz, hogy a Zrinyi Zéldut
mikodtetése és a térségi turisztikai 6sszefogas kiteljesitése céljabdl egyesiiletiink egy aktiv turisztikai pont
kialakitasat készitse el6 Szigetvaron, mely otthont, irodat és talalkozasi pontot biztosit a térség aktiv- és
Okoturisztikai elképzelésein dolgozé szakembereinek és az idegenforgalomban érintett helyi szerepl6knek. Ebben a
projektben egy 55 m? alapteriileti régi, bosnydak tipusu paraszthdz megvésarlasat végeztiik el Szigetvar kertvarosi
terliletén, majd ennek felujitasat, energetikai korszer(sitését, kiils6 és belss felujitasat valdsitottuk meg.
A felsorolt tevékenységek egylittesen jarulnak hozzd a Zrinyi Zoldut életre hivdsdhoz, ezen keresztll a térség
idegenforgalmi vonzerejének javitasahoz. Azonban a zéldut Iétjogosultsaga és miikdodéképessége elsGsorban az azt
alkotd helyi szerepl6k egyuittm(kddésén, aktivitasan és féként a térségbe érkezd turistak informalasan mulik. Eppen
ezért elengedhetetlen a helyi szerepl6k motivalasa és a vendégek informacios és kommunikaciés tdmogatdsa. Jelen
palyazati lehet6ség megvaldsitasaval a Zrinyi Z6ldut hazank elsé aktiv-turisztikai tevékenységekre alapozott tematikus
utvonaldva valhatna.
Egyesiiletiink 2020 évben egy TOP-7.1.1-16-H-ESZA-2019-3.1-002 azonosité szamu kiirdsban nyertes pdalydzatot adott
be a kulturdlis és a kreativ iparban szerepl6 vallalkozasok és civil szervezetek egylittmikddésének fejlesztése cimmel.
A palydzattdmogatast nyert, amelybdl a Szigetvari Zrinyi Napok Kézmlives Vasaranak arculat-fejlesztését, és
tevékenységbdbvitését végeztik el 2021-2022 években.
Sikeresen hajtottuk végre 2019-2021 év soran az ,Allat-asszisztalt terapiak térségi tdmogatasa” cim( LEADER térségi
egylttm(ikodési projektiinket, amely a szomszédos LEADER térségben |évé Magyarszék, és a nalunk taldlhaté
Szentlérinc, valamint Szabadszentkiralyi Onkormanyzatokkal k6zds megvaldsitasban m(ikodott. A projekt részeként 1
tanéven keresztil zajlottak le gyermekek szamdra allatokkal végzett terdpias csoportfoglalkozasok Magyarszék-
Szentl8rinc-Szabadszentkiraly telepullések altaldnos iskolaiban. 2021.10 hé végére elkésziilt a projektet bemutatd
kiadvany. A projekt zaroelemként megtartasra kerilt a zaré-konferencia id6pontja 2021.10.27 volt, és ahol a frissen
elkészilt kiadvany bemutatdsa is megtortént.

c) Személyes kapcsolattartast, segitségnyujtast elérhetévé tevé kozpont(ok) stb.

Egyesiiletiink székhelye Boldogasszonyfa Kozség Kossuth utca 14 cimen taldalhatd Szolgaltatohaz, amit id6nként
rendezvények lebonyolitasara is igénybe szoktunk venni. A telepiilésen elnokiink a polgarmester.

Munkaszervezeti irodank egészen 2021 évig egy Szigetvaron bérelt irodahdzban m(kodott a Dedk Ferenc tér 16 szdm
alatt, de 2021 évtél Uj helyszinre, az egyesiilet sajat tulajdondban lévé a Szigetvar Dozsa Gyorgy utca 14 szam ald
koltozott. Itt jelenleg 1 db, két helyiségbdl allé 6sszesen 53 nm-es iroda all rendelkezéslinkre, ahol az egyik helyiségben
a Zrinyi Turabazis térségi zold és aktiv turisztikai informacids szolgaltatéhely mikodtetését Iatjuk el, a masikban pedig
munkaszervezetiink miikodik. A két funkcidju épilet helyiségeinek feladat szerinti szakmai tartalmanak kidolgozasa és
megjelenitése jol elklonil a két tevékenység szerint. Az atkoltozés 6ta egyesiiletiinknek nem kell bérleti dijat fizetnie,
a napelemes energiaellatas miatt pedig csak csekély mérték( rezsi-koltségiink van. A térségi szerepl6kkel torténé
kapcsolattartasunk alapvetGen a szigetvari irodaban torténik, ami mar jol bejaratott, ismert LEADER tanacsadd pont a
térségben.

Nyilvanossag egyéb média-eszkozei:

Egyesiileti sajat honlap:

Munkank kapcsan egy-egy érdekl6dé lgyfél, sokszor el6bb taldlkozik honlapunkkal, mint munkatarsainkkal, igy az
egyesilet honlapja kiemelt fontossagu belépé-feliiletiink. Ennek |étrehozdsa és m(ikodtetése mar a kezdetektdl
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szakmai elvards volt a HACS- oktdl, és jelent6sége az altal, hogy rendszeresen friss, és érthet6 szakmai és térségi
informacidkat kozol, folyamatosan novekszik, amely egyre nagyobb szamu latogatét is jelent. Jelenleg 33 000 folotti
latogatdszamnal tartunk.

Szinergia Egyesiilet folyamatosan m(ikédé honlap cime: www.leaderszinergia.hu és létrehozdsa, a mar m(ik6dé
LEADER egyesiilet egyik legels6 feladata volt. Els6dleges célja a kistérség felé torténd informaciokozlés és funkcidit
ennek megfelelSen kellett kialakitani. Nagyon hamar megértette munkaszervezetiink, hogy milyen elénydkkel jar egy
kozvetlen web-es ,szinergias feliilet” és a kialakitas kezdetétdl arra térekedet, hogy ne csak a koézpontilag el@irt,
minimalisan sziikséges feltételeknek feleljen meg, hanem késébbi tartalmi tovabbfejlesztése is, konnyen megoldhaté
legyen. A honlap tehat jo néhany, sajat magunk altal kidolgozott kommunikaciés elemet is tartalmaz.

Minden, munkdankkal kapcsolatos dokumentum megtalalhatéd honlapunkon 2008 évtél, idérendi sorrendben. Kilon
almeniben megtaldlhatéak, az egyes LEADER id&szakokra fellilvizsgdlt vidékfejlesztési stratégidink, azok
elkészitésének munkaanyagai, és a kozgy(lési elfogaddsok hivatalos jegyz6konyvei.

2022 év nyaran egyesileti honlapunkat teljes mértékben megujitottuk, és korszer( design alapokra helyeztiik at a
fontos adattartalmakat.

Zrinyi Zoldut honlap:

Ezt kiegésztitend6en 2022 tavaszatdl elinditasra kerUlt a Zrinyi Z6ldut térségi bemutatasat végz6 internetes honlapunk
awww. zrinyi-zoldut.hu cimen, amely tematikus felliletként a térséglinkben talalhato turisztikai és kézm(ives termékek
gylijt6, és bemutato felllete. Munkdankkal kapcsolatos informacidk, ezen a portalon is elérhet6ek és naprakészek.
K6z0sségi média jelenlét:

Szervezetiink 2012.05.12 6ta jelen van a facebook kdzosségi portalon, ahol aktudlis informaciokkal latjuk el, az itt
megjelend partnereinket. https://www.facebook.com/szinergiaegyesulet. Ennek jelentfsége egyre novekszik. példaul

a kézmdves kitelepil6 rendezvények hire, vagy kiirdsra kerilt Uj palyazatok mindig jelentés megosztast generalnak
nalunk.

Végiil elmondhatjuk, hogy 2021.12.13 6ta a Zrinyi Zoldut kapcsan is miikodik az egyesiilet altal inditott facebook
kozosségi csoport, amelyen a térségi rendezvények, egyéb aktualitasok bemutatdsat végezzik el folyamatos

,,,,,

Minden egyesiletiinkkel, illetve stratégiakészitéssel kapcsolatos dontésiink nyilvanos, ezek honlapunkon elérhet6ek.
Az Uj honlapunkon is mi{koédd ,hozzdszolas” funkcidé hasznalatdval lehetGség van vélemények elkildésére,
hozzdszéldsok megkildésére.

A Faccebook-on fenntarott hozzdszdlas mentiiben szintén lehet szamunkra izenni, amit pdlyazati id6szakokban sokan
ki is hasznalnak és kérdéseket tesznek fel a beadasaikkal 6sszefliggésben.

Egyéb kapcsolat lehetdség, kezelésiik:

Ezen kiviil irodankban és székhelylinkdn megtaldlhatoé irott formaban, minden munkankkal kapcsolatos dokumentum,
melyekrél beérkezé igény esetén - egyesiileti koltségre - fénymasolatot készithet barki.

Ezen kivil minden altalunk, a témaban megrendezett tdjékoztatdn lehetfség van megismerni az eddigi tervezés munka
allasat és észrevételek megtételére — s6t, ez el is varjuk, minden résztvevétol.

A beérkez( javaslatok és észrevételek 6sszegy(ijtése a munkaszervezet vezets kotelessége és felelGssége. Ezekrdl a
soron kovetkez6 Elnokségi, vagy Tervezést Koordindléd Csoport Ulésen beszamol, és a tervez6k a megfontolasra
alkalmasakat figyelembe veszik. Ezekr6l az Osszegydjtott id6kozi javaslatok cim({ tdbldzat és a TKCS lések
jegyz6konyvei, a munkaszervezetnél megtalalhatéak.

4. Horizontalis célok

4.1 EsélyegyenlGség

A HFS tervezésekor kiemelt szempont az esélytudatossdg kifejezése, a helyi szintl kapacitdsfejlesztés, a vidéki
szerepl6k bevonasa, aktivizalasa kozosségi akciok, szemléletformalds, amely magaban foglalja az esélyegyenléség, a
tarsadalmi befogadas és a szegénység elleni kiizdelem témaju érzékenyitést, kapacitasfejlesztést.

A dokumentum nem kozvetit szegregaciot, valamint torekszik csokkenteni az egyes csoportokra vonatkozo meglévé
el6itéleteket.Kiemelt fontossdgl a megkllonboztetés mentes kivalasztasi rendszer: a HACS dontéshozo testiletében
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(amely alatt a Helyi Biralé Bizottsagot értendd) legalabb egy né és legalabb egy fiatal személy (legfeljebb 41. életévét
még be nem toltott személy) szerepel. Az EU alapelveinek mentén egyarant biztositani kell mindenki szdmara a
mindségi, fenntarthatd és megfizethetd szolgdltatasokhoz vald egyenl6 és id6ben torténé hozzaférést, kiilonos
tekintettel, a fogyatékossaggal él6kre, a gyermekekre és a hatranyos helyzet( csoportokra.

A SZINERGIA LEADER Akcidcsoport altal készitett stratégia hosszu tavu célja tovabbra is az, hogy csokkenjen a
hatranyos helyzetl csoportokkal szembeni elGitélet, valamint a teleplléseken olyan kozosségi kezdeményezések
induljanak el, amik az abban barmilyen mddon résztvevd személyek egyéni személyiségfejl6dését is szolgdljak, tovabba
egy adott lakéhelyen az életmin&ség javulasat okozzak. Célunk, hogy alulrél szervez6d6 csoportosulasok jojjenek létre,
minél tobb aktiv, 6nkéntes alapon tevékenykedni képes helyi lakos tevékenykedjen a helyi kozosség érdekében. Ugy
véljiik, éppen ez az esélyegyenlGségi torekvések egyik legf6bb garanciaja.

HosszU tavu célunk az is, hogy a hatranyos helyzetl csalddokban felnévé fiatalok képessé valjanak 6nmaguk
kiteljesitésére, aktiv dllampolgarokkd valjanak, életpalyaesélyeik kiszélesedjenek. Tovabba megkiséreljiik enyhiteni azt
a negativ tendenciat, hogy a vidéki kistelepllésekrdl kizarélag az elvandorlds legyen a kiemelkedés egyetlen
alternativaja.

A szentl6rinci és szigetvari jardsokban a roma népesség ardnya meghaladja az orszagos atlagot, és jellemz6 rajuk, hogy
leginkabb az amugy is aprofalvas teriilet legelmaradottabb zsdktelepiilésein élnek. Az elmdlt 6t évben a foglalkoztatasi
helyzet javuldsa és a redl jovedelem emelkedés eltér6 mértékben jelent meg a kilonbdzé tarsadalmi csoportok
korében. A tartés munkanélkiliséggel sujtott periférids terlleteken ez kevésbé volt érzékelhetd, illetve elszivd hatast
lehetett tapasztalni. Tovabbra is vannak a teriileten szegregalddé , gettésodott” falvak, amelyekben féként az utébbi
évtizedek telepiiléspolitikdja, tovabba az egyéb gazdasagi és tarsadalmi folyamatok kovetkeztében, szinte homogén
tarsadalomszerkezet alakult ki, hiszen itt koncentrdlédnak, a minden szempontbdl leghdtranyosabb helyzetd
tarsadalmi csoportok.

A kilonboz6 megoldasi kisérletek, melyek a terileti kiegyenlit6édést, hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok
felzarkoézasat hivatottak szolgalni, sok esetben nem érik el céljukat. Ugy véljiik ennek oka az, hogy a probléma kezelését
egymastol fliggetleniil, sokszor bizonyos tlineteket pusztan 6nmagukban allénak tekintve prébalnak megoldani. Ezt a
helyzetet kritikussa azt teszi, hogy a Kozosség teriletének nagy részén gyakorlatilag a minimalis gyermekjoéléti,
oktatdsi, kozm(ivel6dési alapszolgdltatasokon kiviil mas nem taldlhatd, mert a szétaprézddott dnkormanyzati rendszer
kovetkeztében a telepiilés sajat elemi mikodtetésén kiviil mas tevékenységet nem képes felvallalni. Tovabba
telepuléseinken viszonylag kevés civil szervezet talalhatd, melyek elszigeteltségiik és sz(ikos forrasaik miatt altaldban
nem képesek a hidnyzd szolgdltatasok kompenzalasara.

Térséglinkre jellemzéen, a szegregalddo teleplilések lakossagaban erésen felllreprezentaltak a romak. Ismert, hogy
30-40% -os aranynal mar megdllithatatlan folyamatrél szoktak beszélni, és ez gyakorlati szempontbdl mar szdmos
telepiilésen bekovetkezett, a folyamat pedig tobb teriileten is er6sodni latszik.

Ugyanennek az éremnek a masik oldala az eléregedés, hiszen jelent8s probléma az eléregedé falvakban, az egyediilalld
id6sek ellatasa, mindennapi sziikségleteik biztositdsa. Az 6regségi index értéke néhany teleplilésen meghaladja a
harmat is, itt harom nyugdijas jut, egy iskolaskorura.

Az idGs kor gyakran jar egyltt olyan betegségekkel, amelyek mozgdskorlatozottsdgot eredményeznek, de a mas
fogyatékkal él6k is nehezen boldogulnak vidéki kérnyezetben. Az eddigi vidékfejlesztési programokbdl felujitott
intézményekben és kdzosségi terekben az akaddlymentesités nagyrészt megoldott, azonban pont a funkcidhianyos,
rossz kozlekedési kapcsolatokkal bird telepilésekrél nehéz eljutni olyan helyre, ahol mar lehetséges az akadalymentes
kozlekedés (pl.: korjegyzGség, gyamhivatal, gyermekorvos, stb.).

Kistelepiiléseken szinte megoldhatatlan feladat a Gyes-rél, Gyed-rél visszatérd, s kiilondsen a roma nék foglakoztatasa,
hiszen sok esetben ezen fellil egyszerre még palyakezddk és tartds munkanélkiliek is. Szamukra a k6zmunkaprogram
egyéni fejlesztés nélkil, nem ad lehet&séget a munkapiaci integraciéra. De ugyanez igaz a férfiak nagy részére is, azzal
a kitétellel, hogy a feketemunka gyakran komoly tapasztalatot eredményez, de ez nem jelenik meg sem végzettségben,
se munkaviszonyban, igy aztan az altaluk igénybe vehetd szocialis ellatasok kore is, viszonylag sz(ik.

A kistelepiiléseken, de a nagyobbakon is, a palyakezdé fiatalok szdmara nem sok munkalehet&ség adddik, a diplomas
fiatalok egyértelmiien a varosokban taldlnak megélhetést, de az ipari munkahelyek is oda vonzzak a megfelel6
képzettséggel rendelkez6ket. Azonban egy jelent8s réteg nem rendelkezik piacképes szakmaval, illetve nincs meg az a
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minimalis t6ke, munkapiaci jartassag, nyelvismeret, kapcsolatteremtd képesség, ami lehetévé tenni a mobilitast. Ez a
céltalan élethelyzet magaban hordozza a biin6zés, deviancidk, szenvedélybetegségek magas kockazatat.

Mindez jél Iatszik azokon az adatokon, amelyek az elvandorlast mutatjdk, akinek egy kis t6kéje, batorsaga, kapcsolata,
tuddsa van, az elmegy. Ez viszont tovabbi romlé humdn t6két, csokkend termelékenységet és vasarlderst eredményez.
Ugyanakkor az el6z6 fejlesztési ciklus beruhazdsai - példaul a Zoldut program és a kormanyzat altal is fontosnak tartott
kerékparut fejlesztések a Zselicben - érdemi kitorési pontot jelenthetnek. Erre épitve megfelel6 marketinggel és a
minGséget tanusitd védjegy rendszerrel bévithets a helyi termékekre irdnyuld kereslet is. Ez javitja a magas minGségl
szolgaltatdsok aranyat a térségben, igy erGsiti a népességmegtartd erdt, ezzel pedig fékezi a szegregacids
folyamatokat.

A Szigetvar és Szentl6rinc korili falvak a CSOK és a hozzd kapcsolddd tdmogatdsi formdaknak koszonhetéen népszerd
ingatlan vasarlasi célpontok a fiatal csalddok kérében. Megtartasuk érdekében is fontos a hosszu tavon élhetd, aktiv
és befogadd kornyezet megteremtése.

Ezért is lényeges, hogy a Stratégidban meghatarozott fejlesztések hozzajaruljanak a térségben taldlhaté civil
szervezetek megerGsitéséhez.

Hisziink egy olyan alulrdl épitkez6 fenntarthatd és komplex stratégia megvaldsitasaban, mely reflektal térséglink olyan
fontos problémadira is, mint a kozosségi egylittmiikodések hidnya és a mindennapi szinten tapasztalhato elGitéletesség.
Szintén fontos iranyvonal. hogy a Stratégidnak alkalmazkodnia kell a telepiilési szinten megalkotott Helyi
EsélyegyenlGségi Programokhoz, kiemelten kezelve a nemzetiséggel, vagy hatranyos helyzet(i csoportokkal rendelkez6
telepuléseket.

4.2 Fenntarthatdsag és kornyezetvédelem

A HFS-en keresztil tdmogatni kivant tevékenységek altal szlikséges az érintett terlileteken a védett természeti és
kulturalis értékeket megdrizni, a fenndllé vagy a beruhazas sordn keletkezett kdrnyezeti kart és az esélyegyenlGség
szempontjabdl jogszabdlyba ttkoz6 nem-megfelelGséget legkésSbb a projekt megvaldsitasa soran megsziintetni.

A Helyi Fejlesztési Stratégia a helyi tarsadalmi igények és elvarasok alapjan keril kialakitasra, igy természetes, hogy a
dokumentum teljes egészében a vidéki lakossag aktualis problémadira prébal megoldast keresni és a vidéki tarsadalom
és gazdasdg még él6 értékeinek megmentésén tul a helyi kozosségek mar eltiind egyltttmikodési hajlanddsagat
hivatott ujjaéleszteni. Hozzajarul helyi szinten a kdrnyezeti, gazdasagi és tdrsadalmi fenntarthatdsdg alapelveinek
megodvasahoz, azaltal, hogy értékes orokségként kezeli a térség egyedilalld természeti és mez6gazdasagi adottsagait,
tovabba segiti a térség termék és nyersanyag, energia behozataldnak kivaltasat. Hozzajarul a globalis
fenntarthatdsaghoz, az éghajlatvaltozas megelGzése, a bioldgiai sokféleség megbrzése, a klimareziliencia fejlesztése,
valamint a vizkészletek és a termdéteriiletek megdvasa terén. Elésegiti a foldhasznalat strukturalis problémainak
megoldasat, a kornyezetkiméld, természet-megbrz6 mezGgazdasagi szerkezetvaltast.

Reményeink szerint munkank el&segiti a vidéki életmdd értékeinek megismerését, a kultira és a hagyomanyok
sokféleségének meglrzését, tamogatja a kulturdlis ©rokség részét képezd épitészeti, régészeti, néprajzi,
telepuilésszerkezeti és taji értékek fennmaradasat, dvja a vidék bioldgiai sokféleségét és a térség kivételesen magas
mindségl kornyezeti dllapotat. Segiti a helyi termékekkel kapcsolatos fogyasztdi magatartas javitasat és a fenntarthato
fogyasztasi szokdsok elterjesztését, a helyi termék-elGallitds, mint gazdasagfejlesztési potencidl felkaroldsat, valamint
az elGallitéi és fogyasztoi oldal egymasra talaldsat. A stratégia f6 irdnyvonala a vonzé vidéki vildg megteremtése, a
vidéki életmdd javitasanak elGsegitése, a vidék népességmegtartd- és vonzerejének javitasa.

A Szinergia Egyesiilet vidékfejlesztési koncepcidjanak fontos pillére a természeti értékek védelmének,
bemutathatésaganak tdmogatdsa, a bioldgiai sokféleség, a genetikai dllomany és a természetes térszerkezet
megdbrzése, mely tevékenységek a stratégia intézkedéseiben (z6ldut) kiemelt jelentGséget kaptak.

A fenntarthaté életmdddal, fogyasztasi szokasokkal kapcsolatos viselkedésmintak elterjesztése a tdmogatott
rendezvényeken és el6adasokon, elésegiti a helyi értékrendek Ujjaélesztését, Ujradefinidlasat, ezen kivil jelentésen
hozzajarulhat a kérnyezet allapotanak megdérzéséhez, a nem megujuld eréforrasok igénybevételének, a nyersanyagok
és energiahordozdék mennyiségének, a szallitasi és raktdrozasi igények, a kedvezdtlen mezGgazdasagi hatasok és
szennyezések kibocsatasanak minimalizaldsahoz.
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Valamennyi meghirdetett intézkedésiink esetében elvards az értékvéd6 gazdilkodas a megujulé eréforrdsok
haszndlata, a gazdalkodasi tevékenységek soran a kornyezeti eltarto-képesség és a helyi természeti adottsagok
figyelembevétele.

Roviden 6sszefoglalva, a HFS alapfeladata és legfébb értéke az, ha igyekszik megteremteni a vidéki lakossag szamara
a megfelel6 megélhetési korlilmények elérését, megtanitja a helyi tarsadalmat ezek kihasznalasdra, a helyi
sajatossagok és értékek megbecsiilésére, a térség lehetdségeinek fenntarthatd kihasznaldsara és a vidéki értékrendek,
a vidéki ontudat Ujjaélesztésére. A stratégia megvaldsitasa el@segiti az dgazati integraciot, a fenntarthaté
kozlekedéspolitika, fenntarthaté energiapolitika, az 6koldgiai szemlélet(i tajgazdalkodas érvényre juttatdsan keresztiil.
A vidéki életminGség javitasa szempontjabdl a helyi gazdasag kisléptékd, fenntarthato fejlesztése elGsegithets a helyi
piacra jutds, a kozosségi onellatds, a helyi élelmiszer-termelést és forgalmazas tdmogatdsan keresztiil. A felsorolt
eszkozok el6segitik a helyben foglalkoztatdst, a helyi kisvallalkozadsok fejl6dését, a csalddi, kisk6z6sségi gazdalkodasi
formak elterjesztését, tdmogatjak a falusi életméd, a hagyomdanyokon alapuld megélhetési formak térnyerését.

A vidék egykor eurdpai hirl mez6gazdasagdnak megmentése érdekében tamogatni kell az innovaciét és a
tradicionalitast is, az Ujszerl gazdalkodasi technikdk elterjesztését és a hagyomdnyos termelési moddszerek
megbrzését, a mindségi agrartermelést, ezen belll a sajatos értékesités(i, egyedi minGségli termékek elSallitasat a
magas hozzdadott értéket elSallité gazddlkoddsi formdk, az anyag- és energiatakarékos, tudasalapu termelés és
fogyasztas preferdldsaval.

A HFS intézkedései el6segitik a gazdasagi tarsasagok, az dnkormanyzatok és a civil szervezetek, s6t a haztdji gazdasdgok
termel6 tevékenységének javitdasat. A termék-elGallitdk életre hivasaval és megtartasaval novelik a termékek
sokszinlségét, melyek nemcsak a helyi igények ellatasat célozzak.

A vidéki gazdasdg szétmorzsolddasdnak és a vidéki életminéség romldsanak okai jorészt a helyi tarsadalom
megosztottsdgdban, a lakossag dsszetartd erejének megszlinésében, az egylttmikodési hajlanddsag csokkenésében
keresendék.igy a vidékfejlesztési stratégianak szintén dsszpontositania kell a vidéki lakossag tarsadalmi megujuldsara
vidék fenntarthaté fejlesztése, valamint a vidéki térségek leszakaddsanak mérséklése érdekében.

Az alapvet6 helyi értékrendek helyreallitdsdahoz, a vidéki lakossag helyi identitdsdanak megmentéséhez, ujbdli
kialakitasahoz sziikséges a helyi adottsagok megismerése és megbecsiilése, a helyi értékek megdvdsa, ezek
segitségével a vidéki lakossag tarsadalmi megujulasa.

A tarsadalmi megujuldsnak viszont alapfeltétele a vidéken él6k megélhetésének javitdsa, szegénység lekiizdése, a
hatrdnyos helyzetld tarsadalmi csoportok felzarkdztatdsa, a ndék, gyermekek, iddsek, fogyatékkal élGk
esélyegyenl&ségének biztositdsa.

A helyi fejlesztés egyik f6 iranyvonala a gazdalkodast tamogatd helyi szellemi kapacitdsok, szolgaltatasok kiépitése, az
élelmiszertermel6 és fogyasztd egymasra utaltsdganak felismertetése, a gazdakdzosségek és a helyi tarsadalom
kapcsolatanak javitasa, valamint az erGforrasok értékvédd, takarékos, hosszu tavi szempontokat szem el6tt tartd
gazdalkodasanak megvaldsitasa.

A felsorolt irdnyvonalak betartasaval a LEADER szervezet O0sztonzi a helyi tdrsadalom, az érintett helyi k6zosség, a
gazdasagi, a civil és szakmai szervezetek részvételét a vidékfejlesztési dontésekben, tdmogatja a vidéki civil tarsadalom
Onszervez6dését és fejl6dését ezzel érve el a térség kornyezetei gazdasagi és tarsadalmi fenntarthatésagokhoz
kapcsolddo céljait. Ennek érdekében a LEADER projektek értékelésénél altalanosan elvardsként fogalmazddott meg a
kornyezet megdvasaval kapcsolatos vallaldsokat tartalmazé projektek elényben részesitése. Ezen kivil az
intézkedések, ahogy a multban, jelenleg is tartalmaznak a megujulé energiahasznositd berendezések beszerzésére
vonatkozo tamogathatd tevékenységeket. A Zrinyi Zoldut koncepcidjan alapuld fejlesztési 6tletek tdmogatasaval Ujabb
aktiv- és okoturisztikai fejlesztések valdsulhatnak meg a térségben. A tradiciondlisan folytatott helyi termék kdzpontu
vallalkozasfejlesztési tamogatdasok nemcsak a helyi, hanem megyei, s6t orszagos fenntarthatdsagi célok
megvaldsulasat segitik el6.

Mindezek alapjan egyértelmien latszik, hogy a Szinergia-térség Fejlesztési Stratégidja hozzajarul az Eurdpai Unid
éghajlat- és kornyezetvédelmi normainak, prioritasainak megvaldsulasahoz.

5. A 2014-2020-as programozasi id6szakra és az atmeneti id6szakra (2021-2022) vonatkozd
HFS megvaldsulasanak 6sszegz6 értékelése, kdvetkeztetések
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- Eredményes intézkedések:

C o Beérkezett TK-k | Tamogatott Felhivas Kotelezettségvallalas
Felhivas cime Kédszama . : . -y
szdma ak szama keretosszege mértéke
162 984 540
Helyi termékek
el6alitdsanak és
piacra jutdsdnak VP6-19.2.1.-82-
tdmogatasa. 8.1.1-17
105 84 112 920000
269 364 749
Mikrovallalkozdso
k multiplikdtor VP6-19.2.1.-82-
tdmogatasa. 8.1.3-17
239 183 155 760 000
32274629
Generaciokon
ativeld
kezdeményezések |VP6-19.2.1.-82-
tdmogatasa 8.1.7-17
67 54 40 000 000
199 055 592
Helyi fejlesztések
tdmogatdsa VP6-19.2.1.-82-
8.1.8-21
(GF) 76 63 161 000 000
137 191 207
Helyi fejlesztések
tdmogatasa VP6-19.2.1.-82-
8.1.9-21
(SZF) 61 53 96 401 048
- Tovabbfejlesztendd intézkedések:
. L Beérkezett TK-k | TAmogatott Felhivas Kotelezettségvallalds
Felhivas cime Kédszama , ] . oy
szama ak szama keretdsszege mértéke
19914104
A Zrinyi Zoldut és
Maria Ut
megvaldsitdsdhoz
kapcsolddo
osszefogdsok VP6-19.2.1.-82-
kialakitasa. 8.1.4-17
4 4 20 000 000
48 885 412
Tematikus
rendezvények,
kozosségfejlesztd
akcidk VP6-19.2.1.-82-
tdmogatasa. 8.1.5-17
68 59 33575863
22 205 048
Helyi identitds-
fejlesztés VP6-19.2.1.-82-
tdmogatasa 8.1.6-17
50 38 40 000 000
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32274629
Generaciokon
ativeld
kezdeményezések |VP6-19.2.1.-82-
tdmogatasa 8.1.7-17
67 54 40 000 000
- Eredménytelen intézkedések:
.o s Beérkezett TK-k | TAmogatott Felhivas Kotelezettségvallalds
Felhivas cime Kédszama . X . s
szama ak szama keretdsszege mértéke
25 669 345
Onkorményzatok
és szocidlis
szovetkezetek
gazdasagfejleszt6
hatasu
helyitermék
el6allitdsdanak VP6-19.2.1.-82-
tdmogatasa. 8.1.2-17
22 17 108 430 000

Altaldnos megallapitasok:

Helyi Fejlesztési Stratégidnk 2008-évi kidolgozdsakor helyi kozosséglink megfogalmazasaban stratégiai célként a ,,Helyi
termékek elGallitdsanak és piacra jutasdanak tamogatasa, tovdbba a helyi egyiittmiikodések és innovativ
megolddsok tdmogatasa. Ezeken kiviil a népességmegorzo képeség fejlesztése a tarsadalmi integracié megerdsitése
nemcsak gazdasdagi, hanem mentalis téren is” volt kitlizve. Az eltelt 6 év alatt terveinkbdl sok mindent sikerilt
megvaldsitani, néhany dolgot azonban nem teljes mértékben. A végss hatas vizsgalatakor mindenképpen fontos, egy
komoly tényezét szem el6tt tartanunk: 2020 évben az egész vilagot komoly kihivasok elé allité COVID pandémia
kapcsan gazdasagi vilagvalsag is elindult, melynek hatdsai, a mai napig érezhetéek.

A megnyitott eredeti 7 LEADER felhivasunkban megprdébaltunk olyan iranyokat tdmogatni, amelyekrél egyrészt
biztosan tudtuk, hogy mikodni fognak és lesz rajuk igény, mdsrészt valdban szliksége is van az itt él6knek az ezekben
foglalt fejlesztésekre. Mivel mar két fejlesztési id6szakot lebonyolitottunk, ezért volt arra vonatkozdan tapasztalatunk,
hogy mik azok a tamogatdsok, amik mas rendszerekbdl nem, vagy csak nehezen igényelhet6ek ezekre a célokra, ez
pedig jo alapot adott a valdban hatdsos intézkedések 6sszeallitasara. Azonban hidba a megszerzett gyakorlat, azért
ebben az id&szakban is volt mit tanulnunk és korrigdlnunk, mert a terveinket részben feliilirta a valdsag.

LEADER kiirasainkban 4 gazdasdagfejlesztési célu volt vallalkozasok és addszamos maganszemélyek, illetve 6stermelék
részére, tovabbi 3 pedig szolgaltatasfejlesztési irdnyultsagu volt dnkormanyzatok, civil szervetek, és egyhazak szamara.
Ezeket 2021 év kozepi végleges bezarasuk utan a 2021 év végén kiegészitettiik tovabbi 2 kdzponti alapu felhivassal,
amelyek kozll 1 szintén gazdasagfejlesztési céli, 1 pedig szolgaltatdsfejlesztési irdnyultsdgu volt, hasonldan
differencialt palyazéi korrel, mint sajat felhivasaink esetében. Teljes gazdasagfejlesztési célu lekotésiink 2022.11.15
nappal tdbb mint 631 millid Ft lett.

Felhivasaink kozott taldlhatunk nagyon sikeres, nagy szamban leigényeltet és olyant is, amibél a palydzatok kis szama
miatt, tobb alkalommal at kellett csoportositanunk forrast mashova.

Leginkdbb sikeres felhivasunk a Mikrovallalkozasok multiplikator tdmogatasa cim( volt, ahova eredetileg 155 millié Ft
Osszeget allokaltunk és 130 db palyazatot terveztiink tamogatni. Ehhez képest a 2021 év kbzepi zarasaig 6sszesen 239
db beadott és ebbél 183 db tamogatott kérelem érkezett be ra, tobb mint 295 millié Ft fejlesztési forrdssal. Ezzel
elmondhatjuk, hogy ez volt a legnépszer(ibb felhivasunk az eredetihez képest tobbszords tuligényléssel.

Uj tapasztalat, hogy a korabban népszer(i Onkormdnyzati Start munkaprogramok kiegészits tamogatasara megnyitott
felhivasunk nem volt megfelel6en leigényelve, nem keriilt be rd az altalunk tervezett szamu igény. Ennek eredeti 108
millié Ft keretét 2020 évtGl folyamatosan &t is kellett csoportositanunk mas felhivasokra, végsé lekotésiink pedig
Osszesen csak 37 millid Ft lett, ebbdl is tobb projekt keriilt késébb visszaadasra. Ennek okat tobb elndkségi tlésen is
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kerestiik és az 6nkormanyzatok részérdl azt tudtuk felderiteni, hogy ebben a 2018-t6l kezd6d6 id6szakban mar nem
volt meghatarozé iranyzat a kozfoglalkoztatdsok gyartd-termékel6allitd tematikaja, sokkal inkdbb a zoldfeliletek
karbantartdsat és egyéb telepiilésiizemeltetési feladatokat lattak el az 6nkormanyzati start-programokban részt vevd
dolgozok. Ezeknek a tamogatasara pedig az altalunk megnyitott felhivds nem adott lehetdséget, igy arra jutottunk,
hogy ezt a tamogatasi irdnyt a tovabbiakban mar nem fogjuk nevesiteni

Egy masik Uj tapasztalat az volt, hogy a 2017-t6l m(ikod6 rendszerben nem tdbb kdrben és kéronként rovid-gyors
intenzitassal jottek be nagyszamban a palydzatok, hanem egy elhizédd tamogatasi id6szakban tobb éven keresztil
érkeztek be a kérelmeink, csokkentve ezzel a munkacsucsokat. Ez véleménylink szerint egy kedvezé mddosulds volt a
kordbbi rendszerhez képest, mivel lehet6vé tette a kérelmek kevesebb szakember bevonasaval torténé feldolgozasat.
Masrészt azonban ugyanez miatt igény lépett fel arra vonatkozéan, hogy egy tamogatast nyert palydzoé, aki koran
beadta a kérelmét és megkapta a tdmogatdst, aztdn hamar meg is valdsitotta-elszamolta a projektjét, utana
lehetdséget kapjon Uj kérelem benyujtasara is ugyanabban a felhivasban. Ezt kezelendd nekiink is 3 felhivasunkat, erre
az ismételt benyujtasra felhivas-mddositasokkal alkalmassa kellett tenniink. llyent kordbban még soha nem kellett
csinalnunk.

Mindent figyelembe véve azt gondoljuk, hogy az eltelt 6 év térségilinkben mindenképpen aktiv pdlyazati id6szak volt,
hiszen szervezetlinkh6z 6sszesen 691 db tamogatasi kérelem érkezett be. Ezzel pedig az orszdgosan a masodik legtébb
palyazatot befogadé LEADER HACS voltunk.

A beérkezett nagyszamu kérelembdl azonban meglehetGsen sok nem volt megfelel6 minGségl, ezért ezek jelentds
része elutasitasra, vagy visszavonasra keriilt. Tovdbba jelent6sebb szamban voltak ligyfelek, akik kifutottak a 2 éves
megvaldsitasi hatarid6bdl, ezért projektjik vagy visszavondsra, vagy IH eldlldsra kerilt. Ezek egy része mir
Osszefliggésben van az el6bb emlitett jarvany- helyzettel, és ebben leginkabb a térségi rendezvény jellegl projektek
voltak érintettek, hiszen gyakorlatilag 1,5 évig nem lehetett ezeket megfelel6en lebonyolitani. Ebbél kévetkezéen
pedig sok rendezvényes projekt kerilt végll visszaaddsra.

Mindezeket a HFS 2. szamu mellékletében taldlhaté 2. szamu 6sszefoglalé tablazatban mutatjuk be.

6. Kils6é koherencidk azonositasa

A tevékenységszintli lehatarolas alapjai:

Alapvetéen azon projektek keriilnek kizdrasra, amelyek hatalyos tamogatdi okirattal rendelkeznek - az dllamhaztartas
alrendszereibdl, vagy a Strukturalis Alapokbdl szarmazdé konstrukciok forrasai kapcsan - a tervezett HF-ekre torténd
tdmogatasi kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez aldl
kivételt képez, ha a HF-re benyuljtandd fejlesztési igény a kordbban fejlesztett tevékenység mindségi
tovabbfejlesztésére iranyul a korabbi projekt eredményeinek fenntartdsdval. A kordbbi palyazati konstrukciok
bemutatasat és a HF-t6l valo lehatarolasat a megalapozd dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges
bemutatni.

atfedé teriletek kett6s finanszirozdsanak elkeriilése érdekében) és a beavatkozdsok kozti lehetséges szinergidk
(egymast erdsité hatasok) tudatos tervezése.

A HFS els6sorban a tevékenység, masod sorban pedig a projektszintl lehataroldsokat részesiti el6nyben annak
érdekében, hogy ne a programszinteken rogzitett és igy nehezen mddosithatd, rugalmatlan feltételek hatarozzak meg
egyes felhivasok és projektek tdmogathatdsagat, csokkentve annak kockazatat, hogy célcsoportok, fejlesztési igények
maradnak finanszirozas nélkiil a rugalmatlan szabalyok miatt.

Tekintettel arra, hogy a LEADER Programon keresztiil tamogathatdak olyan projektek, amelyek a Iéptékik, vagy a
tevékenységi koriik miatt mashonnan nem juthatnak fejlesztési forrasokhoz, viszonylag kisebb komplementer halmaz
értelmezhetd az atfedések tekintetében.

KEHOP Plusz

A KEHOP Plusz tobbek kozott vizgazdalkoddssal és katasztrofakockdzat-csdkkentéssel, kornyezet- és
természetvédelemmel, megujuld energiagazdasaggal, klimasemlegességre valé igazsagos atallassal, tovabba
korforgdsos gazdasagi atallassal foglalkozik.
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A természetvédelemmel 0Osszefligg6 beruhdzasok esetében a KAP Stratégiai Terv elsGsorban mez6gazdasagi
terliletekre, mig a KEHOP Plusz természetvédelmi teriletekre koncentrél, ahol példaul a Natura 2000 teriletek k6zott
lehetne atfedés, mely azonban projektszinten kezelhet6.

TOP Plusz

A program Magyarorszag kevésbé fejlett régidinak és fejlett régidjanak szamité Budapest tertileti alapu fejlesztéseit
tdmogatja, kiemelt figyelmet forditva a legkevésbé fejlett régidk és elmaradott térségek fejlesztésére. Els6sorban
helyi onkormadnyzati fejlesztéseket tamogat, fejlesztési tematikaja ennek kapcsan kiterjed a gazdasagélénkités,
munkahelyteremtés és -bévités, valamint a népességmegtartas és csaladvédelem térségi és helyi feltételeinek
biztositasara, igy a helyi gazdasdagfejlesztésre és foglalkoztatdsra, a helyi turizmusra, a telepiilési infrastruktura,
telepliléstizemeltetés és helyi kozszolgdltatasok fejlesztésére.

A korabbi szabdlyozds, mely szerint 10.000 f6 feletti telepiiléseket a TOP, 10.000 f6 alatti telepliléseket a VP keretében
tdmogatnak a programok, jelenleg nem része a szabalyozasnak. A TOP Plusz és a KAP Stratégiai Terv is tamogatja a
vidéki térségeket. Ez lehet6séget nyujt arra, hogy a két forras 6sszehangoldsaval az egyes projektek egymds hatdsat
megsokszorozva, a teljes értéklanc mentén biztositott lehessen a fejlesztések finanszirozasa. A szinergia lehet&ségek
hatékonyabb kihaszndlasa érdekében koordinacids mechanizmust mikodtetiink a két program kézott, miszerint a
vidékfejlesztési beavatkozasok esetében a szinergia helyi szintli megvaldsitasaért felel6s szervezetek, a LEADER HFS-
ek felllvizsgdlata soran vizsgalatra kerl az érintett megye Integralt Terileti Programja.

A KAP Stratégiai Terv és a TOP Plusz program kozotti lehatdrolds

A KAP ST és a TOP kozotti lehataroldast megkonnyiti, hogy két program idébeli csiszasa miatt a TOP Plusz palyazatok
legtobb esetben joval el6bb megjelennek, mint a KAP kiirdsok, igy ritkan fordulhat elS, hogy két kiirds egyszerre, vagy
kozel egymashoz nyilik meg.

EFOP Plusz

Az EFOP Plusz prioritasok lefedik a koznevelési, az egészségligyi, a tarsadalmi felzdrkdzasi, szocidlis, csalad- és
ifjusagiigyi, tarsadalmi innovacids, valamint leginkabb raszorulé személyeket tdmogaté intézkedéseket.

Az EFOP Plusz tarsadalmi felzarkdzasi prioritasi tengelyén, tervezetten a termel6-mihelyek keriilnek tdmogatasra, mig
a KAP Stratégiai Terv keretében a tarsadalmi vallalkozasok fejlesztésére allokalnak forrast. A jelenlegi tervek alapjan a
termelémdhelyeket barmilyen szektorhoz koét6déen létre lehet hozni, akar mez6gazdasagi tevékenységekhez
kapcsolédoan is, tovdbba az intézkedésben a tdmogatast igényl6k kdzott - szektorokra vonatkozé korlatozds nélkil -
megjelennek a nonprofit gazdasagi tarsasagok, valamint civil szervezetek is.

GINOP Plusz

GINOP Plusz el6segiti, 6sszhangban a vonatkozd unids stratégiakkal a magyar vallalkozasok technolégiavaltasahoz,
digitalizacidos és innovaciés képességeinek megerdsitését, valamint hozzajarul a munkavallalék képzéséhez,
termelékenységiik és hozzaadott értékiik novelése érdekében.

A Partnerségi Megdllapodas alapjan a vallalkozdasfejlesztést a GINOP Plusz tamogatja. 2020-t6l a GINOP hagyomanyos
vallalkozasfejlesztési tAmogatasaiban az élelmiszeripari vallalkozasok kizarasra kertltek, ezek 2021-2022-ben a VP-bdl,
2023-2027-ben pedig a KAP Stratégiai Tervbél kaphatnak tamogatast.

DIMOP Plusz

A DIMOP Plusz egységes szolgdltatasi rétegeken keresztll, adatintenziv megkdzelitésben jarul hozza az egyes
szakpolitikai feladatok digitalizaciés beruhdzasaihoz és ilyen médon atfogd megoldasokat tamogat, amelyek egy-egy
agazati célkitlizés megvaldsuldsa mellett egységesen tdmogatjak a digitdlis transzformacid folyamatat. A DIMOP Plusz
jellemz6en orszagos léptékl beruhazasokra fokuszal és elsGsorban nem mez6gazdasagi / vidékfejlesztési témaju
fejlesztések végrehajtasat tervezi, mégis tobb szinergia lehetfség azonosithatd a két program kozott. Relevans: a
DIMOP Plusz pluszponttal tdmogatja azokat a fejlesztéseket, amelyek egy, a KAP Stratégiai Terv altal finanszirozott
okosfalu stratégiaval vannak 6sszhangban.

IKOP Plusz

Az IKOP Plusz felel6s a magyarorszagi kozlekedési helyzet fejlesztéséért, ami magaba foglalja a kotottpalyas, kozuti,
kerékparuti és kikot6i beruhazasokat. Az IKOP Plusz fejleszteni fogja a vidék elérhet6ségét is biztositd kozlekedési
halézatokat.

Magyar Falu Program (MFP)

A Magyar Falu Program (MFP) a teleptléshaldzat tobb mint 90 szazalékat, és a népesség mintegy harmadat add, 5000
fénél nem nagyobb lakossagszamu kisvarosok és kozségek fejlesztését tamogatja a kovetkezé teriileteken: vidéki
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szolgdltatasok és infrastruktura fejlesztése, vidéki civil kozosségek tamogatdsa, kistelepilésen él6k lakhatdsi
feltételeinek javitasa, alsdbbrendd uthalozat fejlesztése hazai forrasbadl, valamint falusi mikrovallalkozasok tamogatdsa
uniés (GINOP Plusz-1.2.2-22) forrasbal.

A nagymértékl atfedési lehetdségek okan alkalmazzuk a projektszintl lehatarolasokat.

Varmegyei Integralt Teriileti Programok

A Varmegyei Integrdlt Terileti Programokkal kapcsolatos leirast a HACS-oknak kell megadniuk az érintett varmegye
kapcsan.

A baranyai ITP hat prioritas mentén olyan célokat fogalmaz meg, mint a klimatudatossag, éghajlatvaltozashoz valé
alkalmazkodas, telepilésfejlesztés, teleplilési szolgaltatdsok, helyi és térségi kozszolgdltatasok, helyi
gazdasdagfejlesztések.

A nagymértékl atfedési lehetdségek okan alkalmazzuk a projektszintl lehatarolasokat.

7. Helyzetfeltaras
7.1 Helyi és helyzeti energiak bemutatasa

o Térszerkezeti és kdrnyezeti adottsagok:

A kozigazgatasi rendszer atszervezésébdl kovetkez6 valtozdsok soran nem valtozott az a tény, miszerint a SzentlSrinci
és Szigetvari jarasokban 66 teleplilés helyezkedik el 899,65 négyzetkilométeren a Nyugat-Mecsek, a Dél-Zselic és az
Ormadnsag kistajak olelésében. Tagoltsagndl fogva a térség domborzati, éghajlati és foldrajzi viszonyai sokszindek.

A Szentl6rinci jarasban 21 telepilés taldlhatd, jarasi kozpontja Szentl6rinc varosa. A Szigetvari jarast 45 telepilés
alkotja. Itt is csupan egy kisvaros taldlhato, Szigetvdr. Tehat két varosrél és a koréjlk szervez6d6 64 teleplilésrdl
beszélhetiink. A kedvezményezett jarasok besoroldsarél 290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet alapjan a Szentl&rinci
Jaras a kedvezményezett, mig a Szigetvari Jaras a fejlesztend§ jardsok kozé tartozik.

Baranya megye és ezen bellil a Szigetvari jaras az aprofalvas, illetve zsaktelepiilések szamat tekintve orszdgosan is
els6 helyen all. A Szigetvari jarasban a telepilések 80 %-a 500 f6 alatti telepiilés, ez 36 teleplilést jelent. A falvak 13
%-aban, vagyis 5-nél a lakossdg szdma a 100 f6t sem éri el.

A Szigetvari Jardsban 6sszesen 23.349 ember él, koziliik 10011 Szigetvdron, a fennmaradé lakossag él a 44 zomében
aprofalvas telepilésen, 1000 lakos feletti, bar kordbban 3 is volt, jelenleg mar egy sincs kozottiik. (KSH 2022) A jaras
teleplléseinek atlag lakosszama, Szigetvart nem beleszamitva 303 FG/telepiilés.

A Szentl6rinci Jarasban a lakossag elhelyezkedése ennél kiegyenlitettebb képet mutat. A jards 21 telepiilésén
Osszesen 13 719 f6 él, ebbdl e koziil 3 telepiilés (Bicsérd, Blikkdsd, Szentl6rinc) lakossaga haladja meg az 1000 f6t, 4
telepilésen 500-1000 f6 kozotti a lakossdg, a jaras 75 %-at aprod, torpefalvas telepiilésszerkezet jellemzi. A jards
telepiléseinek csaknem 20%-a nem éri el a 100 f6t. Szentl6rincen 5.978 f6 a lakossdgszdm enyhén novekvé
tendencidban.(KSH 2021)

A LEADER-térség kohézidja tobb teriileten is jelentkezik, egyrészt a két jarast a 6-os szamu f6kozlekedési Utvonal
hasonlé mértékben metszi ketté. Mig az ett8l északi terlleteken a térség turisztikai vonzerejét jelenté erdés
dombvidékek talalhatdk, addig déli iranyban a magasabb agrarpotenciallal biré mez6gazdasagi mivelés( teriletek
helyezkednek el minkét jards esetében, mely természeti adottsdagok megkovetelik a kdzos fejlesztési koncepcidk
kialakitasat. Tul ezen mindkét jaras teriletén kiemelked6en magas az aprd- és torpefalvak, valamint a
zsakteleplilések szdma. Ez szintén a hasonlo fejlesztési irdnyvonalak alkalmazdsat vonja maga utan.

e Kulturdlis eréforrdsok, tdrsadalom allapota:
A térségben a mai demografiai jellemzék legfontosabb eleme a két jarasi székhely meghatarozo szerepe. Mivel a

jelent6s foglalkoztatdk Szigetvaron vannak a migraciés hatas a kisteleplilésekrdl a jarasok kdzponti telepiléseire,
vagy Pécsre irdnyul.

A kordsszetétel tekintetében feltétleniil meg kell emliteni, hogy bar a korabbi évekhez viszonyitva romlott az arany,
ennek ellenére még mindig 14,9 %-os a 14 éven aluli lakdnépesség aranya, mely a megyei atlagot joval meghaladja,
sGt a régids, valamint az orszagos értékeket is tullépi. A 60 éven feliiliek aranya 2000 -6ta folyamatosan emelkedik,
2013-ra elérte a 20,3 %-ot, bar ez az érték még igy is elmarad a megyei, vagy orszagos atlagoktol.(TEIR)
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A térségben a sziiletések szama a folyamatosan csdkken. A vandorlasi egyenleg utoljara 2001. évben volt pozitiv,
mélypontjat 2011-ben érte el -11,9 ezrelékponttal.(TEIR)

Az akcidteriileten él6k tobb nemzetiséghez tartoznak, svabok, horvatok, romak jelent6s szamban élnek tobb
telepilésen.

A kozosség teriiletének bizonyos részein rendkivil magas a roma lakossag részaranya, mig tervezési terilet szintjén
a 2001. évben ardnyuk a 4,3 %-ot érte el, ez az érték 2011-ra 7,6 %-ra nétt, és amely 2022 évre varhatdan tovabb
emelkedett. Ez mindkét kordbbi felmérés id6pontjaban duplaja volt az orszagos atlagnak, de a megyei értékeket is
erésen meghaladta.(TEIR)

A Szinergia Egyesiilet akciéteriletén az el6z6 fejlesztési id6szakban (2014-2021) folytatédtak a human fejlesztések,
azonban térségi szinten nem Osszehangolt formaban, hanem telepilésenként esetleg néhany telepiilést magdban
foglalé konzorciumok keretében. A LEADER program célkitlizéseihez illeszkedve most a kdznevelési intézményeket
érint6 fejlesztéseket nem részletezve, elsGsorban a kisteleplilések kozosségei szamadra szolgaltatast biztositd
programokat soroljuk fel: a meglévé kozosségi hazak mellett immar normativ finanszirozdssal tovabb mikodnek a
Gyerekhazak, Mozsgdn, Teklafaluban, Dencshdzan és Patapoklosiban, Ujonnan létrejott hasonlé szolgaltatasokat
nyujté szinterek a ,,Jo Kis hely” nevil programban létrehozott kezdeményezések, Zadorban, Banfan és Kisdobszan.
Sajnos az utébbi J6 Kis Hely programok nem keriiltek be a normativ finanszirozdssal mékodtethets intézmények
korébe, igy a szolgdltatasok fenntartasa nagyon bizonytalanna valt. Ezek a hdzak els6sorban hatranyos helyzet(
kisgyermekes csaladoknak nydjtanak komplex szolgdltatdsokat, de ezaltal az egész kdzosséget bevonjdk a sziil6kon
és a nagyszilékon keresztiil.

Uj fejlesztési programként jelent meg az akcidteriileten a leghatranyosabb 300 kistelepiilést megcélzé orszagos
felzarkdzast segit6 fejlesztési program. Ennek keretében Patapoklosiban, Zddorban, Somogyhatvanban, Zadorban és
varhatdan Dencshazan indulnak komplex fejlesztések a Magyar Maltai Szeretetszolgdlat koordinaldsaban, ezzel talan
legaldbb Zadorban azonos intenzitdssal folytatédhat a megkezdett munka.

Probléma viszont, hogy még ezekkel az Ujonnan létrejott és a meglév6 kozosségi szinterekkel egyitt is nagyon
egyenetlen az akcidteriileti szinten a lefedettség kulturalis és kozmUvel6dési szolgdltatasok terén. Van, ahol, az iskola
és ovoda mellett kozosségi haz, tajhaz, konyvtar és civil aktivitdssal megszervezett programok is elérheték (pl.:
Szentldszl6, Mozsgd, Nagydobsza, Kétujfalu, Somogyapati, Bicsérd, Kiralyegyhdza, Blkkdsd, altaldaban a mikrotérségi
koézpontok) van ahol, bar intézmény hidnyos kistelepiilés mégis van kozdsségi szintér, és civil szervezet (pl.:
Vasarosbéc, Banfa, Boldogasszonyfa, Ibafa-Gylir(ifl, Boda, stb,) azonban sajnos sok kistelepilésen nincs meg a stabil
infrastrukturalis és human hattér a minimalis kozosségi élet megszervezéséhez. Ezeken a telepliléseken a megyei
konyvtdr KSZR rendszerében elérhet6 programok és eseti palyazatok fliggvénye a kulturdlis kindlat mindsége és
mennyisége. Ameglévé szinterek és szakmai kapcsolatok azonban egy bar lassan, de béviil6 haldzatot alkotnak, ezért
a civil szervezetek és az 6nkormanyzatok bevondasaval a lefedettség novelése alapvet6 fontossagu a vidéki lakossag
életmindségének javitdsa szempontjabdl.

5.szamu tablazat: koézponti fejlesztési programbdl létrehozott kozOsségi szinterek 2007-2021 kozott az
akcidteriileten (sajat forras) Isd. 2 szamu mellékletben

A tervezési terilet tekintetében, a térségi feladatkor( kulturalis intézmény Szigetvaron és Szentl6rincen van a
Szigetvari Vigadd Kulturalis kdzpont, illetve a Szentl6rinci Mvel6dési Haz és Konyvtar. A szigetvari vigadd jelenleg
felujitas alatt all, a szentl6rinci épiilet szépen felujitott. j6 adottsagu, szabadtéri szinpaddal rendelkezik, mindkét
épllet alkalmas nagyobb rendezvények, konferencidk, képzések megtartasara. A szentl6rinci vasartér, amely a
Szentl8rinci Gazdanapoknak biztosit helyszint, pedig szintén kivald kozdsségi tér, akdr tobb ezer f& szamara is. Am
ezen kiviil tobb bejaratott megyei és orszdgos jelentéségli gazdasagi és kulturalis rendezvény is 6regbiti a térség jo
hirét (Szigetvari Zrinyi Napok, Bicsérdi Burgonyafesztival, Magyarlukafai Vendelnapi Bucsu, Mozsgéi Kakasfesztival,
Somogyharsagyi Parasztolimpia).

6.szamu tablazat: Regisztralt nonprofit szervezetek, ezer lakosra juté szama, 2012 — 2022-ig (forras KSH )lsd. 2.
szamu mellékletben

A térségben a sziiletések szama a folyamatosan csokken. A vandorlasi egyenleg utoljara 2001. évben volt pozitiv,
legutébbi mélypontjat 2014-ben érte el -11,4 ezrelékponttal, azdta kisebb nagyobb hulldmzasokkal, de folyamatosan
negativ. (TEIR)

7.szamu tablazat. Elvandorlas és fiatalok aranya a lakonépességen beliil (forras: KSH) Isd. 2. szamu mellékletben
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A gazdasag helyzete

- A térségi munkaerd attekintése:

Az aktiv munkaer6-piaci bazist jelent6 15-64 éves korosztaly foglalkoztatottsagi aranya térségiinkben 2001. 6ta
érdemben nem valtozott, értékiik messze alulreprezentalt az orszagos atlagot jelenleg sem eléré megyei atlagnak
(2018.: 41,3 %, 2021.: 46,3 % a kdzosségre vonatkoztatva, mig az orszagos és a megyei értékek 2021-ben jécskan 50
% felett voltak mar).

A helyi munkaerdpiac elégtelenségét jol jellemzi a naponta ingazni kényszeril6k magas ardnya is, mely szintén
Iényegesen rosszabb képet ad a foglalkoztatottsdg sulyos és tartds gyengeségérdl, hiszen a megyei és orszagos
atlaghoz viszonyitva tovabbra is kdzel hatvan szazalékos ezen arany, mely az id6soros adatok alapjan még romlott is
(2011.: 58,1 %, 2021.: 59,4 %). A munkanélkiliségi rata id6soros alakuldsa kdveti a megyei és az orszagos tendenciat
(2011. 6ta csokkend értékek), viszont immar 19 éve folyamatosan magasabb - azaz kedvez6tlenebb - értékkel (2001.:
14,4 %, 2021.: 9,9 %). A munkanélkiliek kérében a tartés munkanélkiiliekre vonatkozo tendencia az utébbi években
a megyei és az orszagos trendhez kozelitett az 50 %-hoz kodzeli értékkel. Azon haztartdsok aranya, melyben nincsen
foglalkoztatott, valamelyest csokkent az elmult években, de még jelenleg is az orszagos értéknél rosszabb ezen arany
a kozel 44,5 %-os részarannyal. (TEIR)

Szintén az orszagos és a megyei atlagnal kedvez6tlenebb képet adnak, az aldbbi munkaligyi mutatok is:

1. alacsony presztizsliek foglalkoztatdsi részaranya
2. alacsony képzettségliek (legfeljebb 8 altalanost végzettek) korébdl kikerilt, regisztralt munkanélkiliek aranya
3. fiatalkord (25 év alatti) regisztralt munkanélkiliek aranya

Mindharom mutaté értéke folyamatosan és tartdsan magasabb a megyei és az orszagos atlag értéknél (kilondsen
kedvezétlen az alacsony képzettségliek magas részardnya: bé 18 %-kal magasabb, mint a legutdbbi megyei és
orszagos atlag).(TEIR)

A kedvezményezett térségként funkcidhianyos kisvarosaban (Szigetvar, Szentl6rinc) sem jobb a helyzet: tartdsan
magas a munkanélkiliség, hosszi évekkel ezel6tt megszlintek a kordbbi, jelentds foglalkoztatast biztositd
munkahelyek (pl. mez6gazdasagi nagylizemek, cipGipar, konzervipar) és helyettiik érdemben nem jottek tomegével
onfoglalkoztatd vagy néhany f6t alkalmazé mikro-vallalkozasok. Ugyan az elmult években torténtek eredmények két
nagy vallalkozas (Kiralyegyhdza — LAFARGE cementgyar: 130 G, Szigetvar: Iron-Tech Zrt.: 200 f6, Kétujfalu kornyékén
kéolajkutak kialakitasa 68 f3), azonban hasonld nagysagu foglalkoztatast biztositd Uj cégek létrejotte, betelepedése
nem folytatddott.

A 2020-ban indult COVID jarvany sulyosan érintette a kozosség egészét, hiszen az amugy is orszagos atlag alatti bolti
kiskereskedelem is elszenveddje volt a kereslet drasztikus visszaesésének. A gazdasagi valsdg nem kimélte az
épitGipart, és az azt kiszolgald cementgyartast sem. Viszont érdekes mddon a térségi turisztikai dgazat nem
szenvedett el jelent8s visszaesést, koszonhetéen a COVID id6szak alatt feltamadt hazai falusi turizmus dgazat altal
generalt keresletnek.

- A térségi ipar attekintése:

A klaszteresedés az Iron-Tech Zrt. autdipart kiszolgald divizidjaban jelent meg. A kdzosséget alkotd két tervezés-
statisztikai jards teleplilésszerkezeti, gazdasagi adottsagai tovabbra is kevés tartds és biztos lizleti lehetSséget,
foglalkoztatast kindlnak az itt él6knek, és nem jelentenek vonzerét a mikods téke jelentés bedramlasanak sem.

Az ezer lakosra jutd véllalkozasok szama évek ota alatta marad a megyei és az orszagos atlagnak, annak kb. szlk
kétharmada, az emelkedés mértéke nem szignifikans. A m(ikddé tarsas vallalkozasok szdma az elmult években 5 %
alatti mértékben emelkedett, azaz érdemben nem vdéltozott (2008.: 455, 2010.: 461, 2011.: 482, 2012.: 477, 2021
486). A tarsas vallalkozasok kore tipikusan mikrévallalkozas (2008.: 419, 2009: 430, 2010: 424 db, 2021:447 ), 10 f6t
el nem érd foglalkoztatotti atlaglétszammal. A m(kodé tarsas vallalkozasok kozel hisz szazaléka az agrariumban
érintett, jol jellemezve a térség egyetlen tradicionalis termel§ agazatanak sulyat. Az egyéni vallalkozasok szama
csokkend tendenciat mutat.(TEIR)

A szegénységet, az aprofalvas telepllésekben az ipar(izési ado kivetésének lehetetlen mivoltat, jol jellemzi, hogy az
egy f6re jutd beszedett helyi iparlzési adé mértéke a kedvezményezetti teriileten rendre elmarad, a Baranya megyei
atlagtdl és az orszagos atlagtdl is. Az aggregat id6ésoros adatokat vizsgdlva megallapithatd, hogy a kiilonbség az elmult
években nétt, azaz a leszakadds erGsodott e téren. A kozosség szamos kisteleplilésén, profitorientalt vallalkozas
hidnyaban nincs is értelme ilyen adét kivetni, illetve ilyen bevétellel szamolni.
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Uj térségi ipari agazatként a Kétujfalu térségében talalt kéolaj-mezére alapozva elinditott dsvanyolaj kitermelés
jelent meg a 2015 évektSl kezd6dben. Ez Gsszesen 5 teleplilésiinket érinti, ami kedvezd folyamatokat inditott el
ezeken a falvakban a megndvekedett ipar(zési adobevételek miatt. Ezen tulmenden pedig a helyi vallalkozdk, illetve
munkavallaldk egy része is megrendeléshez, illetve jovedelemhez tud jutni ezeken keresztiil. Ez a jelenség térségiink
egyik legszegényebb mikrotérségét érinti, ami jelent6s pozitiv hatdssal van az itt él6k lehetGségeire, azonban az
igazsaghoz tartozik az is, hogy a furétornyok kiegészité berendezései (taroldk, faklyak) szag, fényszennyezést is
jelentenek ezekben az apréfalvakban. Ezek pedig a kozvetlen és kozvetett gazdasagi el6nydket bizonyos mértékig
zardjelbe teszik, de 6sszeségében vizsgdlva mégis mindenképpen el6nydsnek itéljik meg ezeknek a feltarasoknak és
banydaszati agazatoknak térségiinkbe érkezését.

- A térségi mez6gazdasag attekintése

A térség agro-okoldgiai adottsagai kedvezdek, de ez elsésorban a 6-os féuttdl délre elterils teriletekre vonatkozik,
amely korulbeldl a teriletiink felét foglalja magaban. Az uttdl északra fekvd, zomében dombosabb, erdGsiiltebb
terliletek mar inkabb allattenyésztési, erdészeti, illetve turisztikai céllal hasznosithatdak.

A rendszervaltozas utdan mindkét jarasban elkezd6dott a nagylizemi foldek magdnositasa, kisparcellakra bontasa. A
folyamat a birtokstruktura elaprézasahoz vezetett, ami egészen a 2000-es évek elejéig tartott. Ekkortél azonban mar
elkezd6dott a teriletek Ujbdli koncentracidja, elindult egy Uj birtokos réteg felemelkedése. A megmdvelt
teriiletméret az gazdasagossag és a mezdgazdasagi mlvelGeszkozok folyamatos modernizalédasa (precizios
mivelés), és aruk jelent6s emelkedése hatdsara folyamatosan né. Ez a tendencia az elmult 10 évben tovabb
fokozddott, ami egylitt jar azzal is, hogy egyre kevesebb kézben 1évé foldteriletek megmdiveléséhez egyre kevesebb
ember kell. A telepliléseinkre jellemz8, hogy a falu hatardban megm’(ivelhet6 foldterilet jellemzéen 5-10 birtokos
kezében Osszpontosul, akik egyre nagyobb tablaméreteken, szinte kizardlag mezégazdasagi aru-termelést végeznek,
nagylizemei modon. Ez a koncentracid azonban a térségi foglalkoztatasban egyértelm(ien negativan hato trend.

Az agrarium szantéfoldi nagylizemre vonatkozd agazata tehat térségiinkben jol miikodik, mert korszer( er6 és
munkagéppark mellett egyre tobb modernizalt terménytdrold és -szaritd kapacitds all rendelkezésre, és orszagosan
is kiemelkedd termésatlagok jellemzdéek felénk.

A masik mez6gazdasdgi dgazat, vagyis a nagyobb munkaer6 igényd kertészeti kultirdkhoz tartozé terileten azonban
nem all j6l a térség, hiszen kertészeti kozépméretu lizem egyediil Szigetvarok taladlhatd a Szegedi székhely(l Szeszikd
Z0ldség-, DisznovénytermelS és Kereskedelmi Kft szigetvari kertészete, amely orszdgosan is értékelhets szint(
paradicsom termel6 telep. Ezen kiviil azonban csupan egy-két kis-kozepes méretl gyimolcsos lltetvény talalhatd
térségiinkben, ebbdl az dgazatbdl.

Allattenyésztési dgazat volumene szintén jelentds mérték(i csokkenést szenvedett el, a 80-as évektsl kezd6déen. A
korabbi nagy allattarté gazdasagok (Szigetvari Allami Gazdasag, SzentlSrinci Allami gazdasdg) privatizalasa 6ta
folyamatos csdkkenést mutatott az itt elGallitott allati produktumok mennyisége. A térségben korabban még jelent8s
szamban megtaldlhatd szarvasmarha allomany mara szinte teljesen eltlint. Még a korabban nagyszamu fejés, illetve
hizomarhat tarté falvakban is csak mutatéban van néhany allat.

A magyar mez8gazdasag egyik régi problémaja az alacsony feldolgozottsadgi fok, ez a tendencia sajnos a
rendszervaltas utani élelmiszeripari 6sszeomlast kovetGen, csak nagyon lassan emelkedik. Ez térséglink esetében
szintén megtalalhato, alapvet6 probléma, és ezt a helyi kézm{(ives élelmiszerek el&allitasa csak nagyon kismértékben
befolyasolja kedvezd irdnyban. Régdta tudott, hogy a mez6gazdasagi alapanyag-elGallitds feldolgozdsdhoz
kapcsolddod élelmiszer feldolgozdipar folyamatos fejlesztése elengedhetetlen lenne. Sajnos ezen a probléman HFS-
Unk csak nagyon kismértékben tud segiteni.

Fenti tendencidk egyik latvanyos eredményeként a kétezres évektél a regisztralt Gstermel6k szama jelentGsen
csokkent, tobb mint négyszaz személy kerilt ki, ebbdél a korbél (2022-es adatok szerint 1902 f6 Gstermel6 van
regisztralva a két jarasbdl, Szigetvar Varost figyelmen kiviil hagyva, ahol tovabbi kb 480-490 f6 &stermel6 mkodik.

- A térségi turizmus attekintése:

Az elmult évek eseményei atrendezték a turizmus kinalati és keresleti oldalat, a 2020-ban kit6ré vilagjarvany soran
emberek ezrei indultak el, hogy egyediil fedezzék fel a természetet, keresték az eldugott helyeket, ahol biztonsagban
érezhették magukat. EImondhatd tehat, hogy az aktiv turizmus felértékel6dése zajlott és zajlik a mai napig. A 2022-
ben, a szomszédos orszagban kitort haboru kévetkeztében komoly energiavalsag alakult ki, mely a szolgaltatokat és
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a fogyasztdkat is komoly mértékben sujtja, az inflacio pedig jelentds mértékben csékkenti az emberek diszkrecionalis
jovedelmét.

Mint tudjuk a turizmus multiplikator hatdsa pozitivan befolyasolja adott telepiilés, vagy térség gazdasagi helyzetét,
ezzel olyan telepllések gazdasagi versenyképessége is javulhat, amelyek mas dgazatban kevésbé sikeresek. A vidéki
turizmusfejlesztés kapcsan kiemelend6 fontossagu, a térség telepiilései kozotti partnerség megteremtése. Alulrdl
szervez6d6, helyi er6forrdsokon alapuld fenntarthatd és onfenntarté fejlesztésre van sziikség, mely a m(kodési
teriilet telepliléseit egységként kezelve alakitja ki, a turisztikai kindlatot. Ebben a munkaban egyesiiletlink szeretne
a 2021-2027 —es tervezési ciklusban is, aktivan kozremikodni.

Egy térség turisztikai kinalata, az aldbbiakkal jellemezhetd: 1.) turisztikai infrastruktura kiépitettsége, 2.) turisztikai
vonzerGk allapota, 3.) turisztikai szolgaltatasok min&sége

1.) A turizmusban alapveté kovetelmény a megfelel§ szinvonall infrastruktira megléte. Ha egy attrakcié csak
nehezen kozelitheté meg, akkor az nagyon nehezen tud hasznosulni az idegenforgalom szamara. Az infrastrukturat
tekintve térséglink kevéshé kiépitettnek mondhatd. A mikddési terilethez tartozd telepiilések jelentds része
nehezen megkodzelithetd zsdktelepiilés, emiatt jelenleg leginkabb a személygépjarmiivel érkezé turistakra lehet
alapozni, tomegkdzlekedéssel nehéz a térségiinkbe vald eljutas. A folyamatosan felértékel6d6 kerékpdros turizmus
aspektusabdl elmondhatd, hogy hidnyzik a térség kerékpdros infrastrukturajanak gerincvonala. A Kaposvar-Szigetvar
kerékparut megépitésével hianypdtld gerincitvonal johet létre a Zselicben, mely lehet6séget ad a zsaktelepiilések
turisztikai értékeinek hasznositasara és utat nyit az EuroVelo 13 kerékpdrut drava-menti szakasza felé is. A térségi
turisztikai szerepl6k 6sszefogasa, az itt fellelhet6 latnivalok dsszesitése megkezd6dott a Zrinyi Zoldut projekt révén,
mely lehet&séget nyujt a fejlesztésre, a kozos stratégia megalkotdsdra és az erGs turisztikai marketingtevékenységre.
2.) A turisztikai attrakciok allapota vegyes képet mutat. A térség jelent8s turisztikai potencidllal rendelkezik,
ugyanakkor a kimagaslé, orszagos érdeklédésre is szamot tartd attrakciok szdma alacsony és a legtébbjik, a nem a
tervezési teriiletiinkon |év6 Szigetvaron talalhatd. A térség kistelepilésein az elmult idészakban latvanyos, am
pontszerU turisztikai fejlesztések zajlottak le. A térségben komoly lehet6séget rejt magdban az 6ko- és az aktiv
turizmus fejlesztése. Az Aktiv és Okoturisztikai Fejlesztési Kdzpont jelenleg érvényes Nemzeti Aktiv Turisztikai
sorolta. A terilet jovGbeni, még komoly lehetéségeket magukban rejtd turisztikai termékei az aktiv turizmussal
szorosan 6sszefliggd kulturalis turizmus, az 6rokségturizmus és a valldsi turizmus, a gasztro- és borturizmus lehetnek,
am ehhez a turisztikai 0sszefogdsok koordindldsara, a tematikus utak tovabbfejlesztésére és programcsomagok
kialakitasara volna szikség.

3.) A turisztikai szolgaltatasok kiépitése folyamatban van és fontos, hogy a jov6ben, a vonzerékon kivil novekvd
szamu, megfelel6 minGségl szolgdltatas alljon a latogatok rendelkezésére.

7.2 SWOT analizis

ErGsségek Gyengeségek:

Természetfoldrajz

e Vonzo természeti kornyezet mindkét jaras e Atermészeti kornyezet turisztikai
északi teriletein, jelentGs kiterjedés(i szempontu kihasznaltsaga nem megfeleld.

erdéteriletek és vizes él6helyek, gazdag

e o részletes folytatasat Isd. 2. sz. mellékletekben
biolégiai sokszinlség.

e Megujulé energiaforrasok tekintetében
kedvez6 hidrogeoldgiai és geotermikus
adottsagok.

részletes folytatasat Isd. 2. sz. mellékletekben

Infrastruktura

e SzentlSrinci vasuti csomépont. e Rossz mindségl és hidnyos uthaldzat.
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e 6-0s szamu f6kozlekedési Utvonal kettészeli a
térséget.

részletes folytatasat Isd. mellékletekben

e Romld szinvonall tomegkozlekedés.

részletes folytatasat Isd. 2. sz. mellékletekben

Gazdasag

e Magas agrarpotenciallal rendelkez6 tertletek
mindkét jaras déli teriletein.

o Jelent6s erd6teriiletek és erd6mdivelés
hagyomanya mindkét jaras északi részén.

e JelentGs ipari beruhazasok a térségben
(Szigetvar, Kirdlyegyhaza).

e Feltdrt, és hasznositasba vont kéolajvagyon,
Kétujfalu térségében.

részletes folytatasat Isd. 2. sz. mellékletekben

o Atérség gazdasagi teljesit6képessége az
orszdagos atlagtdl jelentés mértékben
elmarad.

e Turisztikai szallashelyek, szolgaltatasok
szama és kihasznaltsaga a fejlesztések
ellenére is alacsony a térség turisztikai
vonzerejéhez képest.

részletes folytatasat Isd. 2. sz. mellékletekben

Tarsadalom, demografia

e Orszagos szinten is magas palyazati aktivitas.

e Aktiv koru lakossag aranya 67,41 %, magasabb
az orszagos atlagnal.

részletes folytatasat Isd. 2. sz. mellékletekben

o Eloregedé népesség, alacsony sziiletésszam.

o Apro- és torpefalvas, szétaprézott
telepuléshalézat.

e Magas a zsaktelepilések szama.

e El6nytelen munkaerd piaci mutatdk, magas
a tartés munkanélkiiliek ardnya.

részletes folytatasat Isd. 2. sz. mellékletekben

Lehetdségek:

Veszélyek:

Természetfoldrajz

e Termeészeti sokszinliség, védett természeti
tertletek.

részletes folytatasat Isd. 2. sz. mellékletekben

e A biodiverzitas leépilése, természeti
teriiletek kiterjedésének csokkenése.

részletes folytatasat Isd. 2. sz. mellékletekben

Infrastruktura

o Természeti kornyezettel rendelkezé
zsakteleplilések magas szama.

e Térségen belili jelent@s folduthaldzati
kapcsolatok.

részletes folytatasat Isd. 2. sz. mellékletekben

o Kozlekedési infrastruktura fejlesztés
elhuzdédasa, behozhatatlan lemaradast
okozhat.

o A bekotd utak allapota romlik, tobb
kistelepiilés tomegkdzlekedési
Osszekottetése megszinik.

részletes folytatasat Isd. 2 sz. mellékletekben

Gazdasag

o Helyi termékek viszonylag magas szama, helyi
termék-elGallitok magas aktivitasa.

o A tbkebefektetések tovabbra is elkerilik a
térséget.
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Meglévg, de ki nem hasznalt turisztikai
vonzerdk, turisztikai potencial.

Meglévé szallashelyek, falusi vendéglatok,
Okoturisztikai attrakciok.

Csokken a vallalkozéi kedv a kedvezétlen
gazdasagi folyamatok hatdsara.

Az agdragazat tovabbi jovedelmez&ségének
romldsa. Egyre kevesebb foglalkoztatas az

3 . ) agazatban.
részletes folytatasat Isd. 2. sz mellékletekben

részletes folytatasat Isd. 2 sz. mellékletekben

Tarsadalom, demografia

o Akritikus helyzet(i csoportok
(mélyszegénységben él6k, tartésan
munkanélkiliek) tarsadalmilag periférikus
helyzete rogziil.

e Térségi hagyomdnyok jelenléte.

e Foglalkoztatottsdgot novel6 képzésekhez

szandék és helyszinek rendelkezésre allnak. . i i
e Fiatalok elvandorlasa, falvak

részletes folytatasat Isd. 2 sz. mellékletekben elnéptelenedése.

LEADER térséglink tipikus példajat mutatja a jelentGsebb tranzitforgalomtdl elzart térségeknek azok minden
el6ényével és hatranydval. A kordbban meghatdrozé (konny- és feldolgozé-) iparagak csak elenyészé mértékben
maradtak fent, manapsag nem jelentenek nagytomegi foglalkoztatast és beszallitdi hdldzatot sem tartanak fent. Az
orszag kdzponti részétdl tavol 1évé terilet szoros kdzelségben fekszik Horvatorszaghoz, kozvetlen hataratlépdije
azonban nincs. Természeti kornyezete valtozatos ezaltal alkalmas intenziv, és extenziv mezdgazdasagi termelésre, ez
mellett turisztikai hasznositasra is. Lakdkozossége tobbnemzetiségl aproéfalvas telepiléseken él 2 kozponti fekvésd
varosa koril. Térséglink er6sségei és gyengeségei is fenti feltételrendszerbdl fakadnak, hasonld lehet6ségekkel és
hatranyokkal, mint a kornyékinkon taldlhaté mas LEADER térségek.

A SWOT-analizis megallapitasait elemezve és 6sszegezve, a kovetkezs stratégiai irdnyvonalak kerdltek
meghatdrozasra:

Térségi termékek elGallitdsan és feldolgozasan alapuld gazdasagfejlesztési tevékenységek.

Turisztikai, ezen keresztiil a gazdasagi potencial erésitése a szerepl6k kozotti egylttmiikodések kialakitasaval.
Térségi és helyi kozosségfejlesztés, nemzeti és nemzetiségi identitastudat fejlesztése.

Tarsadalmi, szocioldgiai és gazdasagi lemorzsolddas, szegregacié megallitdsa, lassitasa.

Térségek kozotti és hataron atnyulé gazdasagi kapcsolatok erdsitése.

8. A stratégia beavatkozasi logikaja

A beavatkozasi logika LEADER vonatkozasu rovid osszegzése
A LEADER beavatkozds a HFS-en keresztil, az SO8 vonatkozasaban megallapitott szamos sziikséglet kielégitéséhez
hozzajarul. A KAP ST-ben foglalt SWOT elemzés erdsségként emliti az orszag vidéki térségeit lefedé LEADER halézatot,
amely helyi ismerettel, kapcsolatrendszerrel, fejlesztéspolitikai és program végrehajtéi tapasztalattal rendelkezé helyi
erdforrast biztosit a helyi fejlesztésekhez. Ugyanakkor veszélyként emliti ezen er6forras tovabbi eroddlédasat. E két
megallapitasra épil az a szikséglet, amely a fejlesztéspolitikai programok végrehajtasahoz sziikséges helyi szintl
emberi er6forras sziikségességét definidlja. E sziikséglet kielégitését szolgalja a LEADER beavatkozas mUikodési és
animaciods keretébdl finanszirozott helyi akcidcsoportok halézata.
A SWOT elemzésben erdsségként szerepel, hogy a LEADER a vidéki térségekben jellemzéen alacsony tékeerbvel és
kockazattiiré képességgel rendelkez6 mikrovallalkozasok és civil szervezetek szamara adekvat, kisléptékl, a helyi
szlikségletekre szabott fejlesztési forrast biztosit. Az elemzés gyengeségként emliti a LEADER forrasok korlatossagat,
illetve a kisléptékl forrasok felhasznalasanak a |éptékhez képest magas adminisztrativ terheit. A fenti erésségre és
gyengeségre épul az a szikséglet, amely a helyi/térségi igényekhez illeszthet, ezekre mérhetd hatassal bird
fejlesztéseket és az ehhez sziikséges forras sziikségességét definialja. E sziikséglet kielégitéséhez jarul hozza a LEADER
helyi fejlesztési stratégidk megvaldsitasa.
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A SWOT elemzésben gyengeségként szerepelnek a vidéki kozlekedési és az egyéb lakossdgi szolgaltatdsok
mindségének javitasahoz szlikséges infrastruktura fejlettségének terileti killonbségei. Erre reagal az a sziikséglet,
amely az életminGséget emel6 helyi lakossagi szolgaltatasok infrastrukturdlis hatterének fejlesztését teszi szlikségessé.
A korabbi évek tapasztalatai alapjan a LEADER programnak fontos célja a vidéki élettér fejlesztése a szolgaltatasok és
az azokhoz sziikséges kisléptékd infrastruktura fejlesztésével, valamint a helyi kot6dés és a kozosségi kapcsolatok
erdsitése a kozosségeket aktivizald programokkal és az ahhoz sziikséges kornyezet fejlesztésével. Az Eurdpai Unid
vidéki térségeinek hosszu tavu jovEképével 6sszhangban a fenti célok elérése érdekében — elsGsorban tudasatadassal,
jo gyakorlatok bemutatasaval — 6sztonozni sziikséges a tarsadalmi innovaciot és a digitalis eszkdzok adta lehetéségek
kihaszndldsat.

8.1 A stratégia jovGképe

A megvaldsitott HFS segitségével az elmult évek negativ behatdsainak ellenére is a térség vonzerejének,
népességmegtartoképességének névekedését szeretnénk eldsegiteni. Célunk az er6s6dd helyi gazdasag elGsegitése,
mely életképes vidéki vallalkozasok, termel6k és termék-elGallitok tevékenységének kovetkeztében fejlédik, a
vonzo vidéki kornyezet, az élheté kisteleplilések fenntartdsdnak tamogatasa a helyi lakossag és nonprofit szervezetek
érték- és érdekrendszere mentén és az egylittmiikodé és egyiitt gondolkodd-gondoskodd, tudatos kisk6zosségek
fejlesztése a tarsadalmi egyenl6tlenségek mérséklédése és fiatalok tudatossagi szintjének emelése, helyben martadasi

affinitasa alapjan.

8.2 A stratégia célhierarchidja

Az akcidcsoport elmult programozdsi iddszakok alatt végzett tevékenysége sordn térségi kitorési pontként
azonositotta, a helyi termékek elGallitasanak és piacra juttatasanak lehet6ségét, dm ezen kivil nagyon fontos feladat
a természeti kdrnyezet lehet6ségein alapuld helyi egylittm(ikodések és innovativ megolddsok tdmogatasa. A térséget
érinté legfontosabb mérdszam a lakossagszam. A népességmeglrzé képesség fejlesztése, a tarsadalmi integracid
megerdsitése nemcsak gazdasagi, hanem mentalis téren is elengedhetetlen. Eppen ezért keriiltek az alabb felsoroltak
megfogalmazasra.

A legfontosabb célok:

¢ helyi termékek és szolgdltatasok fejlesztése;
e helyi 6sszefogasra éplls, a természeti és egyéb értékeket, adottsdgokat, hagyomanyokat és
egyedi termékeket bemutatd komplex, fenntarthatd turisztikai, vendéglatdipari programok
kidolgozdsa, megvaldsitasa;
¢ a fiatalok helyben tartasanak tdmogatdsa, letelepedésiik segitése, az elvandorlas megelGzése,
nemzetiségi csoportok aktivitasanak novelése, generacidk kdzotti kapcsolatok megerdsitése;

e okos falu (smart village) stratégiak elkészitésének elGsegitése

A SWOT-analizis alapjan beazonositott legfontosabb célok a helyi termék el&allitdsan és piacra juttatasan, a térségi
szerepl6k kozotti egylttmiikodéseken a helyi identitds megbrzésén tul a tarsadalmi, szocioldgiai és gazdasagi
lemorzsolddas csokkentését és a térségek kozotti és hatdrokon ativel6 gazdasagi, kulturalis és idegenforgalmi
kapcsolatok kialakitasat célozzak. ezen tulmendéen a vidéki térségek informatikai fejlesztése...............
Helyi termékek és turisztikai szolgaltatasok fejlesztése:

A térségben taldlhatd szamos helyi termék el6allitd, és a helyi alapanyagokban fellelheté er6forrasok

hozzajarulhatnak a térségi gazdasag mikodéséhez, mivel a helyi termék el6allitds nemcsak direkt, hanem indirekt

gazdasagi fejl6dést is generalhat a térségi turizmus fellendilése altal.

Helyi 6sszefogdsra épiil6, a természeti és egyéb értékeket, adottsagokat, hagyomanyokat és egyedi
termékeket bemutaté komplex, fenntarthaté turisztikai, vendéglatéipari programok kidolgozasa, megvaldsitasa:
A térségben szamos turisztikai és egyéb szolgaltatas mikodik, melyek tevékenységiiket egyediil folytatjak.
Tevékenységik rendszerbefoglalasa jelentds vendégforgalom ndvekedést generalna a térségben. A térségi szerepl6k
kozotti egylttmikodések, tematikus turisztikai Utvonalak, szolgaltatdscsomagok kialakitadsanak tamogatdsa,
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halézatosoddsok kialakuldsanak el&segitése fontos feladat f6ként a Szinergia-térség északi, magas turisztikai
potenciallal rendelkezd teriiletei esetében.

A fiatalok helyben tartasdanak tamogatasa, letelepedésiik segitése, az elvandorlas megel6zése, nemzetiségi
csoportok aktivitasanak novelése, generaciok kozotti kapcsolatok megerdsitése:
A térség nemzetiségek tekintetében meglehetfsen sokszinl, a nemzetiségi csoportokra, az ifjusagi és nyugdijas
kezdeményezésekre alapozott kozosségfejlesztés nemcsak kulturdlis, hanem gazdasagi téren is fejlédési lehet&séget
biztosithatna. A helyzetelemzés alapjan egyértelmdlen I[atszik, hogy az aprd- és torpefalvas, sét zsakteleplilési
jellegb6l és a fejlesztend6 jarasi adottsagokbdl adddd szegregacids és elszegényedési folyamatok lassitdsara,
megallitdsdra és esetleges visszaforditasara van szlikség a térségi lakossag életminéségének javitdsa, a fiatalok
helyben tartasa céljabdl.

Okos falu (smart village) stratégidk elkészitésének elGsegitése: amelyek modern technikai berendezések
(okostelefonok, tablagépek), illet6leg barki szdmdara hozzaférheté applikacié segitségével teszik Iathatdva
hasznalhatova térségi-telepiilési funkcidkat és attrakcidkat

9. Cselekvési terv

A térségi kutatdsok soran az aldbbi f6 sziikségletek felismerése tortént meg:

e Térségi termékek feldolgozottsdag fokdanak, piacra juttatdsdnak javitdsa (SWOT-analizis: Erésségek, Gazdasdg,
Helyi termékek viszonylag magas szama, helyi termék-elGallitok magas aktivitdsa; A térség rendelkezik zéldség
és gylimélcstermesztési hagyomdnyokkal; Erésségek, Gazdasdg, Fogaddkészség helyi termékek elbdllitdsdra
és piacra juttatdsdra).

A térségben fellelhet6 agrarpotencial kovetkeztében tobb térségi vallalkozas, 6nkormanyzat, szocidlis szovetkezet,
valamint maganszemély folytat mez6gazdasagi termeld tevékenységet. A termékek feldolgozottsagi fokanak javitasa
lehet6séget biztosit az aruk piacra juttatdsara, valamint az ebbél szarmazo bevételek novelésére, végss soron a térségi
foglalkoztatottsdgi helyzet javitdsdra. A feldolgozott termékek piacra juttatdsdnak elGsegitése tovabbi termelése és
feldolgozasi potencidlt generdl a telepliléseken, megteremtve ezzel az esetleges egylittmUikodési lehetGségek alapjait
a kozos arutermelés és forgalmazas kritikus tomegének eléréséhez.

o Térségi szereplGk kézétti egyiittmiikodések kialakitdsa, tematikus utvonalak létrehozdsdval (SWOT-analizis:,
Erésségek, Gazdasdg, Tematikus turautvonalak, szolgdltatdscsomagok kialakitdsanak lehetésége; Megléva,
de ki nem haszndlt turisztikai vonzerdk, turisztikai potencidl, Meglévd szdlldshelyek, falusi vendégldtok,
Okoturisztikai attrakciok).

A LEADER-térség északi részén egy kozuti hdlézattal nem elldtott, am turisztikai szempontbdl frekventalt tertlet
taldlhato a zselici dombok erd6ségei kozott. A teriileten szamos kis turisztikai szolgaltaté mikodik, melyeknek kozos
utvonalra flizése lehet&séget biztositana jelentésebb vendégszam térségbe vonzasara és helyben tartasara.

e Helyi, nemzeti és nemzetiségi identitdstudat fejlesztése, helyi természeti és mezbgazdasdgi értékek
fenntarthatésdgdnak, bemutathatdsdgdnak fejlesztése (SWOT-analizis: Er6sségek, Tarsadalom, demogrdfia,
Kulturdlis sokszinliség, kulturdlis hagyomdnyok; Erdsségek, Természetfoldrajz, Vonzd természeti kérnyezet
mindkét jdrds északi teriiletein, jelentls kiterjedésli erdéteriiletek és vizes él6helyek, gazdag bioldgiai
soksziniiség).

A 2014-2020-as programozasi id6szak alatt a térség lakossagszama, az orszagos trendeknek megfeleléen, de sajnalatos
maddon csokkend tendenciat mutatott. A térségi lakossag megtartasa alapvetd szempont egyrészt, mint monitoring
mutatd, masrészt, mint a helyi értékteremtés és gazdasagfejlesztés elsé szamu eréforrasa. A térség képességmegtartod
népességének megerdsitése, meglrzése a helyi identitas fejlesztésének eszkdzével tlinik lehetségesnek.

e Innovdcids eszkéz6k a tdrsadalmi, szocioldgiai és gazdasdgi lemorzsolddds, szegregdcid megdllitdsa
érdekében(SWOT-analizis: Gyengeségek, Tdrsadalom, demogrdfia, El6nytelen munkaerd piaci mutatdk,
magas a tartds munkanélkiiliek ardnya; Munkalehetéségek hidnyal).

A rurdlis térségeket sujtd kedvezé6tlen tarsadalmi tendencidk az aprd- és torpefalvas térségben a zsdktelepiilések
magas szama miatt és az elégtelen infrastrukturalis hattér miatt fokozottan jelentkeznek. A negativ folyamatok
csokkentése érdekében elengedhetetlen az elGallt helyzet kezelése, melyet f6ként kdzosségi 6sszefogason alapuld
humaneréforras-fejlesztés eszkdzével érhetiink el.
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o Térségek kézotti és hatdron dtnyulo gazdasdgi kapcsolatok erdsitése (SWOT-analizis: Erésségek, Tarsadalom,
demogrdfia, Horvdtorszag kézelsége, hatdr menti, egylittmiikédések lehetbsége).
A térség bizonyos teleplilései nagy hagyomanyokkal rendelkeznek a hatdron atnyuld gazdasagi és tarsadalmi
egylttm(ikodések terén. Az akcidcsoport jelentds energidkat forditott az elmult évek soran a térségek kozotti
egyuttmikodések kialakitasara, melyek pozitiv hatdsa részben mar jelentkezik a térségben. A hasonld egylttmikodési
formak felkaroldsa segitséget nydjthat a térségben él6k megélhetése szdmara.

9.1 Az intézkedések leirasa
1) Az intézkedés megnevezése: Helyi termékek elGallitasanak és piacra jutasanak, valamint a LEADER-térségi
falusi, aktiv és 6ko-turizmus fejlesztésének tamogatasa
2) Specifikus cél: e helyi termékek és szolgdltatdsok fejlesztése; ¢ helyi 6sszefogdsra éplil6, a természeti és egyéb
értékeket, adottsagokat, hagyomanyokat és egyedi termékeket bemutaté komplex, fenntarthaté turisztikai,
vendéglatdipari programok kidolgozasa, megvaldsitasa;
3) Indoklas, alatamasztas: A térségben régebbre nyulé hagyomanya van a kézml(ives tevékenységeknek, és az
élelmiszer jelleg(, helyi termékek el6allitdsanak. Erre a lakossag részérél is fogadokészség van. Térségi kozponttal
m(ikodik a megye legnagyobb kézm(ves érdekképviseleti szervezete a Kaptar Egyesiilet. Kézm(iveseinek nagy része
a LEADER-térségen belll él. Helyi rendezvényeken, jelentGs szamban arusitjdk termékeiket. A turisztikai
szolgaltatasok kapcsan: az akcidterileten, kiilondsen a Dél-Zselici tajegységben magas a falusi, az aktiv és az 6ko-
turisztikai potencial, ami fontos kitorési pont az elvandorlassal, eléregedéssel, magas munkanélkiliséggel sujtott
falvakban. Szérvanyosan mar most is szamos falusi turizmussal foglalkozd véllalkozas kindl szolgaltatdsokat,
amelyeket programokkal, helytorténeti gylijteményekkel a turizmusban rejlé lehetSségeket felismer6 civil
szervezetek és onkormanyzatok egészitenek ki. Erre vonatkozéan elkezd6dtek mar szervezési munkak és elindult a
haldzatosoddas tdmogatasa, de tovabbra is hidnyzik azonban az egységes térségi marketing, program- és szolgaltatas
szerkezet kialakitasa és orszagos rendszerekbe valé kozvetitése. A helyi termék el6allitds tamogatasa, illetve a
turisztikai agazat fejlesztése is a helyi gazdasdg erGs6dését eredményezi, igy tovabbra is sziikségszer( ezeknek az
agazatoknak LEADER forrashoz jutdsanak fenntartasa.
4) Atamogathaté tevékenységek meghatdrozdsa:
Az intézkedés tamogatja a helyi termékek elGallitdi szamara a termeléshez, a falusi-, aktiv- és 6ko-turisztikai
szolgaltatdk szamara szolgdltatasuk mindségi fejlesztéséhez sziikséges infrastrukturalis adottsagok létrehozasat:
o Ujépiilet épitése
e Epiletfelujitast,
e Epilet bévitése, korszerdisitése,
o  Kisléptékd infrastruktura fejlesztését

e  Fenntarthatd energiaelldtast szolgdlé berendezések telepitését

Tovabba tdmogatja a helyi termék el6alliték szamdara a magas minGségl és feldolgozottsagi foku termékek
el6allitasat szolgdlo, illetve a falusi-, aktiv- és Oko-turisztikai szolgaltaték szamara a mindségi szolgdltatas
nyujtasahoz sziikséges:

o  EszkOz- és gépbeszerzéseket,

Ezen kivil mindkét csoport szdmara tdmogatja, a piacra jutdst segitd:

e  Marketing tevékenységeket, (marketing-reklamfilm, kiadvany, website-létrehozas és fejlesztés, rekldamanyag)
e A LEADER térség és sajat munkajuk, szolgdltatasuk bemutathatdsagat elGsegité szakmai turisztikai
szolgaltatasok igénybevételét (tlraszervezés és vezetés, Utvonalbejaras és kijelolés).

5) Nem tamogathaté tevékenységek meghatdrozdsa:

e  SzemélygépjarmU beszerzés

e El6 allat vésarlas

e  Hasznalt arucikkek beszerzése

e  Tamogatdsi jogosultsagok megvasarlasa

6) Kiegészit6 jelleg, lehatarolas:

Alapvet6en azon projektek kerlilnek kizarasra, amelyek hatdlyos tamogatdi okirattal rendelkeznek - az
allamhaztartas alrendszereibdl, vagy a Strukturalis Alapokbdl szarmazo konstrukcidk forrdsai kapcsan - a tervezett
HF-ekre torténé tamogatasi kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitdsi helyre, ugyanazon tevékenység
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tekintetében. Ez aldl kivételt képez, ha a HF-re benyujtando fejlesztési igény a kordbban fejlesztett tevékenység
mindségi tovabbfejlesztésére iranyul a korabbi projekt eredményeinek fenntartasaval. A korabbi palyazati
konstrukciok bemutatdsat és a HF-t6l vald lehataroldsat a megalapozé dokumentumban vagy a projekt adatlapon
szlikséges bemutatni.

Az intézkedés keretein beliil kizardélag helyi terméknek, vagy kézm(ives terméknek min&silé termékek elballitasara,
valamint falusi aktiv és ©ko-turisztikai szolgdltatasra illetve ezeknek piacra jutdsat tdmogatd tevékenységek
végzésére igényelhetd tdmogatas. (lasd kivalasztasi kritériumok fogalommagyarazataban.) Egyéb, a definiciéknak
nem megfelel6 termék elGallitasara, illetve szolgdltatds fejlesztésére, illetve ezzel kapcsolatban végzett marketing
és haldzatosodast tamogato tevékenységekre, nem vehetd igénybe.

Tovabba nem tamogathatdak jelen felhivasbél azon projekteket, amelyek hatdlyos tamogatdi okirattal
rendelkeznek - az dllamhaztartas alrendszereibdl, vagy a Strukturalis Alapokbdl szarmazd konstrukcidk forrasai
kapcsan — tdmogatdsi kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon tevékenység
tekintetében. Ez aldl kivételt képez, ha a HFS-re benyujtandd fejlesztési igény a kordbban fejlesztett tevékenység
mindségi fejlesztésére iranyul a korabbi projekt eredményeinek fenntartdsaval.

7) Ajogosultak kore:

e  Természetes személyek, 6stermel6k

e  Egyénivallalkozé

e Jogi személyiségli vallalkozasok (mikrovallalkozasok)

8) A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

Jogosultsagi feltételek:

e A SzentlSrinci és Szigetvari Jarasok terliletén székhellyel, telephellyel rendelkez6 mikrévallalkozas, lakdhellyel
rendelkez6 Gstermeld, 6nalld tevékenységet végzé maganszemély, természetes személy.

Alapvet6 kritériumok:

e  Kizardlag a fogalommagyarazat szerinti helyi termék, kézmi(ives termék elGallitasat, piacra-juttatdsat szolgald
tevékenységek tdmogathatdk.

e  Kizardlag a fogalommagyarazat szerinti falusi, 6ko- és aktiv-turisztikai fejlesztések tdmogathatok

o fizikai/pénzligyi/kérnyezeti megvaldsithatdsag és fenntarthatdsag,

e  projektterv mindsége,

e amukodési teriilet kornyezeti, gazdasdagi és tarsadalmi jellemzéit,

o akozosség bevonasanak médja (projektgydijté adatlapok, stb.),

e human eréforras.

9) Tervezett forras:

a) az adott beavatkozasi terlletre/intézkedésre allokalt forras: 152 440 200 Ft

b) atamogatas intenzitasat; 65%

c) a projektméret korlatait; 300 000-6 000 000 Ft

d) atamogatas modjat hagyomadnyos koéltségelszamolas

10) A felhivas meghirdetésének tervezett ideje: 2024. I. félév-2026. Il. félév

11) A projektek megvaldsitasara rendelkezésre alld id6tartam: 24 hdnap

12) Kimeneti indikatorok:

a. Tdmogatott projektek szama: 42-95 db

b. Tamogatott kedvezményezett:

e  Ostermel6k: 12-20 db

e  Mikrovallalkozasok: 12-50 db

o  Természetes személyek: 8-10 db

e Onall6 tevékenységet végz6 maganszemély: 10-15

1. Azintézkedés megnevezése: Mikrovallalkozasok tamogatasa.
2. Specifikus cél: e helyi termékek és szolgaltatasok fejlesztése;
3. Indoklds, aldtdmasztas:

29



|~

A LEADER térségben alacsony a gazdasdgi aktivitas. A helyi vallalkozasok alacsony foglalkoztatottsaggal birnak.
Rossz t6keellatottsagukbdl fakaddan, egyéb fejlesztési forrashoz vald jutdsuk is csak korlatozott mértékd,
kiszorulnak a legtobb gazdasagfejlesztési programbdl, mert legtdbbszor, az azok altal tdmogatott legkisebb
beruhdzasi méret, is tul magas szamukra. A térség lemaraddsa konzervalédni latszik, mivel a kordbbi
gazdasagfejlesztési projektek hatasa csak idSleges és parcidlis volt, valamint a legutébbi COVID jarvanybdl, illetve
az energiadrak drasztikus névekedésébdl fakadd gazdasagi valsag kedvez6tlen hatdsai erételjesen érvényesiilnek a
vidéki terileteken.
A térségi mikrévallalkozdsok szamara sziikséges kis mértékl tamogatdsok agazati operativ programokbdl nem
lehetségesek, igy sziikséges szdmukra kénnyen hozzaférhet6 tamogatdsok biztositasa.
Tovabbi cél a vdllalkozoi aktivitds novelése, a versenyképesség, a foglalkoztatds-bGvitése, és a helyi szerepl6k
képzettségének emelése, szakmai és Uzleti informacié-dtadds tdmogatasa, illetve a helyi munkaerG-piaci igényre
alapozott képzések lebonyolitasa, végll pedig marketing tevékenységek megvaldsitasa.
A tdmogathatd tevékenységek meghatarozasa:

Az intézkedés tdmogatja, a helyi gazdasagi szereplSk termeld és szolgdltatd tevékenységén alapuld:
Eszkdzbeszerzéseket, és gépbeszerzéseket
Fenntarthaté energiaellatast szolgalé berendezések telepitését

Marketing szolgdltatasok

Képzések

MinGsitések igénybevételét.

Immateridlis javak beszerzését
5. Nem tdmogathatd tevékenységek meghatarozasa:

o Személygépjarm( beszerzés

o EI6 allat vasarlas

e Hasznalt arucikkek beszerzése

e Tamogatasi jogosultsagok megvasarlasa

o Mez8gazdasagi tevékenység végzésére irdnyuld beszerzések

6. Kiegészit6 jelleg, lehatdrolas:
Alapvetéen azon projektek keriilnek kizardsra, amelyek hatdlyos tdmogatdi okirattal rendelkeznek - az
allamhaztartas alrendszereibdl, vagy a Strukturalis Alapokbdl szarmazé konstrukcidk forrasai kapcsan - a tervezett
HF-ekre torténé tdmogatasi kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon tevékenység
tekintetében. Ez aldl kivételt képez, ha a HF-re benyujtando fejlesztési igény a korabban fejlesztett tevékenység
mindségi tovabbfejlesztésére iranyul a korabbi projekt eredményeinek fenntartasaval. A kordbbi palyazati
konstrukciok bemutatdsat és a HF-t6l vald lehataroldsat a megalapozé dokumentumban vagy a projekt adatlapon
szlikséges bemutatni.
Az intézkedés keretein belilil kizardlag az a fejlesztés részesiilhet tamogatdsban, amely innovativitasa révén,
gazdasagi hatdsat tekintve valamilyen hozzaadott értéket képes felmutatni.
Tovdbba nem tdmogathatéak jelen felhivasbdél azon projekteket, amelyek hatdlyos tdmogatdi okirattal
rendelkeznek - az dllamhaztartas alrendszereibdl, vagy a Strukturalis Alapokbdl szarmazd konstrukcidk forrasai
kapcsan — tdmogatasi kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon tevékenység
tekintetében. Ez aldl kivételt képez, ha a HFS-re benyujtandd fejlesztési igény a kordabban fejlesztett tevékenység
mindségi fejlesztésére iranyul a korabbi projekt eredményeinek fenntartdsaval

7. A jogosultak kore:

e Egyéni vallalkozé

e Jogi személyiségli vallalkozasok (mikrovallalkozasok)
8. A kivalasztdsi kritériumok, alapelvek:

Alapvetd kritériumok: -

Jogosultsagi feltételek:

e Csak a Szinergia Egyesiilet tervezési teriletén székhellyel vagy telephellyel rendelkezé mikrovallalkozas palyazhat.
e Nem tdmogathaté az a mikrovallalkozds, amely vallalkozds arbevételének legaldabb 50%-a, mez6gazdasagi
tevékenységbdl szarmazik.
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e a térség szempontjabdl Ujszer(, innovativ megoldasok,

o fizikai/pénzugyi/kornyezeti megvaldsithatdsag és fenntarthatdsag,

e projektterv minGsége,

¢ a kdozosség bevonasanak madja (projektgyjt6 adatlapok, stb.),

e human er6forras.

9. Tervezett forras:

e) az adott beavatkozasi teruletre/intézkedésre allokalt forras 152 440 200 Ft
f)a tamogatas intenzitasat; 65%

g) a projektméret korlatait; 300 000 Ft- 4 000 000 Ft

h) a tamogatas madjat hagyomanyos koltségelszamolas

10. A felhivds meghirdetésének tervezett ideje: 2024. 1. félév-2026. II. félév
11. A projektek megvaldsitasara rendelkezésre allé id6tartam. 24 hénap

. Kimeneti indikatorok:

a. Tdmogatott projektek szdma: 60-120 db

b. Tamogatott kedvezményezett mikrovallalkozasok: 60-120 db

[ERN
N .

. Felhivds cime: Helyi kozosségi kezdeményezések tamogatasa. Rendezvények, képzések, taborok

megszervezésének, helyi értékek megjelenitésének tdmogatasa.
. Specifikus cél:
A fiatalok helyben tartdsanak tamogatdsa, letelepedésik segitése, az elvdndorlas megel&zése, nemzetiségi
csoportok aktivitdsanak novelése, generacidk kdzotti kapcsolatok megerdsitése
Indoklds, alatdmasztds: A térség telepilésein, nem kis részben az el6z6 fejlesztési ciklus eredményeire
tdmaszkodva, igen valtozatos kozosségi aktivitas tapasztalhatd. Az 6Gnkormanyzati és civil szektorban kialakult egy
hagyomdnyos rendezvénystruktira, amelyet a térségi hatokorli rendezvények mellett (Mozsgdi Kakasfesztival,
Magyarlukafai Vendel-napi Bucsu, Bicsérdi Burgonyafesztival, Somogyharsagyi Parasztparbaj), a kistelepiiléseken
rendszeresen megtartott helyi kozosségek szamara rendezett programok jellemeznek. A rendezvények a helyi
termel6k szamara bemutatkozasi lehet6séget a jelentenek, a civil szervezetek szamara pedig aktivizald, utanpodtlast
biztositd lehet6séget. Ezzel egylitt egyre nagyobb igény mutatkozik a helyi kulturalis kezdeményezések, klubok,
szinjatszd csoportok, népdalkorok tamogatdsara is, akik fellépéként tovabb tudjak szinesiteni a helyben
rendelkezésre allé kulturalis kindlatot. Tovabba uj elemként jelentek meg a kulturalis szolgdltatasok kérében, az
elmult években, a helyi civil szervezetek és 6nkormanyzatok 6sszefogasaval megtartott nydri ifjusagi tematikus
tdborok is, bentlakdsos, vagy csak napkozbeni ellatast biztositdé formdban. A fent vazolt kedvez6 folyamatok nem
egyenletesen oszlanak el a térség teleplilésein, de megfelel6 bazist jelentenek az akcidterileten a helyi igényekre
és lehetGségekre alapozott tovabbi kulturalis- és kozosségfejlesztd folyamatok generdlasahoz.
. A tdmogathatd tevékenységek meghatdrozdsa:

Az intézkedés tdmogat;ja:

0O T o w

Tematikus rendezvények és kozosségfejlesztd akcidk szervezési és lebonyolitdsi koltségeit
Képzések szervezési és lebonyolitasi koltségeit

Bentlakasos és napkozis tdborok szervezési és lebonyolitasi kéltségeit,

K6z6sségi utazasok szervezésének és lebonyolitasanak koltségeit,

Fentiekhez kapcsolddd bérleti koltségeket

Fentiekhez kapcsolédd anyagkoltségeket

Fentiekhez kapcsolddo szakértéi koltségeket

Fentiekhez kapcsolddd marketingkoltségeket (hirdetések, plakat, kiadvany, szérdlap, filmfelvétel)
Fentiekhez kapcsolddé kisérték(i eszkozbeszerzést (max. 25% aranyig)

Rendezvényekhez, tdborokhoz és képzésekhez kapcsolddd anyagkdltségeket

Nem tamogathaté tevékenységek meghatdrozdsa:

Személygépjarm( beszerzés

EI6 allat vasarlas

Hasznalt arucikkek beszerzése
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d. Tdmogatasi jogosultsagok megvasarlasa

e. Léfegyverek, pirotechnikai eszk6zok beszerzése.

6. Kiegészitd jelleg, lehatarolas: Alapvet6en azon projektek keriilnek kizardsra, amelyek hatdlyos tdmogatéi okirattal
rendelkeznek - az dllamhaztartas alrendszereibdl, vagy a Strukturalis Alapokbdl szarmazd konstrukcidk forrasai
kapcsdn - a tervezett HF-ekre torténd tamogatasi kérelem benyuljtasakor ugyanazon megvalésitasi helyre,
ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez aldl kivételt képez, ha a HF-re benyudjtandd fejlesztési igény a kordbban
fejlesztett tevékenység mindségi tovabbfejlesztésére irdnyul a kordbbi projekt eredményeinek fenntartdsaval. A
kordbbi pdlyazati konstrukcidok bemutatdsat és a HF-t6l vald lehatdrolasat a megalapozé dokumentumban vagy a
projekt adatlapon sziikséges bemutatni.

Az agazati operativ programokban, valamint hazai tamogatasi rendszerekben nem taldlhato helyi identitas fejlesztése
alapulé rendezvények tdmogatasa, igy az intézkedés lehataroldsa nem sziikséges. Az intézkedés szervesen raépil
az el6z6 programozasi id6szak LEADER felhivasaira, specialis helyiérték alapusaga miatt kiegésziti az eddigi palyazati
lehet6ségek projektjeit, de éppen ezért el is hatdrolddik azoktél.

Tovabba nem tdmogathatdak jelen felhivasbdl azon projekteket, amelyek hatalyos tdmogatdi okirattal rendelkeznek -
az allamhaztartds alrendszereibél, vagy a Strukturdlis Alapokbdl szdrmazd konstrukcidk forrdsai kapcsan —
tdmogatdsi kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitdsi helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez aldl
kivételt képez, ha a HFS-re benyujtandd fejlesztési igény a korabban fejlesztett tevékenység minGségi fejlesztésére
irdnyul a korabbi projekt eredményeinek fenntartasaval

7. Ajogosultak kore::

a. Koltségvetési szervek és koltségvetési rend szerint gazdalkodo szervek

b. Jogi személyiségli nonprofit szervezetek (egyhazi jogi személyek, egyesiiletek alapitvanyok, nonprofit gazdasagi
tarsasdgok)

8. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

Alapvetd kritériumok:

e csak olyan kozosségi tevékenységek tamogathatdoak, amelyek a kiilonb6z6 célcsoportok (helyi lakosok, fiatalok,
id6sek, nemzetiségi kisebbségek, civil szervezetek) aktiv kdzrem(kodésével valdésulnak meg és egyedi helyi
jellegzetességek bemutatasara valamint helyi innovativ kezdeményezések megvaldsitasara iranyulnak.

Jogosultsagi feltételek: a

e A Szinergia Egyeslilet tervezési terliletén székhellyel vagy telephellyel rendelkez6 nonprofit szervezet, telepilési
Onkormanyzat palyazhat.

a. a nemek kozotti, a tarsadalmi esélyegyenl6tlenség és a hatranyos helyzet csokkentését célzd kezdeményezések

Osztonzése,

fizikai/pénzugyi/kornyezeti megvaldsithatdsag és fenntarthatdsag,

projektterv mindsége,

térségi szempont,

a kozosség bevonasanak maédja (projektgylijté adatlapok, stb.),

Tervezett forras: 78 529 800 Ft

a tdmogatas intenzitdsat; 90%

a projektméret korlatait; 300 000-3 000 000 Ft

a tamogatas madjat hagyomanyos koltségelszamolas

10 A felhivas meghirdetésének tervezett ideje: 2024. 1. félév-2026. Il. félév

11.A projektek megvaldsitasdra rendelkezésre 4ll6 id6tartam: 24 hénap

12.Kimeneti indikatorok:

a. Tamogatott projektek szama: 50-80 db

b. Kedvezményezettek szama:

¢ Nonprofit szervezetek: 22-35 db

e Teleplilési 6nkormanyzatok: 22-35 db

¢ Nemzetiségi 6nkormanyzatok: 6-10 db

T L0 2o T

1. Azintézkedés megnevezése: Helyi kozésségi kezdeményezések tamogatasa: Eszk6z0k,
marketingszolgaltatasok, informacids és kommunikacids technolégiak, megujulé energia-hasznositas biztosito
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2.

3.

berendezések beszerzésének tamogatasa, valamint a Zrinyi Z6lduthoz és egyéb LEADER térségi turisztikai
szolgaltatasok fejlesztése, ehhez kapcsolodo beszerzések, illetve térségi védjegy bevezetése.

Specifikus cél:

A fiatalok helyben tartdsanak tamogatdsa, letelepedésik segitése, az elvandorlas megel6zése, nemzetiségi
csoportok aktivitdsanak novelése, generaciok kozotti kapcsolatok megerdsitése

Indokl3s, aldtdmasztas:

7 _ s

Az el6z6 fejlesztési ciklus viszonylagos forrasbGsége érdemi fejlesztési lehetGségeket adott kistelepiiléseken m(ikodé

vallalkozasok, civil szervezetek valamint az 6nkormanyzatok szamara. Ezeknek a projekteknek sok esetben azonban
mar fenntartdsi id6szaka is véget ért, az eszk6zok amortizalddtak, a szolgaltatasi helyszinek Gjabb fejlesztéseket
igényelnek, illetve mar nem felelnek meg a megvaltozott igényeknek, kdvetelményeknek. A szolgdltatasi szinvonal
emeléséhez Gjabb beruhazasi kor sziikséges, amely épit a meglévé és bevalt tevékenységeke, de lehet6vé teszi ezek
bdévitését és tovabbfejlesztését is. E koron bellil sziikséges a turisztikai szolgdltatasaihoz nélkilozhetetlen
eszkozfejlesztések tamogatasa, a szelid turizmus népszerlsitéséhez megfelel6 marketing eszkdzok el6allitasa,
valamint a helyi termékek min6ség biztositasahoz sziikséges védjegy-rendszer feldllitdsa. Minden térségi szerepld
szamdra, beleértve a civil szervezeteket, vallalkozékat és dnkormanyzatokat is, kiemelten fontos az energia
hatékonysag javitdsa. A megujulé energia hasznositasanak 0Osztonzésével a kornyezetvédelmi célkit(izések

megvaldsitdasa mellett, a gazdasagi miikédés hatékonyabba tehet6.

Tovabba az akcidterllet Dél-Zselici tajegység része magas Okoturisztikai potenciallal rendelkezik, amire az el6z6

s

fejlesztési ciklusban a zolddt modszertan segitségével kialakult térségi Osszefogasban fontos turisztikai
kezdeményezés épiilt. Kijelolésre keriilt tobb gyalogosan, kerékparral és I6haton is bejarhatd utvonal, a turistak
szamdra nyujtott szolgaltatdsok megjelenitésével egyiitt. Az 6ko-, aktiv és szelidturizmus tovabbra is egy fontos
kitorési pont az elvdndorlassal, eloregedéssel, magas munkanélkiiliséggel sujtott falvakban. A Zrinyi Z6lduthoz és a
Maria uthoz kapcsoldddan elindult az egységes térségi marketingprogram és szolgdltatas-szerkezet kialakitasa,
azonban ez még folyamatos fejlesztésre és kiegészitésre szorul, melyhez tovabbra is szilkséges a turisztikdban
érdekelt szolgaltatod szervezetek bevonasa és 6sszefogasanak 6sztonzése.

. A tdmogathatd tevékenységek meghatdrozasa:
. célteriilet esetén: Az intézkedés tamogatja kozosségi terek bels6 felljitdsat, eszkdzokkel valé felszerelését,

fenntartasanak konnyitése érdekében megvaldsitott energetikai fejlesztéseket, napkollektor, napelem és
hGszivattyu rendszerek beszerzését, a teleplilések nyitott kozosségi tereinek szélessavu Internet-elérhetéséggel,
megujuld energiahasznosité berendezésekkel, informacids ,,0KOS”-eszkbzokkel torténd ellatasat, kizarélagosan
ezeknek kamerarendszerrel torténd felszerelését és telepiilési honlapok elkészitését, fejlesztését, Uj tartalmakkal
torténd megujitasat.

Epuletfeldjitast,

Epiilet bévitése, korszerdsitése,

Kisléptékd infrastruktura fejlesztését

Fenntarthatd energiaellatast szolgdld berendezések telepitését

Eszkoz- és gépbeszerzéseket,

Marketing tevékenységeket. (kiadvanyok, konyvek, website- |étrehozas, illetve fejlesztés, promdcids v. reklamfilm)

. célteriilet esetén: Az intézkedés tdmogatja azt a z6ldut mddszertant alkalmazé szektorkdzi 6sszefogast, amely

szinvonalas szdllasokat, gasztrondmiai szolgaltatdsokat, sportoldsi lehetdségeket és programkindlatot képes
felmutatni. Ennek érdekében finanszirozza az értékfeltaré szakért6i munkat, az uUtvonalak kijel6lését,
karbantartdsat, tovabba az 6nalld turisztikai arculat és kindlat kialakitdsat el&segité marketinganyagok elkészitését
és terjesztését, valamint a védjegy bejegyzéshez sziikséges szakértGi munkat, hatdsagi dijakat. Ezen kivil a felhivas
tdmogatja a tematikus Utvonalak, illetve védjegyrendszer kialakitdsdhoz kapcsolddd kisértékl eszkdzbeszerzéseket.
Eszkoz- és gépbeszerzéseket,

Marketing tevékenységeket, (promdcids anyagok, szordlapok, kiadvanyok, website-létrehozas vagy fejlesztés, logo-
tervezés, promacios, vagy reklam-filmek)

A LEADER térség bemutathatdsagat elGsegité egyéb turisztikai szakmai szolgdltatasok igénybevételét
(turaszervezés és vezetés, utvonalbejaras és kijel6lés, karbantartas).

MinGsitések koltségei

Szakért6i munkak koltségeit,
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¢ Immateridlis javak beszerzésének koltségeit.
Egyéb hatdsagi dijak
Nem tdmogathatd tevékenységek meghatarozasa:
Személygépjarm( beszerzés
El6 allat vasarlas
Hasznalt arucikkek beszerzése
e Tamogatasi jogosultsagok megvasarlasa
o |6fegyverek, pirotechnikai eszk6zok beszerzése.
6. Kiegészité jelleg, lehatarolas:
Alapvetden azon projektek keriilnek kizarasra, amelyek hatalyos tamogatdi okirattal rendelkeznek - az allamhaztartas
alrendszereibdl, vagy a Strukturdlis Alapokbdl szarmazé konstrukcidk forrasai kapcsan - a tervezett HF-ekre torténd
tamogatasi kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez aldl
kivételt képez, ha a HF-re benyujtandd fejlesztési igény a korabban fejlesztett tevékenység minGségi
tovabbfejlesztésére irdnyul a korabbi projekt eredményeinek fenntartasaval. A korabbi palyazati konstrukcidk
bemutatasat és a HF-t6l vald lehatarolasat a megalapozé dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges
bemutatni.

Az 4gazati operativ programokban, valamint hazai tdmogatasi rendszerekben nem taldlhaté a z6lddt mddszertant
alkalmazé szektorkozi 6sszefogasok tdmogatdsa. Tovdbba nem tamogathatdak jelen felhivasbél azon projekteket,
amelyek hatdlyos tdmogatdi okirattal rendelkeznek - az dallamhaztartds alrendszereibdl, vagy a Strukturdlis
Alapokbdl szarmazo konstrukcidk forrasai kapcsan — tdmogatasi kérelem benyujtdsakor ugyanazon megvaldsitasi
helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez aldl kivételt képez, ha a HFS-re benyujtandd fejlesztési igény a
kordbban fejlesztett tevékenység minGségi fejlesztésére irdnyul a kordbbi projekt eredményeinek fenntartasaval
A jogosultak kore:

Koltségvetési szervek és koltségvetési rend szerint gazdalkodo szervek
e Jogi személyiségli nonprofit szervezetek (egyhazi jogi személyek, egyesiiletek alapitvanyok, nonprofit gazdasagi

tarsasagok)
8. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:
1. célteriilet esetén, vagyis kozosségi célu eszkdzok, marketingszolgaltatdsok, informacids és kommunikacids
technolégidk, megujuld energia-hasznositds biztositd berendezések beszerzésének tdmogatdsahoz kapcsoléddan:

Jogosultsagi feltételek:

e A Szinergia Egyeslilet tervezési teriiletén székhellyel vagy telephellyel rendelkezé nonprofit szervezet, telepulési
Onkormanyzat, nemzetiségi 6nkormanyzat, egyhaz.

Alapvetd kritériumok: -

e a nemek kozotti, a tarsadalmi esélyegyenl6tlenség és a hatranyos helyzet csokkentését célzé kezdeményezések
Osztonzése,

o fizikai/pénzlgyi/kornyezeti megvaldsithatosag és fenntarthatdsag,

e projektterv mindsége,

e a kozosség bevondsanak maddja (projektgydjté adatlapok, stb.),

e human erdforras.

2. célteriilet esetén, vagyis a Zrinyi Zolduthoz és egyéb LEADER térségi turisztikdhoz kapcsolédd szolgaltatdasok

fejlesztése és ehhez kapcsolddd beszerzésekhez, illetve térségi védjegy bevezetéséhez kapcsoldddan:
Jogosultsagi feltételek:

e A Szentl6rinci és Szigetvari Jarasok tervezési teriiletén székhellyel rendelkez6 nonprofit szervezet.
Alapvetd kritériumok:

o A fejlesztésnek a Zrinyi Zoéldut, Maria Zarandok ut, illetve a SzentlGrinc és Szigetvar Jarasok tertletén miikodé

turisztikai fejlesztésekhez kell kapcsolddnia.

¢ a nemek kozotti, a tdrsadalmi esélyegyenlGtlenség és a hatranyos helyzet csokkentését célzo kezdeményezések

Osztonzése,

o fizikai/pénzigyi/kornyezeti megvaldsithatdsag és fenntarthatdsag,

e projektterv minGsége,

'|5-"'
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e térségi szempont,
¢ akozosség bevonasanak madja (projektgytijté adatlapok, stb.),
¢ human eréforras.
Tervezett forras: 78 529 800 Ft
i) atamogatas intenzitasat; 90%
j) a projektméret korlatait; 300 000 Ft- 4 000 000 Ft
k) atamogatas modjat hagyomanyos koltségelszamolas
9. A felhivas meghirdetésének tervezett ideje: 2024. 1. félév-2026. Il. félév
10.A projektek megvaldsitasara rendelkezésre allé idétartam. 24 hdnap
11.Kimeneti indikatorok:
a. Tdmogatott projektek szama: 45-90 db
b. Kedvezményezettek szdma:
¢ Nonprofit szervezetek: 20-40 db
e Teleplilési 6nkormanyzatok: 20-40 db
¢ Nemzetiségi 6nkormanyzatok: 5-10 db

9.2 EgylttmUkodések

Térségek kozotti tervezett egylttmikodések:

a) Baranya megyei vonatkozasban szeretnénk elinditani gasztré-turizmus témaban megyei halézatosodasi munkat,
melyben a baranyai HACS- okkal k6zosen e témakorben kidolgozasra kerilé kiadvanyok, applikacidk, vagy egyéb
rekldmhordozo feliiletek k6z6s Iétrehozdsa torténne meg.

b) HACS egylittm(ikodésben a megyében elszértan megrendezett nyari gyerektaborok halézatosodasat szeretnénk
el6segiteni melyhez k6zos informdcids adatbazist, illetve kdzos fellileten vald megjelentetést szeretnénk is rendelni.
Nemzetkozi tervezett egylttmikodések:

c) A finnorszagi RIESKA LEADER RY akcidcsoport egylittmikodésével tervezzilk a nemzetkdzi szakmai kapcsolataink,
valamint a térségben jelentGs potencidllal biré kézm(ivesek nemzetkozi kapcsolatrendszerét fejleszteni.

9.3 Kommunikacios terv

1. A célcsoport(ok) meghatdrozdsa;
Célcsoportunk: Tevékenységilink sordn a térségben miikods kozszférai, civil valamint gazdasagi szervezeteket rajtuk
keresztil pedig az itt él6 lakossagot célozzunk meg ismeretek atadasaval. A kommunikacié nem egyoldald, munkank
fontos része azis, hogy ugyanezektdl a partnerektdl informaciot és visszajelzést is kapjunk. Csak akkor tudunk hatékony
feladatellatast megvalésitani, ha az informacié dramldsa folyamatos, és kétiranyu.
Az Uj HFS-linkben is tobb LEADER intézkedésiink fog szdlni civil szervezeteknek, 6k tehat tovabbra is a célcsoportunk
lesznek, rajtuk keresztiil pedig az altaluk képviselt helyi kozosségek is.
Ez mellet 2009 6ta kiemelt célcsoportunk, a térségi kézmuives kdzosség, akiknek palyazati tdmogatason kivil, a piaci
megjelenési lehet6ségek szervezése, valamint szakmai tanacsadasok kapcsan is tudunk segiteni.
Az itt m(kodé mikrévallalkozdsok kore kezdetek ota egylttm(ikodé partnerkoriink, akiket palydzati és egyéb
haldzatosodast tamogatod (pl Gzleti kommunikaciét tdmogatd képzés) tevékenységiink alapjan is tudunk majd segiteni.
A kozszféra térségi képvisel6i, vagyis az 6nkormanyzatok rendszeres és aktiv célcsoportunk, akik koziil sokan érintettek
LEADER kiirasaink, és palyazati tanacsadasi tevékenységilink kapcsan. Vellk szintén egyéb szervezé (pl. rendezvény,
turisztikai koordinaciés) munkank soran is rendszeres kapcsolatban allunk.
Tudjuk, hogy az Uj programozasi id6szakban fontos mddosuldsok torténnek az altalunk elérni hivatott célcsoporti
korokben, mivel szerepink megné a térségiinket is sujtd mélyszegénység, és a tarsadalmi kirekesztettség
folyamatainak lassitasaban:
Ez miatt is kiemelt célcsoportunknak tekintjiik azon telepiiléseink lakossagat, - azon belill is a jovedelemmel nem
rendelkez6, tartds munkanélkiilieket, a képzési rendszerbdl idé el6tt kikerilt fiatalokat, az 50 év feletti n6ket, a
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tobbgyermekes csaladokat, az egyediil él6 nyugdijas koru lakosokat - ahol mar végbement, az etnikai és tarsadalmi
szerkezetvaltas, ahol a szegregdacid, a munkanélkiiliség és a mélyszegénység, altaldnosnak mondhaté.

Nyilvanvalé, hogy ugyanezen kor, a mélyszegénység kialakuldsaval nagymértékben még nem terhelt, tobbi
telepulésen, szintén fokozott figyelmet kap, munkank soran.

Ezen kivil szeretnénk, a terlletiinkdn él6 sériilt emberek rehabilitaciéjat is folytatni, ezért az 6 elérésiik és
tdmogatasba vonasuk szintén fontos feladat lesz szervezetlink szamara.

Az egyesiilet altal hasznalt dllandé kommunikaciés elemeket a 2-es szamu mellékletben mutatjuk be.

2. Nyilvanossag egyéb média-eszkozei:
Szinergia Egyesiileti sajat honlap:
Munkank kapcsan egy-egy érdekl8dé lgyfél, sokszor el6bb taldlkozik honlapunkkal, mint munkatarsainkkal, igy az
egyesilet honlapja kiemelt fontossagu belép6-feliiletiink. Ennek |étrehozdsa és miikodtetése mar a kezdetektdl
szakmai elvards volt a HACS- oktdl, és jelent6sége az dltal, hogy rendszeresen friss, és érthetd szakmai és térségi
informdcidkat kozol, folyamatosan novekszik, amely egyre nagyobb szamu latogatét is jelent. Jelenleg tobb ezres
latogatdszamnal tartunk.
Szinergia Egyestlet honlap cime: www.leaderszinergia.hu és létrehozasa, a mar m{kod6 LEADER egyesiilet egyik elsé
feladata volt. Els6dleges célja a kistérség felé torténd informacidkozlés és funkcidit ennek megfelel6en kellett
kialakitani. Nagyon hamar megértette munkaszervezetiink, hogy milyen el6nyokkel jar egy kozvetlen web-es
»szinergias fellilet” és a kialakitas kezdetétdl arra torekedet, hogy ne csak a kdzpontilag elGirt, minimalisan sziikséges
feltételeknek feleljen meg, hanem kés6bbi tartalmi tovdbbfejlesztése is, konnyen megoldhatd legyen. A honlap tehat
jo néhany, sajat magunk altal kidolgozott kommunikacids elemet is tartalmaz.
Minden, munkankkal kapcsolatos dokumentum megtalalhaté honlapunkon 2008 évtél, idérendi sorrendben. Kilon
almeniiben megtalalhatdéak, az egyes LEADER idGszakokra felllvizsgalt vidékfejlesztési stratégiaink, azok
elkészitésének munkaanyagai, és a kozgy(lési elfogaddsok hivatalos jegyz6konyvei.
2022 év nyaran egyesileti honlapunkat megujitottuk és korszerl design alapokra helyeztik at a fontos
adattartalmakat.
Zrinyi Zoldut honlap:
Tovabba 2022 tavaszatdl elinditasra kerilt a Zrinyi Zoldat térségi bemutatasat végz6 internetes honlapunk a www.
zrinyi-zoldut.hu cimen, amely tematikus fellletként a térséglinkben taldlhatd turisztikai és kézmiives termékek gy(ijtd,
és bemutato felllete. Munkankkal kapcsolatos informacidk, ezen a portélon is elérhet6ek és naprakészek.
Ko6zosségi média jelenlét:
Szervezetiink 2012.05.12 6ta jelen van a facebook kdzOsségi portalon, ahol aktualis informacidkkal latjuk el, az itt
megjelend partnereinket. https://www.facebook.com/szinergiaegyesulet. Ennek jelent6sége egyre ndvekszik. példaul
a kézmdves kitelepiil6 rendezvények hire, vagy kiirdsra keriilt 0j palyazatok mindig jelentés megosztast generdlnak
nalunk.
Végiil elmondhatjuk, hogy 2021.12.13 6ta a Zrinyi Zoldut kapcsan is mukodik az egyesilet altal inditott facebook
kOzOsségi csoport, amelyen a térségi rendezvények, egyéb aktualitasok bemutatdsat végezziik el folyamatos

.....

Térségi elektronikus és nyomtatott média hasznalata:

Zrinyi Zoldut projektiink megvaldsitasa soran évente tobb alaklommal, a baranya megyei terjesztésli Dunantuli
Napldban jelentetiink meg, az egyesiletrdl, és az aktiv és 6ko-turisztikai koordinacids munkank térségi allasardl szold
cikkeket.

Internetes megjelenéseink is rendszeresek voltak, az Egyesiilet Zrinyi Zolduttal kapcsolatos hirei a BAMA weblapon
(Dunantuli Naplé internetes oldala) is megjelennek. Ezek a honlapok, és az ezeken valé megjelenések jé kiegészitéi, a
,radié és TV médianak”.

A bemutatott médiafeliileteket a tovabbi munkank sordn is hasznalni szeretnénk, az ehhez sziikséges intézményi
kapcsolataink adottak, és élnek.

3. A HACS dokumentumaihoz és a HACS-rdl sz616 informdciokhoz valo hozzdférés lehetéségeinek bemutatdsa,
visszacsatoldsi lehetéségek, ezek kezelésének és dokumentdcidjanak modja;
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Minden egyesiiletiinkkel, illetve stratégiakészitéssel kapcsolatos dontésiink nyilvanos, ezek honlapunkon elérhetéek.
Az Uj honlapunkon is m(kod6é ,hozzaszdlas” funkcié haszndlataval lehetGség van vélemények elkiildésére,
hozzaszéldsok megkildésére. A Faccebook-on fenntarott hozzaszélas meniben szintén lehet szdmunkra tGzenni, amit
palydzati id6szakokban sokan ki is haszndlnak és kérdéseket tesznek fel a beaddsaikkal 6sszefliggésben.
Ezen kivil irodankban és székhelyliinkdn megtaldlhato irott formaban, minden munkankkal kapcsolatos dokumentum,
melyekrél beérkezé igény esetén - egyesileti koltségre - fénymasolatot készithet barki.
Ezen kivil minden dltalunk, a témdban megrendezett tajékoztatdn lehet6ség van megismerni az eddigi tervezés munka
allasat és észrevételek megtételére — s6t, ez el is varjuk, minden résztvevétal.
A beérkez6 javaslatok és észrevételek 6sszegylijtése a munkaszervezet vezetS kotelessége és felelGssége. Ezekrdl a
soron kovetkezd Elnokségi, vagy Tervezést Koordindld Csoport Ulésen beszamol, és a tervez6k a megfontoldsra
alkalmasakat figyelembe veszik. Ezekr6l az Osszegydjtott id6kozi javaslatok cimd tdblazat és a TKCS (lések
jegyz6konyvei, a munkaszervezetnél megtalalhatéak.

4. Felelésségi és hatdskorok:
A HACS kommunikdcids tevékenységének szervezését a munkaszervezet vezetS végzi, az elndk jovahagyasaval. A
munka legfontosabb tevékenységei: tdjékoztatd rendezvények szervezése, térségi rendezvényeken vald résztvétel,
tanacsaddi munka, weblap (izemeltetése, és egyéb média-megjelenések szervezése.
A kommunikacio-végzés soran az egyes kollégak szamara adott konkrét feladatokat, a munkaszervezet vezetd
hatdrozza meg.

5. A HFS-sel kapcsolatos kommunikdcios tevékenységek iitemterve:
Kommunikaciot a kbvetkezd fellleteken, és Gitemezésben fogunk folytatni:
Térségi tdjékoztato rendezvények — évente 2 alkalommal Szigetvaron, és 2 alkalommal a szentl6rinci jaras telepiilésein.
Mikrétérségi forumok- mikrétérségenként évente legaldbb 1 alkalommal, tehat 6sszesen 8 alkalommal a miikoédési
tertilet mikrotérségi kozpontjaiban kerilnek lebonyolitasra.
Onkormdnyzatok tandcsaddi célu felkeresése - minden egyes konkrét kérésre- a mikrotérségi forumokon tilmenden
is kollégdink kiutaznak, a helyi nkormanyzathoz, ahol személyre sz6l6 tanacsadast végeznek, a kért témaban.
Tandcsaddi munka — Iroddnkban, a Szigetvar Dézsa Gyorgy utca 14-ban egész évben hétf6t6l péntekig 8-16 6ra kdzott,
szerdan 18 o6rdig.
Weblap lizemeltetése — a www.leaderszinergia.hu és a www.zrinyi-zoldut.hu cimeken, folyamatos informaciés
tevékenység.
Egyéb médiamegjelenések:
A térségi radid TV és uUjsagok, mint média kozvetitésének id6szakos igénybevétele tovdbbra is tervezett
kommunikdciés lehet6ség, melyet a kdzlendd informacidk fontossagatol, és teritési igényétdl fiiggben fogunk igénybe
venni.

6. A kommunikdcios tevékenység pénziigyi terve (eFt) sajdat forrds

2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | Osszesen

Térségi nyomtatott | 100 50 0 0 0 100 250
média  (Dunantuli
Naplé, stb.)

Térségi radios, TV-s | 50 0 0 0 0 50 100
hirdetések
Egyéb 130 130 140 140 150 50 740

(pl.terembérlet,
honlap, domain)
Osszesen 280 180 140 140 150 200 1090

9.4 Egyéb, a HACS altal megvaldsitott projektek

Egyéb tervezett egyiittmiikbdések:

37



d.) Egyiittmiikédés a kistelepiilések digitdlis dtdlldsanak tdmogatdsért (okos falu stratégia kidolgozdsa)Tervezett
fejlesztési forrds: 5 millié Forint, Kimeneti indikdtor: A tamogatott , 0kos falu” stratégidk szdma: 1 db.

A térség turisztikai vonzerejének névelését, valamint kulturdlis értékeinek bemutatdsdat lehetévé tevd ,okos”
megolddsok kialakitdsa, kiilénésen olyanok, amelyek modern technikai berendezések (okostelefonok, tablagépek),
illetéleg barki szamdra hozzdférhetd applikdcio segitségével teszik Idthatova a térségi-teleplilési attrakciokat.
Tovdbbi cél az olyan ,,okos” projektek tdmogatdsa, amelyek hozzdjarulnak a - helyi, k6z6sségi szolgdltatdsok
fejlesztéséhez, (helyben él6khéz ,kézelebb vitele” pl. e-egészségiigy, okosdpolds, co-working, k6z6sségi wifi-pontok
kialakitdsa, digitdlis kézbiztonsdg stb.), - helyi okos piacok, piac-monitoring, e-kereskedelem fejlesztéséhez, - kzosségi
gazdasdg tdmogatdsdhoz digitdlis eszkézékkel,- kérforgdsos gazddlkoddsra valé dtdlldshoz,- energiahatékonysdg
elémozditdsdhoz, energiakézisség Iétrehozdsdhoz,- vizgazddlkodds hatékonyabbd tételéhez, vizmegtartds,
vizkészletek megdrzéséhez,- bioldgiai sokféleség védelméhez.

e) Egyiitm(ikédés a kézmdiiveseinkért: Szeretnénk kibéviteni a kordbbi években elinditott térségi kézmdiivesek
értékesitési és megjelenséi lehetbségeit koordindlé munkdnkat, és béviteni kivanjuk a veliink egylittm(ik6dé termelSk
kérét, illetve szélesiteni az ide szervezett rendezvények szamdt. Ehhez ki akarunk lépni a veliink szomszédos HACS- ok
mUikodési teriiletén dolgozd kézmlivesek irdnydba. Fejlesztési forrds: 3 millio Ft, kimenet: évi 1 térségi kézmdives
rendezvény

f) Egyiittmiikédés az aktiv és Gkoturizmusban: A térség turisztikai szempontbdl hasznosithatd telepiiléskérével
szeretnénk csatlakozni a Bejdrhaté Magyarorszdg, a Mdria Zardndokut és a Mecsek-Zselic Lovasutvonal kialakitdsdnak
eszkézével az orszdgos lovas, mig a Zrinyi Zéldut kialakitdsdval a regiondlis zéldut kezdeményezésekhez. Fejlesztési
forrds: 3millié Ft, kimenet:

g) Egylittm(ikédés a Bringdsvdndor fejlesztéséhez: Tovdbbd a térségiinkben elinditott Kerékpdros Vdndortdborok
(Bringds Vdndor) miikédtetéséhez és fejlesztéséhez kapcsolddoan is szeretnénk egyiittmiikdési projekteket elinditani.
Fejlesztési forrds: 3 millio Ft. kimenet: Zselici Bringds Vdndor évenkénti sikeres lebonyolitdsa

j) Térségi foldvdrak lehetséges turisztikai hasznositdsdnak kidolgozdsa, azok dllapotfelmérése, térténeti feltdrasanak
lehetdségei, és el6készit6 felmérések kidolgozdsa. Fejlesztési forrds 3 millio Ft. kimenet: 1 db témafeldolgozo ésszesitd
tanulmdny

10. Monitoring és Indikatorok

A monitoring folyamatok eredményeinek révén az Eurdpai Bizottsag értékes informacidkhoz jut, amelyek:

o elemzési szempontbdl szildardan megalapozzak a jov6beni szakpolitikai tervez6munkat;

o segitséget nyljtanak a szakpolitikai célkitlizések és a programok célkitlizéseinek kidolgozdsahoz, a késébbiekben
pedig eszkozil szolgalnak a kit(izott célok hosszu tavi megvaldsuldsanak mérése soran.

A monitoring megfelel6 végrehajtasanak feltétele, hogy a szakpolitikai célkitlizések és a tervezett intézkedések

0sszhangban legyenek egymassal. A kiegyensulyozott teriletfejlesztés, soran hangsulyos szerepet kap a foglalkoztatds

és novekedés el6mozditasa, illetve a szegénység visszaszoritasa a vidéki térségekben.

A koz0s kereten belll végzett értékelés a szakpolitikai intervencids intézkedések hatasat hivatott felmérni. Az értékelés

tényekkel szolgdl a dontéshozatali munkahoz, és javitja a KAP keretében végrehajtott intervenciés intézkedések

hatékonysagat, hasznossagat és eredményességét. Ezen tulmenden az atlathatdsagot és az elszamoltathatdsagot is

noveli, és elémozditja a kapcsolddd tanulasi folyamatokat.

Annak érdekében, hogy az értékelések szerves részét képezzék a szakpolitikai dontéshozatali folyamatnak, és

teljesiljenek az elGirt referenciaértékek, a Bizottsag irdnymutatdsokat és eszkoztarat dolgozott ki a jogalkotas

mindségének javitdsa érdekében, melyek kdvetelményeket fogalmaznak meg, és ismertetik a bevalt mddszereket a

KAP kiértékelésére vonatkozdan.

2021. december 6-an az Eurdpai Parlament és a Tanacs elfogadta a KAP-stratégiai tervekhez nyujtott tdmogatasra

vonatkozo szabalyok megallapitasardl szolé (EU) 2021/2115 rendeletet. Ez a rendelet |étrehozza a teljesitmény-,

monitoring és -értékelési keretet, amelyet 2023 és 2027 kozott kell majd alkalmazni a kozos agrarpolitikara

vonatkozoan.

A teljesitmény-, monitoring és -értékelési keret elGsegiti, hogy a szakpolitikai hangsuly a szabalyoknak vald

megfelelésrél a teljesitményre és az eredményekre helyezddjon at. Ez az Uj teljesitményalapu teljesitési modell kozos

teljesitménymutatékat alkalmaz.

Ezek kozé a kdzos teljesitménymutatok kozé tartoznak a kdvetkezd indikatorok:

e kimeneti mutatdk, amelyek a KAP végrehajtdsdanak nyomon kovetésére fognak szolgalni;
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o eredménymutatok, amelyek segitségével figyelemmel lehet kisérni, milyen el6relépést érnek el az unids orszagok
az elGre kitlizott célértékek teljesitése terén;

e kontextus- és hatasmutatok, amelyek haszndlataval meg lehet allapitani, hogy altaldnossagban hogyan teljesit, a
szakpolitika a KAP célkitlizéseihez képest.

A HACS-okra vonatkozo adatok

e A HACS tervezési teriiletével lefedett teleplilések szama, a lakossagi adatok (a HACS teriletének népességére
vonatkozo informacio).

e A HACS tagjainak teljes szdma az alabbi bontds szerint:
- azok amelyek valamely kozigazgatdsi szervet képviselnek;
- azok, amelyek helyi magangazdasagi érdekeket képviselnek (példaul gazdasagi szervezetek, helyi vallalkozasok
stb.);
- azok, amelyek helyi szocidlis érdekeket képviselnek (példaul nem kormanyzati szervezetek, helyi egyesiiletek stb.),
valamint
- az egyéb eltérd kategoriakba sorolhato tagok.

o A HACS dontéshozo testiiletét alkotd HACS tagok teljes szama szervezettipus szerinti bontasban:
- azon tagok szama, akik valamely kozigazgatasi szervet képviselnek;
- azon tagok szama, akik/amelyek helyi magangazdasagi érdekeket (példaul gazdasagi szervezeteket, helyi
vallalkozasokat stb.) képviselnek;
- azon tagok szama, akik/amelyek helyi szocialis érdekeket (példaul nem kormdanyzati szervezeteket, helyi
egyeslleteket stb.) képviselnek;
- azon tagok szama, akik/amelyek az egyéb eltér6 kategoridkba sorolhatéak.

e A HACS dontéshozo testiiletét alkotd HACS tagok neme.

o A HACS dontéshozo testiiletét alkotd tagok életkora, kiemelten a fiatalok szama a HACS dontéshozé testiiletében,
41. életévét be nem toltott személy.

A HACS-ok tevékenységeire vonatkozo adatok

e A HACS altal végrehajtott mliveletek szama Osszesen (a HF-ek keretében kibocsatott TO-kban szerepl6
kedvezményezettek megbontasa jogi statusz szerint):
- a maganszemélyek vagy vallalkozasok altal végrehajtott miveletek szama;
- a kozigazgatasi szervek altal végrehajtott mlveletek szama;
- a helyi magangazdasagi érdekek képviselGi (példaul vallalkozoi szovetségek, kereskedelmi kamara stb.) altal
végrehajtott miveletek szama;
- a helyi szocialis érdekek képviselSi (példaul nem kormanyzati szervezetek, helyi egyesiiletek stb.) altal végrehajtott
muveletek szama;
- a kutatasi szervezetek altal végrehajtott miveletek szama;
- a tobb, kiilonboz6 tipusu szerepld altal kozosen végrehajtott mliveletek szama;
- eltéré kategoridkba tartozo szerepl6 altal végrehajtott muiveletek szama.

e A HACS altal végrehaijtott interregionalis egylittmikodési projektek szama.

e A HACS altal végrehaijtott transznaciondlis egylttmUikodési projektek szama.

e A tudastranszferhez kapcsolddé miveletek szama, beleértve a fenntarthato, gazdasagi, tarsadalmi, kornyezeti és
éghajlatbarat teljesitményre vonatkozd tanacsadast, képzést és tudascserét.

o A termelGi szervezetekkel, a helyi piacokkal, a rovid ellatasi lancokkal és a minGségrendszerekkel kapcsolatos
m(iveletek szama, beleértve a beruhdzasok tamogatdsat, a marketingtevékenységeket stb.

e A meguljuld energia-termelési kapacitasokhoz kapcsolddé miiveletek szama, beleértve a biomassza alapu
energiatermelés kapacitasaihoz kapcsolédé miiveleteket is.

e A kornyezeti fenntarthatésaghoz, valamint az éghajlatvaltozas mérséklésével és az ahhoz vald alkalmazkodassal
kapcsolatos célok eléréséhez hozzajarulé miveletek szama a vidéki térségekben.

o A munkahelyteremté muveletek szama.

o Avidéki vallalkozasokat — tobbek k6z6tt a biomassza alapu gazdasag teriiletén miikodé vallalkozdsokat — tdmogatd
mdveletek szama.

e Azintelligens falvakra vonatkozo stratégiakkal kapcsolatos miveletek szama.
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e A szolgaltatasokhoz és az infrastruktirahoz, tobbek kozott a széles savu rendszerekhez vald hozzaférést javitd
m(iveletek szama.

e A tarsadalmi befogadas terliletén végrehajtott muiveletek szama.

o Az egyéb, eltéré kategoridkba tartozé miiveletek szama.

10.1 Monitoring

A kozos kereten belll végzett monitoring kulcsfontossagu informacidkkal szolgal a KAP végrehajtasarol. Az Eurdpai

Bizottsag szorosan nyomon koveti a mezégazdasagi piacok alakulasat, a vidékfejlesztés terén jelentkezé fejleményeket

és a KAP forrasainak felhasznalasat.

A stratégiai tervezés soran a LEADER forrasok sz(ikdssége okan, a mutatok kozil kizardlag, a HACS szint(i kimeneti- és

eredményindikatorokkal foglalkozunk. Az inputindikatorok elemzése inkabb a kiértékelési fazis feladata volna a

hatasindikatorok kiértékelésére a félid6s, vagy programzarasi id6szakokban keriilhet sor. A ciklikus programtervezés

ezen értékek egylttes elemzését-kiértékelését kdvetelné meg a programzaras soran.

A specifikus célok tervezése soran meghatdrozasra keriiltek az eredményindikatorok, mig az intézkedések

véglegesitése a forraskeretek ismeretében meghatarozta az outputindikatorok értékeit, melyek a stratégia 8.3

fejezetében rogzitésre keriilnek.

Az outputmutatdok dsszehasonlitd analizisére a legkézenfekv6bb mddszer a palydzatok beérkezésének id6szakaban

torténd adatrogzités. Ennek gyakorisagat a pdlyazati kiirdsok metodikdja hatarozza meg. Mivel ezek még nem allnak

rendelkezésre, igy a LEADER-megvaldsitas soran a folyamatos beadasi lehet&séget feltételezve az éves

mintavételezés mddszerét irdnyozzuk el§, mely alapjan a HACS minden év aprilis 30. napjaig begy(ijti az

intézkedésenként beérkezett palydzatok szamat szférankénti bontdssal. A kimeneti indikatorok tekintetében ennél

sokkal fontosabb feladat volna a megvaldsult projektek szamabdl szamitott eredmények figyelembe vétele, mely a

hatdsmutatok értékeinek maghatdrozasahoz nyudjthatna alapot. Ezért a projektmegvaldsitasi id6szakban a HACS

minden év aprilis 30. napjdig begydjti az intézkedésenként megvaldsitott projektek szamat szférankénti bontassal. Az

adatgydijtés forrdasa mindkét esetben a kormanyhivatali adatbazis.

Az adatok feldolgozdsa az adatbekéréshez igazodik egy hdnapos hataridével, mely szerint a HACS minden év majus

31. napjaig elemzést készit az intézkedésenként beérkezett pdlydzatok szamardl szférankénti bontassal ezen tul a

projektmegvaldsitasi id6szakban a HACS minden év mdjus 31. napjdig elemzést készit az intézkedésenként

megvaldsitott projektek szamardl szférankénti bontassal.

Az eredményindikatorok mérésére a félidGs és programzaro értékelések soran kertlhet sor, kiemelt fontossaggal

kezelve az eredményeket.

A feldolgozott adatok HFS megvaldsitasaba vald visszacsatolasara abban az esetben lesz lehet6ség, amikor az

Irdnyitd Hatdsdag erre lehetdséget ad. Természetesen ennek volna optimalis idGszaka a program el6rehaladasaval,

am ez nagyban fligg a forrasok hasznos, vagy haszontalan lekétésének gyorsasagatol, melyre kizardlag a Helyi

Akcidcsoportnak volna rélatasa, igy a HFS modositas gyakorisagat is neki kellene meghatdroznia el6zetes bejelentést

és irdnyitd hatdsagi jovahagyast kdvetben.

Az akcidcsoport sajat teljesitményét (forras-felhaszndlds, animacids tevékenység eredményei, sajat szervezeti és

szakmai fejl6dés, fenntarthatdsdag, egyéb célok teljesiilése) minden év majus 31-ig értékeli az éves elntkségi

beszamold alkalmaval, melyet a Kozgylilés fogad el. Ugyanebben az id6pontban kerll a kdvetkez6 éves munkaterv is

elfogadasra.

A felllvizsgdlatok és értékelések eredményének kommunikaldsa folyamatos az Egyesiilet honlapjdn, illetve éves

szinten a térségi, megyei, vagy regionalis médidban.

10.2 Az indikdtorok megadasa

o . o, . . Indikator 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Indikator neve Indikator leirasa _ .
mértékegysége
R.1PR A teljesitmény 0 0 8 10 12 10 0
e javitasa ismeretek és
Képzésben, . . s
X , innovacio révén: A ,
tanacsadasban, , személyek
. , fenntarthaté ,
ismeretcserében L s . szama
, o gazdasagi, tarsadalmi,
résztvevék szama 5 SR
kornyezeti, éghajlattal
és az er6forrasok
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hatékonysagaval
kapcsolatos
teljesitmény javitasa
érdekében
tanacsaddsban
részesilo, illetve
képzésben,
ismeretcserében vagy
az eurdpai innovacios
partnerség KAP altal
tdmogatott operativ
csoportjaiban részt
vevl személyek szama

Termeldi
csoportokban,
termelGi
szervezetekben, helyi
piacokon, rovid ellatasi
lancokban és
mindségrendszerekben
részt veve gazdasagok
szama

R.10"R Az ellatasi lanc
szervezettségének
javitasa: A KAP
keretében tdmogatott
termelGi
csoportokban,
termelGi
szervezetekben, helyi
piacokon, rovid ellatasi
lancokban és
mindségrendszerekben
részt veve6 gazdasagok
aranya

gazdasagok
szama

Kiépitett megujuld
energiatermeld
kapacitas

R.15 A
mezG6gazdasaghbal,
erdészetbdl, valamint
egyéb megujuld
forrasokbdl szarmazé
megujulé energia:
Tamogatott
beruhazasok a
megujuléenergia-
termelés
kapacitasbévitésébe, a
biomassza-alapu
energiak termelését is
beleértve (kW)

kilowatt

Napelemes
fejlesztések

Biomassza

Egyéb

o

o

o

o

o

o

Uj munkahelyek szdma

R.37 Novekedés és
munkahelyteremtés a
vidéki térségekben:
KAP-projektek
keretében tamogatott
Uj munkahelyek
(6nfoglalkoztatas is, de
a projekt kiépitéséhez
szlikséges munka nem)

teljes
munkaidds
egyenérték
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R.39 A vidéki gazdasag 0 0 0 0 0 0 0
fejlesztése: A KAP
A KAP tdmogatassal kferetebeln nydjtott .
. ey tdmogatassal gazdasagok
fejlesztett vidéki . ey .
azdasieok szama fejlesztett vidéki szama
g & gazdasagok, koztlk a
biomassza alapu
gazdasagok szama
R.40 A vidéki gazdasag " 0 0 0 1 0 0 0
. . ,0okos falu
A tamogatott , okos okos atmenete: A )
” _y . , ” stratégiak
falu” stratégidk szama | tamogatott ,okos falu s74ma
stratégidk szama
R.41PR Osszekottetés 0 0 480 | 660 | 300 | 150 0
teremtése Eurdpa
idéki térséeei kbzbtt:
A szolgdltatdsokhoz és vide |tferseg’e| OZOt:[
) - A szolgaltatdsokhoz és
az infrastrukturahoz . o
) vt s az infrastrukturahoz a "
jobb hozzaféréssel , . fé
Y ar KAP- tamogatasnak
rendelkezé vidéki . o
, , koszonhetden jobb
lakossag szama et 2
hozzaféréssel
rendelkez6 vidéki
lakossag aranya
R.42 A tarsadalmi 0 0 800 | 1000 | 500 | 200 0
Rendezvényeken beﬂfogadezsl
) ol elémozditasa: A
résztvevék szama + , . .
_ . . tarsadalmi befogadast »
felzarkdztatasi s us , fé
) célzd, tdmogatasban
projektek , i
- . , részesiilé projektekkel
érintettjeinek szama L. )
érintett személyek
szama
. A projekt keretében 0 0 0 90 120 60 30
Beszerzett eszkdzok .
, beszerzett eszkdzok db
szama ,
szama
Fejlesztéssel érintett Fejlesztéssel érintett db 0 0 30 40 22 10 0
vallalkozdsok szama vallalkozdsok szama
Fejlesztéssel érintett Fejlesztéssel érintett 0 0 16 22 10 5 0
onkormanyzatok onkormanyzatok db
szama szama
Fejlesztéssel érintett Fejlesztéssel érintett db 0 0 12 16 10 4 0
szervezetek szama szervezetek szama
Megvaldsult A projekt keretében 0 0 8 10 5 2 0
rendezvények szdma megvaldsult db
rendezvények szama
11. Indikativ pénzlgyi terv
a) A HFS fejlesztési forrasfelhasznalasanak Gitemezése (millié Ft)
Az intézkedések A
Ssz. ¢ Intezkedese 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | Osszesen %
megnevezése
1. Helyi termékek 0 52,44 50 50 152,44 33%

el6allitasanak és piacra
jutdsanak, valamint a
LEADER térségi falusi-
aktiv- és 6koturizmus
fejlesztésének tamogatdsa
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2. Mikrévallalkozasok 0 62,44 60 30 0 152,44 33%
tdmogatasa
3. Helyi kozosségi 0 28,52 25 25 0 78,52 16,99
kezdeményezések
tdmogatasa: Rendezvény,
képzés, taborok
szervezése, helyi értékek
megjelenitésének
tdmogatdsa
4. Helyi kozosségi 0 28,52 25 25 0 78,52 16,99
kezdeményezések
tdmogatasa: Eszkozok
marketingszolgaltatasok,
informacids és
kommunikacids
technolégiak, megujuld
energiahasznositdast
biztosité berendezések
beszerzésének
tdmogatasa, valamint a
Zrinyi Zolduthoz és egyéb
LEADER térségi
turisztikdhoz kapcsolddo
szolgdltatasok fejlesztése,
ehhez kapcsolédd
beszerzések, illetve
térségi védjegy
bevezetése.
5. Sajat projekt
Osszesen 0 171,92 | 160 130 0 461,92 100

b) A HACS mikodési és animacids forrasfelhasznalasanak titemezése (millio Ft)

2023 2024 2025 2026 2027 Osszesen
Mkodesi 0 42,832 44,871 47,017 1,263 135,983
koltségek
Animacios 0 0,438 0,482 0,530 0,583 2,033
koltségek
TSN A 0 3,388 3,888 3,388 3,338 15,552
bevételek
Osszesen 0 47,158 49,241 51,435 5,734 153,568

A 2023-as év mikodési és animacids koltségeit 2023.november 1-ig rendelkezésre allé el6z6 id6szak tdmogatasaibdl
finanszirozzuk. Mivel a tdmogatas utdfinanszirozasként keril kifizetésre, a tamogatdsi id6szak zardsa és az 2023.
december 31-e kozotti idGszak koltségei az ataldnyként személyi koltségek utdn kifizetett 15%-bdl megtakaritott
0sszegbdl keril finanszirozasra. Ezzel parhuzamosan kerilt tervezésre a 19 milliéd Ft, mely a HACS Helyi Fejlesztési
Stratégidjanak elkészitéséhez kapcsoldéddan jelentkezik, mint tdmogatas.

A mikodési és animacids koltség tdmogatasa, korabbiakban B tevékenység megvaldsitasanak kezdete a tervezés
szerint 2024. januar 1-vel indul. Ebben az id6szakban még az el6z6 id6szak tdmogatas Osszegeinek kifizetése nyujt
fedezetet az eléfinanszirozasra. Az utéfinanszirozast figyelembe véve az utolso id6szak koltségeit, mar a visszaérkezé
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(el6finanszirozott) 6sszegekbdl tudjuk finanszirozni, és 2027 december 31-vel a forrasaink, beleértve a tdmogatas, az
egyéb bevételek és a megtakaritdsaink Osszegét is. Mindenhez hozzatartozik, hogy munkaszervezetiink nem a
m(ikodési koltség nagysagahoz igazitott a jelenleg foglalkoztatott munkavallaléinak szamat és munkaidejét, hanem a
tartalékainak és egyéb bevételeinek felhasznalasaval biztositja a HACS feladatellatasanak jelenlegi mindségben és
|étszdm mellett torténd folytatasat.

Mellékletek:

1. szamu melléklet: HACS Gsszetételének részletes bemutatasa

Egyesiiletiink el6-szervezete a Szinergia LEADER K6z0sség, 2007 szeptember 13. -an keriilt felallitasra Szigetvaron, a
Vigadé épliletében. Ennek létrehozdsban a Szigetvari és SzentlGrinci Helyi Vidékfejlesztési Irodak mikodtek kozre.
2008 év februar 5.-én megtartdsra kerlt a Szinergia LEADER Helyi Vidékfejlesztési K6z6sség, egyestiletté alakuldsanak
kozgyllése. Az elkészitett dokumentaciét 2008 02.22-én beadtuk a Baranya Megyei Birdsdgra, de ott alaki hibak miatt
elutasitasra kerdilt. igy 2008 nyaran uj alakulé kért kellett elkezdeniink.

Egyesiiletiink 2. fordulds alakuld kozgyllése 2008 junius 10- én kerilt megtartasra. Az itt elkészitett alapitd-
dokumentdciét a Baranya Megyei Birdsdgra 2008.06.20.-an beadtuk, ahonnan 2008.07.09 nappal hianypétlasi
felszolitast kaptunk, arra vonatkozdan. A hianypétlast elkészitettiik, ezt kovet6en 2008.08.13 nappal jogerdre és
elfogadasra keriilt, egyesiileti bejegyzési kérelmink.

Jogi személyiségiinkben nem kovetkezett be valtozds 2008-2023 év kozott, csupan Egyesiiletiink Alapszabalyat
maodositottuk 9 esetben, a kovetkezdbk szerint:

1.) 2009.07.15 Alapszabaly médositdsa a tagdij befizetésének, banki utalassal térténd teljesitésének beemelése: az
eddigi készpénzes tagdijbefizetések helyett pénzintézeti utaldssal is lehetett, tagdijat kiegyenliteni.

2.) 2011.09.23 Az 54/2011 (VI.10) VM rendelet szerinti modositasok atvezetése: Az eddigi elnokségi hataskorbdl,
kozgyllési hataskorbe helyezte a tagfelvétel ligyét, két tagi ajanlas kotelez6vé tételével.

3.) 2012.10.11 A 2011. évi CLXXV. tv. (Civil Torvény) rendelkezéseinek beillesztése:

4.) 2014.12.12 A 2013.évi V (Polgari Torvénykonyv) Torvénynek valé megfeleltetés, illetve Elndkség és Ellen6rzé
bizottsdg tagszdmanak csokkentése. Az utébbi két modositas a tagok jogait, illetve kotelességeit nem érintették,
csupan annyi tortént, hogy beillesztésre keriilt a természetes tagok, mas részére adott meghatalmazassal torténd
kozgylilési képviselete.

5.) 2015.04.29-én egyesiletiink kdzhasznu statuszba keriilt.

6.) 2018.05.31-én az alapszabdlyban nevesitésre keriiltek az elndkségi tagok nevei.

7.) 2019.05.26-an elhunyt elnokségi tagunk Lovas Kata helyett megvalasztasra ker(lt Borsds Kinga.

8.) 2022.05.31-én lemondott Borsds Kinga elndkségi tagunk, helyette megvalasztdsra keriilt Molnar-Schreiner Edina
Tovabba lemondott Junacski Andras ellenérz6 bizottsagi tagunk, helyette pedig Riedermayer Bernadett kerult
megvdlasztasa. Ugyanekkor ellenérzé bizottsagi elndki tisztségérdl lemondott Koltai Péter, aki ellenérz6 bizottsagi tag
maradt, helyette elndki tisztségre kerilt megvalasztdsra Varga Jozsefné kordbbi ellendrzé bizottsagi tagunk.

9.) 2023.08.17-én lemondott Pal Janos elnokségi és helyi birald bizottsagi tagunk mindkét tisztségérdl, igy helyette
2023.10.09-én elndkségi tagnak kerdlt megvalasztasra Barka lldikd, helyi birdlé bizottsagi tagnak pedig Molnar-
Schreiner Edina elndkségi tag.

FGbb tevékenységi koreink, a kovetkezdk:

Az egyesiilet a programja megvaldsuldsa soran tevékenységével, a Szigetvari és Szentl6rinci jarasokban él6 emberek
kreativitasat kamatoztatva elGsegiti a térség, vagy telepiilései kihasznalatlan adottsagainak feltardsat, és 6sztonzi a
helyi kezdeményezésekre létrejovd, és a jarasi fejlesztést egylitt megvaldsitani kivand helyi szervezetek, intézmények,
Onkormanyzatok és vallalkozdsok 6sszefogasat.

Terliletén elGsegiti gazdalkodasi tevékenységek, nem mezdgazdasagi tevékenységek felé torténd diverzifikalasat, a
nem mez6gazdasagi dgazatok fejlesztését, a foglalkoztatas elGsegitését, és az alapszolgaltatasok javitasat. Ezen kivil
tdmogatja, a vidéki terlleteket vonzébba tevé beruhazasok végrehajtasat, ezen keresztil pedig a gazdasagi és
tarsadalmi visszaesés és a vidék elnéptelenedése felé mutato tendencidk visszaforditdsa érdekében végzi munkajat.
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Feladata a vidéki gazdasagra vonatkozd egyéb, helyi kezdeményezésen alapuld intézkedések bevezetése. Célja a
szélesebb értelemben vett vidéki gazdasagra és lakossagra iranyuld intézkedések kozotti tertleti koherencia, és
szinergia megerd@sitése, a helyi fejlesztési stratégiain keresztil.

Tevékenységével 6sztonzi a helyi szerepl6ket, stratégidt dolgoz ki, informaciét nyujt, és a helyi szereplék szamara
érdekképviseletet nyuijt.

Céljai megvaldsitasahoz fontosnak tartja, a kovetkez6 teriiletek tdmogatdsat: Tudomdanyos tevékenység, kutatas,
nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, kulturalis tevékenység, kulturdlis 6rokség megdvasa,
mUemlékvédelem, természetvédelem, allatvédelem, kornyezetvédelem, hatrdnyos helyzetl csoportok tarsadalmi
esélyegyenl@ségének elbsegitése, munkaerdpiacon hatranyos helyzetl rétegek képzésének, foglalkoztatasanak
elGsegitése és a kapcsolddé szolgaltatasok.

Az egyesiilet céljdnak megvaldsitdsa érdekében folyamatosan egyiittmikodik minden allami, tarsadalmi és gazdalkodd
szervezettel, mas egyesiilettel és szovetséggel, melyek segitik, az eredményes miikodését és a célok megvaldsuldsat
Szervezetiink 2021 évtdl elindult térségi aktiv-turisztikai szervez6i munkai miatt 2022 évben felvette a sport, ifjusagi
Ugyeket is tevékenységi korei kozé.

2. A HACS osszetétele (elnbkség, tagsdg, munkacsoportok taglistdja név/szervezet, a HACS-ban betéltott
pozicio és a szakteriilet megnevezésével).

A megalakitdskor belépett tagok szdma 128 6 volt, ebbdl 49 db 6nkormanyzat, 48 db civil, 31 db gazdasagi szervezet
volt. MUkodési teriletink két jarast fed le, az ezekben taldlhatd telepiilésszam 66, melybdl 45 szigetvari, és 21
szentlGrinci. Mindkét jards, Osszes telepiilése tag. Szigetvar teleplilés azonban mar kilterilettel sem jogosult
tdmogatasainkra, mivel 10 000 lakos feletti, viszont kiilterileti részonkormanyzata tagunk maradt. A tagok ki és
belépése koriilbelil egyenl6 aranyban zajlott le, az eltelt évek soran. Az Gsszes belépett Uj tagok szama 80, mig a
kilépett, vagy kizartaké 72. Ebbél a 72-b6l 32 tag tagdijfizetési elmaraddsa okan kizardssal ment. A kés6bb belépett
tagjaink jelentGs része (23 f6), a térségben mikods kézmdives. Az egyesileti tagsdgban legstabilabb aranyban, az
onkormdnyzati szféra maradt meg, az évek soran -f6leg a COVID hatdsdra- viszont jelent6sen atalakult a térségi
gazdasagi szervezetek (cégek) Osszetétele, amely folyamatos ingadozasokat okozott ebben a csoportban. Ebbdl
kovetkez6en idénként lecsokken aranyuk, majd kés6bb visszaerdsédik, nem Ugy int a masik két szféra, amelyek
jellemzden stabil Iétszdmmal vannak jelen nalunk, mar tobb mint 15 év 6ta. 2023.05.31-i taglétszdmunk 145 6 volt,
ebbdl 66 dnkormanyzat, 28 civil és 51 gazdasagi szervezet. Ez az arany még megfelelt a 1303/2013/EU rendelet 32.
cikk (2) bekezdés b) pontjanak, mivel dnkormanyzati aranyunk 45,52 %. volt

A 2023.10.12-i egyesiileti k6zgy(ilésen viszont belépett 13 Gj tag. Az eimult fél éves id6szakban kilépett 4 tag mellett
a jelenlegi létszamunk igy tehat 156 tag. Ezzel a szférdk kozotti aranyunk is javult, a kovetkez6k szerint: 66
6nkormanyzat, 37 civil szervezet és 53 gazdasag szférahoz tartozé tag. Ezzel az 6nkormanyzati aranyunk 43,13%, a
civil arany 24,18 %, mig a gazdasagi 32,67 %.

Az egyesiilet nyitott szervezet, a tagsagi belépési szandék belépési nyilatkozat kitoltésével és HACS-hoz vald
benyuljtasdaval kezdeményezhet6. A nyilatkozat honlapunkon megtaldlhaté letoltheté formatumban, ennek
kitoltésével indul el a belépési folyamat. Ehhez azonban szikséges két egyesileti tag részérGl torténd tagi ajanlas
megléte is, majd ennek megtorténte utan a tagfelvétel kozgylilési hataskorben dél el, a soron kévetkezd kozgydlilésen.
Az egyesiileti tagdij 2012 év 6ta egységesen havi 1000 Ft/ tag.

Az Egyesiilet elnokségének Iétszama, a megalakuldskor 13 f6ben lett meghatarozva. A Kozgy(ilés a tagok megvalasztasa
soran kiemelt gondot forditott, a szférak meghatdrozott aranyainak betartasara. A tobbszor megvaltozott dsszetétell
elndkségben, a szférak tekintetében a kozszféra aranya egyetlen esetben sem haladta meg a 40%-ot. 2014.
decemberében a tagok szama, alapszabaly mdédositas szerint, 11 fére csokkent. Az elntkség tagjai kozll jelenleg 3
képviseli a kozszférat, 6 a vallalkozasokat, és 2 a civil szervezeteket. Ezzel a kozszféra ardnya 27,27%, a civil szféraé
18,18 %, mig az Uzleti szféraé 54,54%.

Egyesiletiink vezetGsége a kotelezd (1 f6) aranyon feliil rendelkezik holgy tagokkal, illetve 40 évnél fiatalabb taggal is,
nevezetesen Molnar Schreiner Edina (38 év) személyében, aki helyi birdld bizottsagi tagként abban a bizottsagban is
dolgozik.

8.szamu tablazat: Az egyesiilet vezetd tisztségviselGi (EInokségi tagok):
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Vezeto tisztségvisel6 jelold szervezet funkcio
1. Neiczerné Jaksa Szilvia Boldogasszonyfa K6zség Onkormanyzata | elnok
2. Volcsanyi Gabor Egyéni vallalkozo alelndk
3. Miiller Istvan Bicsérdi Nemzetkozi Mdvésztelep | elndkségi tag

Egyesiilete

4. Molnar-Schreiner Edina Egyéni vallalkozd elndkségi tag
5. Harmat Balazs Egyéni vallalkozd elndkségi tag
6. Rezeli Csaba Egyéni vallalkozo elndkségi tag
7. Barka Ildiké Egyéni vallalkozd, kézm(ives elnokségi tag
8. Papp Laszld Mozsgdért Egyesiilet elnokségi tag
9. Kovacs Zsolt Mozsgd Kdzség Onkormanyzata elnokségi tag
10. Volgyi Tamas PATANYOM Kft. titkar
11. Nagy Gabor 26k Kdzség Onkormanyzata elnokségi tag

9.szamu tablazat: A Helyi Biral6 Bizottsag tagjai:

Helyi Biral6 Bizottsagi tag | jel6l6 szervezet funkcio
1. Neiczerné Jaksa Szilvia Boldogasszonyfa K6zség Onkormanyzata | HBB elndk
2. Volcsanyi Gabor Egyéni vallalkozo HBB alelnok
3. Miuiller Istvan Szentl6rinci Pagony Tarsult | HBB tag
Foldtulajdonosok Egyesiilete
4. Molnar-Schreiner Edina Egyéni vallalkozé HBB tag
5. Kovacs Zsolt Mozsgd Kdzség Onkormanyzat HBB tag
6. Papp Laszld Mozsgdért Egyesiilet HBB tag
7. Volgyi Tamas PATANYOM Kft. HBB tag
8. Nagy Gabor 26k Kdzség Onkorményzata HBB pottag
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9. Rezeli Csaba Egyéni vallalkozd HBB pottag

10.szamu tablazat: A Tervezést Koordinald Csoport tagjai:

Helyi Biral6 Bizottsagi tag | jelol6 szervezet funkcié
1. Neiczerné Jaksa Szilvia Boldogasszonyfa K6zség Onkormanyzata | vezet6
2. Végh Gabor Baranya Megyei Vallakozéi Kézpont tervezé
3. Papp Laszld Mozsgdért Egyesiilet tervezé
4, Rudics Judit Pécs Baranya Kereskedelmi és Iparkamara | tervezé
5. Volgyi Tamas Patanyom Kft tervez6
6. Kovacs Gabor Kiradlyegyhazai Fiatalokért Egyesiilet tervez§

3.A HACS szervezeti felépitésének bemutatdsa.

Kozgylilés(153 egyesiileti tag)

3 tagu ellendrz6 bizottsag (1 f6 ellenérzé
bizottsag elndk, 2 f6 bizottsagi tag)
|

11 tagu elndkség (1 f6 elnok, 1 f6 alelndk, 1 f6 titkar, 8 f6 elnokségi

tag) | |
8 tagu Helyi Birald Bizottsag (6 f6 6 tagu Tervezést Koordindlé Csoport(6 f6
rendes tag, 2 f6 péttag) tervezd)
|

4 tagu Munkaszervezet (1 f6 munkaszervezet vezet6,
1 {6 gazdasagi vezetd, 16 helyi termék referens, 1 6
részmunkaidds turisztikai referens)

4.Az egyes szervezeti egységek, funkciok szerepének és felel6sségi kérének bemutatdsa az utmutato 1.
mellékletében felsorolt feladatokat figyelembe véve.
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Szervezetiink els6sorban, a vidékfejlesztési palydzatok térségi szervezésének tdmogatdsat volt hivatott lebonyolitani,
ezért minden szervezeti egységének, ezzel kapcsolatos funkciéja van. Ez egyben meg is hatarozza ezek feladatat, és
hataskorét, mivel felallitasuk id6szakdban nem is voltak mas szempontok figyelembe véve. Igy a kialakult struktira a
kovetkez6képpen néz ki: Koézgylilés- EInokség- EInok- Helyi Birdlé Bizottsag- Tervezést Koordindlé Csoport-
Munkaszervezet.

Az alap mikddési metodikank szerint, legfontosabb dontéshozé szerviink, az egyesileti Kozgydilés. E szerv dont az
egyesllet életével és céljaival kapcsolatos szabalyokrdl, a m(ikodést érinté mddositasokrdl, és a feladatunk ellatasahoz
kapcsolddo tervek, stratégidk, végsé formajarél.

A Kozgylilés elé kerll6 alapdokumentumokat a kovetkez6 szervezeti egységek, és csoportok készitik el6:

A Tervezést Koordinald Csoport (TKCS) altal kidolgozott, majd elndkségi szinten elfogadott Helyi Fejlesztési Stratégia,
és LEADER Intézkedési Terv. A Palydzati kiirdsok dokumentum szintl mellékletei (pl.projektterv) kidolgozasat, a
Munkaszervezet végzi el, majd EIn6kség dont elfogaddsukrol.

A TKCS alapvetd feladata, a helyi tervezéshez kapcsolddd feladatok elvégzése, ezért miikodése csak ezekben az
id&szakokban aktiv, és 6sszetétele az adott feladat szerint valtozd. Feldllitdsdval szemben a legfontosabb elv az, hogy
a térségben m(ikods Osszes dgazati szereplS képviselete biztositott legyen benne, illetve megfelel§ szakmai tuddssal
és rutinnal rendelkez6 emberek végezzék el, az itt lebonyolitott munkat. Mindig van tagjai kozott
vallalkozasfejlesztésben dolgozd, civil szervezeteket képvisel6, onkormanyzati szakember, ezen kivil specialis
témateriletek felel6seit is (pl. turisztika, természetvédelemi, foglalkoztatdspolitikai, nemzetiségi) folyamatosan
bevonjuk munkajaba. Ennek formaja, vagy elemzési részanyagok készitése, vagy kerekasztal beszélgetéseken
véleményezési munkdk. Ez toértént a mostani id6szakban, hiszen a turisztikai témateriletek elkészitésében
kézremUikodott a helyi TDM szervezet, mig a nemzetiségi témateriiletek targyaldsa soran, a kerekasztalok soran
folyamatosan egylitt dolgoztunk Cserdi K6zség Uj vezetGségével.

A kiirt palyazatokra vonatkozé indikator és egyéb kritérium, feltételrendszerek kidolgozasa, illetve a forrasok allokdlasa
az EIndkség felelGsségi korébe tartoznak. Tovabbi felel6ssége, hogy ezek, a stratégidnkban megadott keretszdmok -
minden esetben, térségi helyzetfeltardsbdl kiindulva legyenek levezetve - indikator célértékei pedig, a fejlesztendé
terllet szikségleteibél legyenek eredeztetve.

Ezen mutatdk végss szintli meghatdrozasat, a HFS keretébe dgyazva a Kozgydilés hozza meg.

Az egyes pdlyazati korok kiirasa elStt alapvetS feladatunk, a helyzetfelmérésbdl épitkezd célrendszer kidolgozasa,
melyhez azonnali, annak hatds-vizsgalatat lehetévé tévé indikator- szisztéma feldllitdsa is megtorténik. Kivalasztasi
kritériumokrél, és teljesitend6 értékekrél beszéliink, melyek egymassal elvalaszthatatlan egységben kerilnek
figyelembevételre. A dontés soran majd tamogatast kapd palydzatok, fent vazolt kritériumoknak torténé megfelelése
szintén biztositja, a k6zOsségvezérelt fejlesztési stratégidhoz vald illeszkedést.

A Stratégia kidolgozds szakasza utdn elérkezik az id6, a palyazati felhivasok, a projektbenyujtasi eljarasok
kozzétételére, beleértve a kivalasztasi kritériumoknak valé megfeleltetés kidolgozdasat, és sulyozasat is. Természetesen
mindehez, megfelel§ idGtartam biztositdsa sziikséges: a feladatot tobb éves kialakult gyakorlattal rendelkezve, a
Koézgylilés stratégia elfogadd dontéshozatala utan, az Irdnyitd Hatdésagtdl érkez6 elvi utmutatas figyelembevételével,
az EInék felligyeletével, és Munkaszervezet vezets iranyitdsdval, a Munkaszervezet végzi. Ennek végzése, altaldban
tobb hetet, néhdny hénapot vesz igénybe.

A Helyi Biralé bizottsag (HBB) felelGsségi kore a palyazati idGszak soran az egyes LEADER intézkedésekre beérkezé
kérelmek Helyi Fejlesztési Stratégiahoz valé illeszkedésére vonatkozd dontés meghozatala. Ezen kiviil a HBB dont az
illeszked6 kérelmek ponthataranak meghuzasardl is. A HBB forrasallokalast nem végez, az az EIndkség hatdskore.
Megvalasztdsa a Kozgylilés hatdskore és munkajara vonatkozd eljardsrend szerint mdkodik.

2. szamu melléklet: az egyes HFS pontokhoz tartozo kiegészité szoveges részek

2. A HFS el6készitése, tervezésének szervezése
HACS tagsag és HFS tervezés kapcsolata:
Egyesiiletlink tagsdaga a két LEADER programmal érintett jarasbdl érkezik, akik kozil 148 szervezet alkotja az

egyesliletet. A taglétszamunk meglehet&sen allandé mar 10 éve 140 -150 tag kozott ingadozik, és persze folyamatos
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ki- és belépések is vannak tagsagunkban. Tagjaink kozott a térség Osszes dnkormanyzatan kivil (66 db) szamos
gazdasagi szervezet (50 db), meglehetGsen magas aranyban civil partner (36 db) talalhato.

A stratégidink megvaldsitdsa soran pdlyazéként elértiik és bevontuk a térséglinkben é16 6nkormanyzatokat, az itt
m(ikodé civil szervezeteket, ezen kivil a helyi vallalkozdsok jelentls részét is. Ezeken kiviil van még egy sajatos
ugyfélkorink, ami az itteni kézmdvesek és helyi élelmiszer elSallitdk aktivabb részét jelenti.

Onkormaényzati tagsagunk jelent8s (66 db) nagyobb hanyadban a Szigetvari Jarasbdl (45 db) kisebb részt a
szentl6rincibdl (21 db) van és elmondhatjuk, hogy nincs térséglinkben olyan dnkormanyzat, aki nem egyesiileti tag.

A bevont civil szervezetek kozll szamos palyazé egyéb mddon is kapcsolddik hozzank, mert egymast mar régebb 6ta
jol ismerjiik, és tdbb korabbi (IPA, KEHOP, TAMOP, TOP és LEADER Térségek kozotti egylittm(ikddési) projektiinkben
is dolgoztunk egyditt velik.

A kézm(vesek esetében szintén elmondhatjuk ugyanezt, hiszen az egyik egész évben végzett fontos feladatunk, a
kornyékiinkdn lebonyolitasra keriil6 kisebb nagyobb rendezvényekre bejuttatni az itteni kézm(ivesek termékeit.
Stratégiank mindegyik tervezési ciklusban alapvet6en gazdasdagfejlesztési irdnyultsagl volt, hiszen jéval nagyobb
aranyban juttattunk tdmogatdst vdllalkozasok, kézmivesek szdmdra, mint egyéb kozosségi célra, de ezt minden
partneriink oldalardl elfogadottnak, sét kivanatosnak érezziik, hiszen a két jardsunk az orszag dél-nyugati cslicskében
a horvat hatar kozelében, messze az autdpdlyaktdl, az ipar dltal csekély mértékben érintett teriileteken fekszik. Mi itt
elsGsorban az itteni gazdasagi szerepl6k megeréGsitésével, illetve a térség kornyezeti adottsagainak turisztikai célu
hasznositdsaban latunk kitorési lehet6séget. Nem hisziink abban, hogy a kozeli jov6ben komolyabb ipari beruhazasok
érkeznének a térség zsdkjellege miatt.

Tovabbra is abban a szerencsés helyzetben vagyunk, hogy az Uj eurdpai unids ciklusba teljesen valtozatlan
telepliléskorrel tudunk atlépni, ami reményeink szerint az itt é16, palyazni készul6 szervezetek szamara is el6nyt jelent.
Ugyanis a valtozatlan terileti lefedettség miatt a kordbban kialakitott és megszokott kapcsolatok
tovabbm(ikodtetésére van csak sziikség, az eddig kidolgozott és belizemelt informdcids csatornak frissitésével, de
alapvet6en valtozatlanul hagydsaval.

Az Uj ciklus, és az ezzel jard feladatok megkezdését a mar el6z6 években megszokott mddokon hirdettiik meg. Ennek
legfontosabb fellilete, az egyesiileti honlap a www.leaderszinergia.hu oldalon. A feliilet 2008 6ta valtozatlan cimen
m(ikodik, és |atogatottsdg idénre Gsszességében mar a 30 000 —es szamot is elérte. Itt minden, a felllvizsgalattal
kapcsolatos tevékenységilink dokumentalasa, id6rendi sorrendben megtaldlhaté. A honlapunk ez év nyaran teljesen
megujult, azon kiilén meniipontban megtalalhaté a mostani feliilvizsgalattal kapcsolatos dsszes tudnivalé. Ujdonsag
az, hogy 7-8 éve folyamatos facebook jelenlétet is elinditottunk, amellyel szintén jelentés szamua embert tudunk elérni,
és a tervezéssel kapcsolatos események is megosztasra keriilnek.

Elmondhatjuk, hogy a térségi szervezetek, errdl az oldalrdl szerzik els6dlegesen informacidikat, a Vidékfejlesztési
Program LEADER kiirasairdl, ezen kivil pedig plusz informacids feladatot is ellat, amikor az aktualis fejlesztéspolitikai
hirekrél, jov6beni térségi rendezvényekrdél is beszamolunk rajta.

Masik jelentés informdcids csatorndnk internetes levelez6rendszerlink, amely szintén 2008 évi induldsunk o6ta
valtozatlan cimen mdkddik, és amelynek cimlistai, a térségi agazati szerepl6 szervezetek csoportositasaval azonnali,
szinte teljes korl e-mail kildést tesznek lehetévé szamunkra. A cimtar szamos csoportja differencidlt, témak szerinti
informdcié kildését teszi lehetévé, amivel régebb ota éllink is. Ez a levelez6rendszer, a legjobban és leggyorsabban
mUkddé csatorna, ahol aktualis palyazati tandacsaddi munkank jelents része is zajlik.

A Helyi Fejlesztési Stratégia ismételt kidolgozdsa tobb honapig tartd folyamat, amelyhez sziikséges a széles kord térségi
aktivitasunk, ennek elérése pedig folyamatos figyelmet és egyeztetést feltételez t6link. Ehhez a munkahoz
természetesen barki csatlakozhat, aki 6tleteivel, vagy javaslataival szeretne hozzatenni, a helyi kozosség elkdvetkezé
5 évre sz016, fejlesztési irdnyokat megjelenité stratégidjahoz.

Irodank, mely 2008. 6sze 6ta Szigetvaron m(ikddik, munkanapokon nyitva van mindenki el6tt, itt kollégaink megfeleld
segitséget adnak a tdjékozéddashoz, az igények megfogalmazasahoz és HFS- be vald beillesztésébe.

Tagsagunk az idei évben 3 dsszehivott kdzgydilés alkalmaval ismerte meg és fogadta el a 2023-2027 évi stratégiankat.
2023.01.26-4n, 2023.05.29-én, valamint 2023.10.09-én is szavaztak az elkészilt dokumentumrdél.

Személyi szakmai kompetenciak leirasa:
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A 2008. évben els6 verzidjdban elkészitett és tobb alkalommal aktualizalt Helyi Vidékfejlesztési, illetve Fejlesztési
Stratégia, a térség alapos ismeretén, és a térségben él6 szakemberek bevonasaval készilt. A mostani munkaban is
jelent8s szerepet kapnak ezek a szakemberek, munkaszervezeti alkalmazottak, valamint az elndkség aktiv tagjai.

A térségi civil szféra igényeinek beépitését egyesiletiink egy kordbbi elndkségi tagja latja el, aki kordbban a Magyar
Mdvel&dési Intézet munkatarsaként, illetve az azt megel6z6 15 év soran, szdmos térségi civil szervezet megalakitdsa
és tamogatdsa okan ismerte meg, a tervezési teriilet civil aktivitasat. Ide kapcsolddik az egyesiileti alelnok munkaja is,
aki informatikai vallalkozasa mellett a kozosség- és humaner&forras-fejlesztés terén is tevékenykedett, az elmult 18
évben.

Szintén aktivan vesz részt a munkdban az egyesiilet elndke, aki egyben polgarmesterként kozigazgatasi,
kozszolgaltatdsi terlileteken szerzett 30 év szakmai tapasztalataval az 6nkormadnyzati szféra, és a lakossag igényeit is
érti és artikuldlja a stratégiai tervezés folyamataba.

A szervezet koérnyezetmérnok és pedagdgus végzettségl titkdra 6 év teriletfejlesztési és 15 év vidékfejlesztési
tapasztalattal, kivald térségismerettel rendelkezik, ezen feliil a stratégia fenntarthatdsagi vonatkozasait is kezeli.

A gazdasagfejlesztés terilletét az akcidcsoport agrarvégzettségl munkaszervezet vezet6je iranyitotta, 18 év szakmai
tapasztalattal rendelkezik az élelmiszeripar (8 év sit6lzem vezetGi) agrarium(novényvédelmi input anyag
kereskedelmi csoport), a vidékfejlesztés (HACS munkaszervezet vezeté 2007-2022), valamint foglalkoztatasi
programok megvaldsitdsa szakteriileteken, igy elemz6-0sszegz6 munkaja egyértelmlien biztositja a stratégia
minGségét.

Gazdasagfejlesztési témaban két tovabbi tervez6 is bevonasra keriilt, egyikiik a Baranya Megyei Villalkozoi Kézpont
Alapitvanynal dolgozott tébb mint 20 évet és a SzentlGrinci Gazdanapok Vasarszervezbje, mig a masik személy a Pécs
Baranya Kereskedelmi és Iparkamara Szigetvari irodajanak kollégaja.

4. A 2014-2020-as programozasi idGszakra és az atmeneti idészakra (2021-2022)
vonatkozd HFS megvaldsulasdnak 6sszegz6 értékelése, kovetkeztetések

2.szamu tablazat: LEADER palyazatok feldolgozasa, 2018-2023 (sajat forras)

Elutasitott TK

elutasitott 144

Visszavont TK

Visszavont 28

Tamogatastol elallt / visszahullé

Tam.jogosultsagtol elallt. 41
Tamogatott
Tamogatott 479
Beérkezett TK
Osszesen 692

Most pedig tekintsiik at LEADER forrasaink érkezésének és lekotésének helyzetét. A tablazat tartalmazza a 2018-2023
évek kozotti Tdmogatd Okiratban lekdtott tdmogatasok dsszesen értékeit, a kiinduld fejlesztési forras, valamint a plusz
fejlesztési forrasok bemutatdsaval egyiitt.

3.szamu tablazat: LEADER forrasok lekotése 6sszesen, 2018-2023 (sajat forras, e Ft)
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OSSZES OSSZES
Forras és | UJ forras és VEGLEGES
Lekotés | Lekotés | Lekotés | lekotés forrasok lekotés Forrds és

Felhivas neve 2018 2019 2020 2020-ig 2021-RE 2021-ig lekotés 2023-ig | %
Helyi termékek el6allitasanak és
piacra jutdsanak tdmogatasa >4 8,55 93,15 1557 33,08 | 188,78 162,98 17,73
Onkormanyzatok és szocialis
szovetkezetek gazdasagfejleszté 0 855 2229 (3084 6.80 |37.64
hatasu helyitermék-elGallitasanak és ! ’ ’ ! !
piacra jutdsanak tdmogatasa 25,66 2,79
Mikrovallalkozdsok multiplikator 852 70.6 5665 |212.45 8261 29506
tamogatasa ! ! ! ! ! ! 271,24 29,50
A Zrinyi Z6ldut és Maria Ut
megvaldsitasdhoz kapcsolddd 5 13,1 18,1 - 118,11
dsszefogasok kialakitasa 19,91 2,17
Tematikus rendezvények, 0 5,47 22,54 |28,01 21,49 149,50
kozdsségfejlesztd akcidk tdmogatasa 48,88 5,32
Helyi identitas fejlesztés tamogatdsa 0 15,4 3,46 18,86 9,18 128,04 22,20 2,41
Generacidkon &tivel§
kezdeményezések tdmogatasa 0 4,94 10,91 115,85 17,95 1338 32,23 3,51
Informacids és Kommunikacids
Technoldgiakkal, valamint megujuld 0 0 0 0 - |0
energia-hasznositassal ellatott
szolgaltatd helyszinek létrehozasa 0,00
Helyi fejlesztések tdmogatasa GF 0 0 0 0 - |0 199,05 21,65
Helyi fejlesztések tdmogatdsa SZF 0 0 0 0 - |0 137,19 14,92

139,21118,51| 222,1| 479,81| 171,11 | 650,93 919,34 100,00

A LEADER stratégia megvaldsitdsa soran fenti tdblazatbdl jél Iathatd, hogy a kiinduldsi pénzforrdsokhoz képest az els6
évek viszonylag csekély lekdtése utan, késGbb jelentGsebb forrds és lekdtésemelkedés valdsult meg. Ehhez kellet az is,
hogy az Uj eurdpai fejlesztési ciklus kidolgozdsanak késlekedése miatt meghosszabbodott az el6z6 id6szak amibdl
fakadéan Uj LEADER kiirdsok elinditasa helyett két alkalommal kapott atmeneti plusz fejlesztési pénzeknek
koészonhetben - melyek 6sszege 339,48 e Ft volt -, a kezdeti 479,81 e Ft LEADER keretiink, a program végére 919,34 e
Ft lekotott tamogatdsra emelkedett.

Az 6sszesen 4 db Gazdasagfejlesztési intézkedéslinkre (Helyi termékek el6allitdsanak és piacra jutdsanak tdmogatasa
17,73 %, az Onkormanyzatok és szocidlis szovetkezete gazdasagfejlesztési hatasu helyitermék elSallitasanak
tamogatasa 2.79 %, a Mikrovallalkozasok multiplikator tamogatdsa 29,50 %, és a Helyi fejlesztések tdmogatasa (GF)
21,65 %) lekotésre kerilt tehat a teljes keretiink 71,37 %-a, ami tehdat gazdasagfejlesztési célra kerilt felhasznalasra.
Ez teljes keretiink tobb, majdnem része, ami mind a helyi gazdasag erésitését szolgalta.

Sajnos a mar koradbban is problémaként jelentkezé tendencia, hogy a HFS megvalésitdsanak masodik felében
nagysagrendileg 200-300 millié Ft korili 6sszeg volt a visszaadott fejlesztési pénz, jelenleg is latszik, bar nem
ugyanabban a nagysagrendben, hanem 100 millids nagysagrendben. Ezt els6sorban a COVID jarvany hatdsanak, illetve
az utolsd évek inflaciés hatasanak tulajdonijuk.

Az elmult LEADER ciklus soran volt néhany fontos egyesiileti dontés, amely a mikddési teriletiinkon eredd igényekbdl
kovetkezett, és HACS dontési kompetenciadjabdl fakadt. Ezek koziil néhany kifejezetten csak a mi térséglinkre volt
jellemzé:

Egyik fontos, szervezetiinknél mar régebb 6ta nyomonkovethet6 irdny az, hogy egyesiiletiink nem preferalta a
nagyobb tamogatdasi Osszegeket, vagyis a palyazatonként 3 000 000 Ft tamogatasi 6sszegnél magasabb forrasok
kihelyezését. Ugy gondoljuk, hogy mivel térségiinkben jellemz8en kicsi a vallalkozéi méret és nagy a telepiilésszam (65
db) ezért kisebb léptékl tamogatasi Osszeg is elégséges mar érzékelhets elGrelépésre ezeknek az apro vallalkozéknak.
igy pedig nem viszi el kevés szamu projekt a meglehet8sen alacsony fejlesztési keretiinket.
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Ezzel 6sszefligg, hogy kordabban mar megprdbaltunk nagyobb osszegeket is kihelyezni tdmogatdsként és ennek soran
el6fordult, hogy komolyabb arbevétell kilsGs cégeknek is megérte palyazatot beadni olyan projektekre amelyek kis
munkaerd igényd, de korszerd technoldgiai fejlesztést valdsitottak meg,- igy jellemzéen nem szoktak jelentds térségi
munkavallalot foglalkoztatni,

Folytatodott az a korabban elindult trend is, hogy mikodési teriiletlink Zselici részén élénk a turisztikai fejlesztések
iranti igény, és itt mar korabban is sok pdlyazat érkezett be turisztikai szolgaltatasok fejlesztése témakorben.

Ebben a most zaruld fejlesztési korben a térségi szallashely szolgaltaték szamdara nem irtunk ki direkt beruhazas-
tdmogatasi lehetdséget. Csupdn a vidéken dolgozé civil szervezetek szamdra elérhet6 haldzatosodast el§segitd célu
felhivast dolgoztunk ki, egy z6ldut metodikara alapuld egylittm(ikodés elinditasara.

Viszont a most kidolgozdasra keril6 HFS-linkben mar tervezziik a térségben miikodas turisztikai szolgdltaték szdmara is
kozvetlen tdmogatas kiirdsat. Ennek oka az, hogy mivel elinditottuk a Zrinyi z6ldut projektiinket, amelyben elkezd6d6tt
a térségbe érdekl6dé turistak bevonzdsa, ezért erGteljesebben szeretnénk felporgetni a teriilet vonzerejét. Ennek
egyik eszkdze pedig a szolgaltatok minGségi fejlesztésének tdmogatdsa.

Mar 2009 — t6l kiemelt célja volt egyesiiletiinknek, a térségiinkben taldlhatd helyi termékek, vagyis kézmUvestermékek
és helyi jellegli, vagy el6allitasu élelmiszerek felkutatasa, el6allitdsanak tamogatasa, ezen keresztiil pedig a helyi
gazdasag tdmogatasa. Ehhez kapcsoléddén megvaldsitott HFS -linkben jelentds LEADER forras (162 millio Ft) ker(lt
allokaldsra és lekotésre e célokra. Jelenlegi 2023-20207-es HFS -linkbe a helyi termék el6allitdsanak tdmogatasa
témakorben végzett munkankat tovabbra is szeretnénk fenntartani.

Teriileti hatdsok:
A jardsaink teleplilésszama Szigetvari 44 telepiilés, SzentlGrinci 21 teleplilés ardnyban van egymadssal, aminek
hanyados értéke 67,7: 32,3. Ez az arany jelenleg nem mutat egyezést a jardsokbdl érkez6 palyazatok szamaval, és
aranyaval, mivel a Szigetvari jarasba a beérkezett palydzatok 342 db, ami 78,62% -ot jelent, mig a SzentlGrinciben
ugyanez 93 db, ami pedig 21,37%. Ez az egyensuly, vagyis a jarasoknak a forrdsokbdl egyenl6 aranyban vald részesiilése
szervezetlink esetében megbomlott.
Altaldnossagban elmondhatd, hogy egy térség palyazati eredményessége alapvetSen a palyazok aktivitasatdl fiigg, de
ebben azért jelentds szerepe lehet a HACS projektgenerald munkaja hatdsossaganak is.
Az értékelés folytatdsa soran latszik, hogy Jelenleg vannak 6nkormdnyzatok, akikt6l nem érkezett be egyetlen palyazat
sem. Ezek szama 7 db (Zador, Pettend, Kacsota, Okorag, Gyongyfa, Kirdlyegyhaza és Pécsbagota).
Minden falu, amely nem pdlyazott legalabb 1 esetben az id6szak alatt, komoly fejtorésre ad okot, és erGsiti a gyanut,
hogy valami nem mikddik rendesen esetiikben Vagy nem jé a projektgenerald munkdnk, vagy nem elég nekik a nalunk
engedélyezett fels6 Osszeghatar, talan nem biznak meg a LEADER palyazati rendszerben, vagy esetleg mas ok
keresendd a hidnyzé palydzatok mogott.
Azonban vizsgalni sziikséges a lekotott forras értékét is, amelyben ez az arany mdas mast mutat. Szamszer(sitve a
darabszamokat a lekotott forrdsok Gsszegére, néhany tovabbi eltérés is |atszik. LEADER palyazatok teljes lekotott
0sszegébdl - .467 860 073 Ft -nyi kerdilt, a Szigetvari jardsba-162 394 250 Ft pedig, a SzentlSrinci jarasba. Ez 75 %-os
Szigetvari jarasi lekotést jelent, ami kicsit javit palyazati darabszamokban megnyilvanuld erésebb szigetvari aranyhoz
képest. Megvizsgalva a telepiilésenkénti eloszldsok lehetséges magyarazatait ennek oka az lehet, hogy az elsé
id6szakban (2018 januartol) alapvetden kisérleti idGszaknak terveztiink, és abban az id6szakban nem nagyon érkezett
be palyazat Szentl6rinci jarasbol (6sszesen csak 2). Kés6bb ez az arany javult, és egyre tobb ebbdl a jarasrol beadott
kérelem érkezett be, de ez mar nem tudta kompenzalni a korabbi id6szakban elmaradt kérelmeket.
2019 évben pedig elindult a Magyar Falu Program és onnantdl kezdve az 6nkormanyzatok jelent8s része a felé a
rendszer felé mozdult el. Igaz volt ez kilénésen a SzentlGrinc kornyéki falvakra, ahonnan ekkortdl megint lecsokkent a
palydazati aktivitas. Ezek tehat a fenti két okkal magyarazhaté médon maradtak le palyazé félként télink.
A pdlyazati id6szak alatti feladatokra vonatkozéan elmondhatd, hogy nehéz feladat a pdlyaztatasok ideje alatt
folyamatos figyelmet forditva minden telepiilésiinkre, menet kdzben korrigalni egy falu érdektelenségén, ha ott nincs
meg a fogaddkészség, illetve a megfeleld szakember hattér.
Azonban ez sem okozhatja azt, hogy a ciklus végéig ne mozgdsitsuk ezeket a falvakat is, és ne érjik el azt, hogy legalabb
minimalis mértekben, de felkeltsiik palyazati aktivitdsukat. Ez a mi felelGségiink, és jelenleg érezziik ennek sulyat,
valamint az ezzel jard kihivast.
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Pdlyazoi kor:

A most elemzett LEADER palyazati korben 6sszesen 93 db 6nkormanyzati, pontosan ugyanennyi 93 db civil, valamint
256 db gazdasagi szervezett6l beérkezett, 6sszesen 458 pdlyazat kerilt tdmogatasra.

Ebben a palyazati ciklusban legaktivabban a térségi vallalkozasok palyaztak, 6sszesen 265 esetben. Most nézziilk meg
nézziilk meg ezeket tovabbi bontasban: a vallalkozasok koézil 99 db tarsas vdéllalkozas (Kft, Bt) és 115 db egyéni
vallalkozé pdlyazata mellett 42 db &stermelGi kérelem is beérkezett. Ez elsGsorban a Helyi termékelSallitas
felhivasunkban.

Ez az érték természetesen nem egy az egyben figyelembe vehet6 szam, mert egy-egy palydzoé tdbbszor is adott be
hozzank tamogatdsi kérelmet, igy ha a tobbszori pdlyazas hatdsatdl megtisztitjuk az adatokat, akkor a kovetkezd
szamokat kapjuk: Onkormanyzat 58 db, Civil szervezet: 48 db, gazdasagi szervezet:159 db.

Az adatok alapjan is meggy6z6 a kép, abban a vonatkozasban, hogy élénk kereslet van olyan tdmogatasi konstrukcidkra
amelyek kisosszeg, viszonylag szabadon felhasznalhatdak, valamint nem tul sok vallalt kbtelezettséggel jarnak. Ebbe
még az is belefér, hogy a legnépszerlbb mikrévallalkozdsok multiplikdtor tdmogatdsa cim( felhivasunkban épitési
jellegl fejlesztést nem tamogattunk esetiikben, mert ez a tevékenységfajta ki volt zarva, ebben a felhivasban. Itt
csupan eszkdzbeszerzések és marketingkoltségek tdmogatasara volt lehetGség, és erre nagydsszegben (295 millié Ft)
érkeztek be palyazatok.

Azonban az elmult utolsé években elindult inflaciés folyamatok kapcsan egy pontban sziikséges az eddig
gyakorlatunkat moédositani, ez pedig. a tdmogatasi 6sszeg maximuma.

Az eddigi gyakorlat alapjan 2018-2021 ko6zott 2 000 000 Ft volt a mikrévallalkozasok altal igényelheté felsé
Osszeghatdr. Ezt palyazdink megszoktadk, és le tudtak olyan eszkozdkre igényelni, amik a napi munkavégzésiikhtz
valdban sziikségesek voltak. A 2021-es évben azonban olyan mértékben csokkent ennek az 6sszegnek a vasarléértéke,
hogy ha ezen a szinten hagynank, akkor mar nem lenne érdemes palyazni ra, ezért szeretnénk a jelenlegi 2 000 000 Ft
helyett 4 000 000 Ftr fels6 6sszegben megadni, az Uj stratégia idGszak alatt ezt a limitet.

A Helyi termékek el@allitdsdnak tamogatasa vonatkozdan elinditott tdmogatasi programunk szintén jél teljesitett, a
maga 188,8 millié Ft lekotott tAmogatasaval és az azon részt vett 67 db nyertes palyazéval.

Itt mar kordbban is kicsit magasabb felsé korlatot adott meg szervezetiink, és ez most is igy volt hiszen 3 000 000 Ft
volt a maximum igény. Ebben a felhivasunkban mar be volt engedve az épités is, amibél az els6 1-2 évben még
igényeltek is néhany kérelemben. A beérkezett 6sszesen kérelembdl 25 db volt helyi élelmiszer el6allitasahoz
kapcsolhatd, a tobbi egyéb kézm(ivestermék el&allitasat célozta. Itt is volt tobbszori palydzénk, aki a koran beadott
elsé fejlesztését hamar elszamolta és még egy Uj kérelemmel annak minGségi tovabbfejlesztését is megcélozta.
Ennek kapcsdn is tervezziik az igényelhet6 6sszeg emelését, itt szeretnénk 6 millié Ft kdzelében meghuzni azt a hatart.
Végil az utolsé kozponti alapu Helyi fejlesztések tdmogatasa (GF) cim( felhivasunkra, amely 2021. legvégétdl 2022
februar végéig volt igényelhet6 6sszesen 41 db kérelem érkezett be mintegy ... Ft fejlesztési igénnyel.

Ha most megnézziik a szolgaltatdsfejlesztési témaju civil-onkormanyzati palydzé kort, akkor az aldbbiakat latjuk:
Teleplilési 6nkormanyzataink, és az itt m(ikodé civil szervezetek is aktivan dolgoztak, mivel egylitt 6sszesen 186 db
tdmogatott pdlyazatot adtak be. EbbSl 93 db kérelem volt 6nkormanyzat altal beadott, és 93 civil szervezettdl
beérkezett. Ezeknek felhivasonként vald szétbontdsatdl eltekintenénk, azt azonban el kell mondanunk, hogy itt
észlelhet6 egyes oOnkormanyzatok jéval nagyobb aktivitdsa, mig masoknak teljes hianya. Ezzel viszont kell
foglalkoznunk: a teriiletiinkdn 1év8 65 dnkormanyzat kozil 7 db esetében nem érkezett be egyetlen LEADER kérelem
sem, ami sajnos a mi munkankat is mindgsiti. Hidba megylink rendszeresen végig mikrotérségi (jegyzGségi) szinten a
telepuléseinkre tajékoztatd férumot tartani, ha szdmos olyan dnkormdnyzat van, akik ezekre nem jénnek el, és nem is
palydznak hozzank. Ezen valtoztatni szeretnénk, mivel a kezelésiinkben |évé forrds a teljes m(ikodési teriletiink
lakossagara vonatkozik, és az nem jo senkinek, ha a lakossag egy része nem részesiil ebb6l semmilyen formaban sem.
Ebben a most zarult tervezési ciklusban komoly konkurenciat jelentett a LEADER rendszerre vonatkozdan a Magyar
Falu Program. Ezt a kihivast azonban nekiink kezelniink kell tudnunk, és azon igyeksziink, hogy a kovetkezd
programozasi idészakban minden telepuléstinkrél érkezzen be legalabb 1 LEADER palyazat

Kimeneti eredmények:

A kezelésiinkben lezajlott LEADER palyazati rendszer eredménymutatdira vonatkozé teljesiilése, a kovetkez6ket
mutatja:
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4.szamu tablazat.(sajat forras)

E . . HACS Teljesiilés
redménymutaté altal _ _
Ssz. | (indikator) megnevezése vallalt kedvezményezettek | ténylegesen
(mértékegység) lértek altal vallalt érték megvalésult
celerte (TO szerint) érték
1 Létrehozott munkahelyek 3 8.5 6

szama (f6)
2. | Erintett lakossag szama 108 1021 785
Piacképes helyi termékek

3. . . 13 65 32
megjelenése
Térségi szereplok kdzotti

4 gazdasagi alapokon o5 78 79

mUkodé egyuttmikodésben
részt vevok szama
Térségek kozotti és

5. | nemzetkdzi 2 2 2
egyuttmikodések szama

LEADER HFS-inkben rogzitett eredményindikatorok koziil a legfontosabb érték a térségben a projektek kapcsan
|étrehozott munkahelyek szama (3 f6 ). Erre nyilvanvald okbdl csak a gazdasagfejlesztési célu kiirasok esetében lehet
szamitani, és mivel egyesiiletiink a kordbban mar elmondott alacsonyabb tdmogatasi 6sszegek kihelyezésének hive,
ezért ezzel kapcsolatban dvatos vallaldsokat tettlink, vagyis csupan 3 f6 munkahelyteremtését vallaltuk a teljes
keretlink lekdtése soran. Az eltelt 5 év sordn azonban ezt a szdmot jelentGsen feliilteljesitettik, amit mar a beérkezett
Tamogatasi kérelmek ligyintézése sordn is lattunk, ott ugyanis a palyazok altali teljes vallalas |étszam 8,5 f6 volt. Ezek
a szdmok minden esetben a Mikrévallalkozasok multiplikator tamogatdsa cim felhivasunkban realizalédtak, hiszen
érdemben csak ebben a felhivasban tudtunk ilyen irdnyu vallalast megcélozni. Ebben a Felhivasban az idészak alatt
Osszesen 182 db beérkezett és tdmogatott kérelemmel dolgoztunk. Ebbél a korbdl jott be a 8,5 foglalkoztatotti vallalas,
ennek megvaldsulasa pedig a 2023 év mostani id6szakdig lezart elszdmolasok utan 6 f6 foglalkoztatdsba vonasa lett.
Mivel tobb foglalkoztatasi vallalas esetén még nem tortént meg a zardelszdmolas, ezért azok végss teljesiilése még
nem zdrult le. Jelenleg a még elszamolasra visszalévd projektekre vonatkozd ismereteink szerint a maradék 2,5 f6
foglalkoztatdsba vonasa is meg fog torténni. Ez azt jelenti, hogy a szerény indikatorvallaldsunkat, mar jelen pillanatban
is 66%-0s mértékben tulléptik, amit a ciklus végsé zarasdig majdnem 3 szorosan is meghaladhat palyazdink vallaldsa.

Erintett lakossdg szama célindikdtorunk (108 &) esetében tett HFS szint(i vallaldsunk is jelent8s mértékben
tulteljesitésre kerilt, és ezt leginkdbb a Helyi identitasfejlesztés tamogatasa és a Generdcidkon ativeld
egyuttmiikodések tamogatasa felhivasunkban megvaldsitott kozosségi eszkdzbeszerzések, kiadvanyok, és csoportos
kirandulasok kapcsan sikertlt elérni (1021 f6), s6t jelent6sen meghaladni. Azonban itt tébb, vallalast is tartalmazdé
nyertes projekt egyaltaldn nem keril megvaldsitasa, igy ezeknek végsé 6sszege valdszinlileg nem fogja elérni a teljes
vallalasi adatot, mert jelenleg 785 f6-nél jarunk. Ez azonban még mindig tébbszorose eredeti vallalasunknak

Piacképes helyi termékek el&allitasa kimeneti érték szintén fontos cél egyesiiletiink szdmdara, mivel munkank egyik
sarkalatos pontja az, hogy minél tobb termék bévitse és erdsitse a térségi portféliot. Ebbdl kimeneti indikatorként 13
db-ot vallaltunk stratégiankban. Az ennek tdmogatdsdra szolgdlé Helyi termékek elSallitdsdanak és piacra jutasanak
tdmogatasa cim( felhivdsunkra beérkezett és tdmogatott 84 db projektben 6sszesen 65 db ilyen Uj termék elSallitasat
vallaltak a kézmdves és élelmiszer elGallitd Gigyfelek. Viszont ezeknek a projekteknek egy része szintén nem keriilt
megvaldsitdsra, igy a vallalds 6sszege is alacsonyabb lett 61 db. Eddig ebbél a szambdl a zardelszamolasokkal 6sszesen
32 db termék realizalddott, ezzel szintén jelentésen meghaladtuk a HFS szinten vallalt értéket.
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Koévetkezd, Térségi szereplSk kdzotti gazdasagi alapokon mikods egylittmikddésben részt vevlk szama elnevezés
indikatormutatdnkkal (25 db) alapvetfen a térségi kézmlivesek bevonasat, és bemutatdsat céloztuk meg a helyi
kozOsség szervezett rendezvényeihez kapcsoldddan. Tehat az volt a cél, hogy minél tobb ilyen termék-el6allitd keriljon
bemutatasra egy-egy helyi rendezvényen, ezzel is erdsitve a helyben m(ikodé termelSk ismertségét. Egyesiilet szinten
kicsit alultervezve 0©sszesen 25 ilyen megjelenést vallaltunk, amit nyilvanvaléan a Tematikus rendezvények,
kozosségfejleszté akcidk felhivasunk esetén lehetett realizalni a palydzéknak, pontszdmot érint6 vallalasként. A
beérkezett Tamogatasi kérelmek esetében ebbdl a szambdl 6sszesen 78 db vallalas kerilt nyilvantartasba vételre. Az
eddig elszdmolasok utan 44 db ilyen bevont kézmives megjelenés realizdlédott, a megvaldsult rendezvényeken. Ennek
koordinaldasaba egyestletiink részt is vett, tobb rendezvényre mi magunk segitettiik megszervezni ilyen arusitok
meghivasat, és eljutdsat. Ez helyi termék tdmogaté munkank egyik alapveté munkaja, szinte minden térségiinkben
megvaldsult rendezvény vonatkozasaban segitlink a kézmlvesek és a szervez6k egymasra talaldsaban, egy jol
bejdratott rendszer alapjan. Ennek az indikatornak a teljesilése és tulteljesitése azt eredményezi, hogy tdbb itt dolgozd
kézmives komoly bevételek tud elérni ezeken a rendezvényeken, ami noveli életképességét.

Utolsé kimeneti mutatdonk egy témadjaban meglehet6sen specialis teriiletet érint, ez a Térségek kdzotti és nemzetkozi
egylttm(ikodések szdma cimd, és a mi sajat HACS kiegészit6 munkank eredményességérél szol, mivel ebben olyan
tevékenységeket szerettlink volna vallalni, amiket nemzetkdzi, illetve a HACS teriletlinkén atnyudlé munkank kapcsan
végzlink el. A HFS tervezésekor 2 ilyen tevékenységet vallaltunk, amely kodzil szerettiink volna 1 nemzetkozi témajat
is megcsinalni, azonban ez nem jart sikerrel, mert a 2019.03.27 napon a finn RIESKA LEADER RY vel kdz6sen benyujtott
»Nemzetkozi egylttmiikodés tovabbfejlesztése a hagyomanyosan innovativ termékelSallitds érdekében” cim( LEADER
Nemzetkozi EgylttmUkodések pdlydzatunk nem kerilt tdmogatdsra, igy az abban foglalt nemzetkozi
tevékenységiinket nem sikerllt megvaldsitanunk. Viszont két szomszéd HACS-al is adtunk be kdzos projektet, a
LEADER Térségek kozotti egylittmikodések felhivasra, amit mindkét esetben tdmogatdsra, és megvaldsitasra kertilt.
igy mégis sikeriilt teljesiteniink az indikatorként vallalt két egyiittm(ikodés megvaldsitasat.

7.Helyzetfeltaras

7.1 Helyi és helyzeti energiak bemutatasa

1. Kulturdlis er6forrdasok

5.szamu tablazat: kozponti fejlesztési programbdl Iétrehozott kdzosségi szinterek 2007-2021 kozo6tt az
akcioteriileten (sajat forras)

1. | IKSZT Bicsérd

2. | IKSZT Cserdi

3. | IKSZT Ibafa

4. | IKSZT Kacsota

5. | IKSZT Kétujfalu

6. | IKSZT Nagydobsza
7. | IKSZT Szigetvar
8. | TSZK Bikkosd

9. | TSZK Dencshaza
10. | TSZK Z6k

11. | Biztos Kezdet Gyerekhaz Mozsgo

12. | Biztos Kezdet Gyerekhaz Dencshaza
13. | Biztos Kezdet Gyerekhaz Patapoklosi
14. | Biztos Kezdet Gyerekhaz Teklafalu
15. | J6 Kis Hely Banfa
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16. | J6 Kis hely Kisdobsza
17. | J6 Kis Hely Banfa
18. | KO6zbsségi Haz Gyongyosmellék

A fenti listat természetesen kiegészitik az 6nkormanyzatok altal kotelezé feladatként fenntartandd kozosségi szinterek
is, amelyekkel elvileg minden teleplilésnek rendelkeznie kell, az azt mikodtet6 szakemberrel egyiitt. Kisteleplilések
esetén egy szakember harom telepilést is ellathat. Ennek a feladatnak az elldtdsara viszont minimalis forrassal
rendelkeznek az 6nkormdnyzatok, igy a programok bdvitése mindenképpen tovabbi forrasok bevondsat teszi
sziikségessé. JO példa volt erre az el6z6 6t évben a Szigetvari jardasban és Szentdénesen futd Gyerekesély projektben
megtartott nydri napkozis taborok és kozosségi programok szervezése, ahol a helyi dnkéntesek és 6nkormanyzati
infrastruktirara épitve szamos gyermekeknek sz616 nyari program kertlt lebonyolitasra, amelyhez palyazati forrasbdl
csak az anyagkoltséget és élelmiszert kellett biztositani. E mellett tematikus bentlakasos taborok (horgésztabor,
sporttabor, természettudomanyos tabor, zoldség és gylimolcs feldolgozé tabor) is nagy érdeklGdésre tartottak szamot,
amelyekben nagy szdmban vettek részt hatranyos helyzetl gyermekek is. A kialakult gyakorlat szerint 6nkormanyzati
és civil partnerséggel koltséghatékony médon lehet megszervezni az akciéteriileten beliil szinvonalas gyermekeknek
sz016 sziinidei programokat, ezzel tehermentesitve a csalddokat és a szocialis helyzetliik miatt, mas mdédon nem
elérhetd élményeket biztositani a gyermekeknek.

6.szamu tablazat: Regisztralt nonprofit szervezetek, ezer lakosra juté szama, 2012 — 2021-ig (forras KSH)

2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

Szinergia 6,04 |6 6,01 n. a. n. a. 5,89 6,29 6,33 6,87 6,95
Baranya megye | 6,25 6,26 6,34 n. a. n. a. 6,16 6,41 6,42 6,54 6,8
Magyarorszag 5,77 5,73 5,67 n. a. n. a. 5,48 5,5 5,44 5,45 5,73

A fenti tdblazat alapjan elmondhatd, hogy a civil aktivitdsban szervezeti szinten érdemi valtozds nem tortént, ami
teljesen egyltt jar a megyei és az orszagos folyamatokkal is. Bizakodasra adhat okot, hogy a regisztralt civil szervezetek
szama, kismértékben még mindig magasabb az orszagos atlagnal és annak ellenére sem csdkken, hogy a szdmukra
elérhet6 forrdsok kore az elmult években érezhet6en szlikilt. Az 6nkéntesség er6sddése némileg ellensulyozza a
forrasok csokkenését, azonban, miel6bb poétolni sziikséges az amortizalédo eszkdzoket és tdmogatni kell az Gjonnan
induld kezdeményezéseket is.

A javuld orszagos adatokkal parhuzamosan, az idGsoros tényadatok vizsgalata alapjan tovabbra is fennall, az
orszagosnal relative alacsonyabb mértékd foglalkoztatottsag, a magas fiatalkord munkanélkiiliség, az ingdzék magas
aranya, valamint az alacsony képzettségliek magas részardnya, a munkanélkili populacidban.

A kedvezé6tlen iranyd demografiai valtozas (népességfogyds) alapvet6éen a magas elvandorlasi egyenlegbdl
szarmaztathatd, melyhez a természetes fogyas 20 éve folyamatosan fennallé kedvez6tlen hatasa is tarsul. A vandorlasi
egyenleg évek 6ta tobbszorése az amugy sem optimizmusra okot adé megyei értéknek (a kdzosségben kiilondsen
kedvezé6tlenek voltak a 2018-as és 2020-as évek: -8,9 és -8,7 ezrelék). Mindezen negativ hatdsok eredbjeként a
kozosség lakonépességének Iétszama tiz év alatt 2011 és 2021 kozott mintegy kétezer fével, 29.575 f6rél 27.505 fére
apadt. A fiatal, képzett és dolgozni akard lakdnépesség elvandorlasa a helyben tevékenyked6 vallalkozasok szamara is
kedvezétlen humaneréforras-ellatottsagot eredményez, megerésodési-kitorési lehetéségeiket gyengitve, rontva.
Tovabbi tartds negativ tendenciaként jelenik meg két elem, a népesség megoszlasaban:

1. Az allandd népességen belll a 0-14 évesek részaranya ugyan stagnal, de ez egyiitt jar a 60 éven felili népesség
aranyanak noévekedésével, ami a magas vandorlasi veszteséggel egyltt sajnos a szegregdcid veszélyére
figyelmeztet. Ezértis sziikséges a térségben fellelhet§ ifjusdg szamara a kilonféle kozosségfejlesztd, 6nszervezd
és szabadidds programok tdmogatasa a térség jovéjének biztositasa érdekében. (TEIR)
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2. A 60 éven feliili népesség folyamatosan emelkedé részaranya is, mely évrél-évre nagyobb megterhelést jelent a
kiilonféle ellatd rendszerekre (a tendencia szintén hasonld a megyei és az orszdgos trendekhez). Ezzel szemben a
nyugdijasok magas szama erdsségként is aktivizalhatd a helyi identitasfejlesztés és kultira megdrzés terén a
megfelel6 eszkdzok és lehetGségek birtokaban.

A kozosségen beliil, az etnikai kisebbség részaranya szignifikdnsan emelkedett, bar mar a 2001. évben is jelentfsen
felllreprezentalt volt az orszagos és a megyei ardnyokhoz képest is. A jelent6s mértékl felllreprezentaltsag
megmaradt, a részarany egyidejl jelentés megemelkedése mellett (2001.: 4,3 %, 2011.: 6 %, a 2022-es népszamlalasi
adatok még nem jelentek meg, de valdszin(leg az arany tovabb ndvekszik.) Am a térség soknemzetiségii jellege egyben
hozzd is segitheti, az érintett telepiléskort a nemzetiségi tradicidk, természeti és kulturalis értékek megbrzésén
keresztil, a gazdasagi stabilizdlédashoz is.(TEIR)

Az apré- és torpefalvas teleplilésszerkezet, valamint zsakteleplilések magas szama alapjan, egyértelmden latszik,
hogy a térség lakossdganak jelentds része fokozottan veszélyeztetett a tarsadalmi kirekesztettség és az
Ujratermel6d6 szegénység problémaja altal. A funkcidhidanyos kisvarosi kdzpontok, ezeknek a negativumoknak még
tlneti kezelésére sem képesek, a magasabb foglalkoztatasi potencialt jelentd varosok (Pécs, Kaposvar) pedig, az
elégtelen kozlekedési infrastruktira miatt nehezen elérhetéek, a térségi lakossag szamara.

Mindezek mellett a térségben jelentds, a sérilékeny csoportokhoz tartozod lakossdg mértéke. Ide sorolhatjuk a roma
népességet a gettdsodott falvakban, vagy a telepszer(i lakdteriiletek lakoéit, tovabb3d, a szegregalddott telepiiléseken
él6ket, idGskoruakat és a korral 6sszefliggésben fogyatékkal élGket, GYES/GYED-rGl visszatérd, palyakezdd, vagy
tartésan munkanélkili n6ket, a palyakezdd, szakmaval, nyelvismerettel, anyagi és kapcsolati t6kével nem rendelkezd,
fiatalokat. Az emlitett csoportok felzarkdztatdsdnak, segitésének céljabdl szilkséges a mélyszegénység és
gyermekéhezés elleni tevékenységek elGsegitése, illetve a tarsadalmi, szociolégiai és gazdasagi lemorzsolddas,
szegregdcié megallitasa érdekében.

A korosszetétel tekintetében feltétleniil meg kell emliteni, hogy bar a kordbbi évekhez viszonyitva az orszdgos adat
romlik, az akcidteriileten stagnal az arany, ennek ellenére még mindig 15,28 %-os a 14 éven aluli lakdnépesség aranya,
mely a megyei atlagot joval meghaladja, s6t a régids, valamint az orszagos értékeket is tullépi. Az utdbbi évek adatai
is megerdsitik ezt a tendenciat. A 65 éven fellliek aranya ezzel egy(itt 2000 6ta folyamatosan emelkedik, 2022-re elérte
a 17,94 %-ot, bar ez az érték még igy is elmarad a megyei, vagy orszagos atlagoktol. A két adatbdl nyilvanvaléva valik,
hogy ezzel parhuzamosan csokken az aktiv kortdak aranya, ami a negativ vandorlasi egyenlegbdl is kbvetkezik. Ez sajnos
szegregdcidra utalé jel, ami a sokgyermekes hatranyos helyzet(l csalddok aranyanak névekedésére utal. Ugyanakkor a
viszonylag fiatalos korszerkezet egyben perspektivat is ad. (TEIR)

Az akcioterileten él6k tobb nemzetiséghez tartoznak, svabok, horvatok, romadk jelentés szdmban élnek tdbb
telepiilésen.

7.szamu tablazat. Elvandorlas, és fiatalok aranya a lakdnépességen beliil (forras: KSH)
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o o 9 S 9 = o 3 a N = N
c 8 5 5 8 I 8 8 I 8 I I
Vandorlasi
egyenleg Szinergia -
(ezrelék) -5,25 | -1,05 |-5,87 | 11,32 | -9,06 | -7,11 | -4,75 | -8,85 | 0,04 | -8,66 |-1,07 | -6,61
Allandé
népességen beliil a
0-14 évesek
aranya (%)
Szinergia 15,26 | 15,05 | 149 | 14,85 | 14,8 | 14,65 | 14,65 | 14,79 | 14,85 | 14,79 | 15,14 | 15,28
Allandé
népességen beliil a
0-14 évesek
aranya (%)
Baranya megye 13,77 | 13,7 | 13,66 | 13,66 | 13,62 | 13,57 | 13,58 | 13,56 | 13,55 | 13,57 | 13,52 | 13,46
Allandé
népességen beliil a
0-14 évesek
aranya (%)
Magyarorszag 14,33 | 14,28 | 14,26 | 14,29 | 14,3 14,35 | 14,39 | 14,43 | 14,46 | 14,5 14,54 | 14,55

A Turisztikai kinalat jelenlegi térségi helyzete:

A térségre jellemz6 az apréfalvas teleplilésszerkezet, emellett nagyrészt hatranyos gazdasagi pozicidju telepilések
tartoznak ide. Azonban a térség kilonleges természeti, taji és kulturdlis adottsagokkal rendelkezik, amely turisztikailag
hasznosithatdé. Az egyedi vonzer6k komplex turisztikai csomagajanlatokka szervezhetéek. A térség turisztikai
fejlesztésében szerepet jatszhat, hogy teleplléseinek egy része a Szigetvari ,Zrinyi 1566” Turisztikai Egyesilet
(tovabbiakban TDM) m(ikodési teriiletéhez tartozik.

Az aktiv és a kulturadlis turizmus egymast jol kiegészité turisztikai termékek. Szigetvar kulturdlis és torténelmi
adottsagai, valamint a kornyék kulturalis as aktiv turisztikai lehet6ségei 6sszekapcsolhatdak, igy komplex
programkinalatként jelenhetnek meg a piacon.

2021. decemberében a Szigetvari jarasban 9 kereskedelmi szallashely m(ik6dott (ebbdl 5 Szigetvar teriiletén). A
kereskedelmi szallashelyek szobakapacitas kihasznaltsdga a jarasban 2021-ben atlagosan 24,5 %, Szigetvar teriletén
némileg magasabb, 32,25%, ami az orszdgos atlaghoz hasonlé szam.

A kereskedelmi szallashelyeken 2021-ben, a Szigetvdri jarasban 6sszesen 15981 vendégéjszakat toltottek el a vendégek
és atlagosan 2,8 vendégéjszakat tartézkodtak itt (Szigetvaron ebbdl 11284 vendégéjszakat regisztraltak, atlagosan 3,2
éjszaka tartdzkodasi id6vel). A kilféldi vendégek tartdzkodasi ideje atlagosan magasabb volt, mint a belfoldieké. A
SzentlGrinci jarasban nem all rendelkezéslinkre a kereskedelmi szallashelyek szdmara és vendégforgalmara vonatkozé
részletes adat.

Uzleti célu egyéb (magén) szélldshelyek szdma 2021-ben a Szigetvéri jardsban 51 (Ebbdl 25 Szigetvar teriiletén), a
Szentl6rinci jarasban 29. Latvanyos novekedés Szigetvaron és a Szigetvari jardsban tortént, utébbiban 88%-kal,
Szigetvaron 150%-kal nétt a szamuk a 2015-0s évhez képest. A Szentl6rinci jarasban 26 %-os ndvekedés tortént
ugyanezt az id6szakot vizsgalva.

Az Uzleti célu egyéb szalldshelyeken mért atlagos tartdzkodasi id6 2021-ben, a Szigetvari jarasban 2,7 éjszaka volt
(Szigetvaron 2,9 éjszaka) ugyanebben az évben 10410 vendégéjszakat mérhettiink a jarasban (ebbdl 4812
vendégéjszaka Szigetvdron realizadlédott). A belfoldi vendégek atalagos tartdzkodasi ideje az atlaghoz képest
alacsonyabb (Szigetvari jarasban 2,4- Szigetvaron 2,7 éjszaka), a kilféldi vendégek szama ugyan joval alulmarad a
belfoldi vendégekéhez képest, azonban jelentésen magasabb az atlagos tartézkodasi idejik (Szigetvari jards 5,5-
Szigetvar 7,1 éjszaka). A SzentlGrinci jardasban 2021-ben az atlagos tartdzkodasi id6 2,7 éjszaka volt és dsszesen 8574
vendégéjszakat mérhettiink. A belfoldi vendégek atlagos tartézkodasi ideje 2,5 éjszaka, a kilféldieké itt is joval
magasabb, 8,8 éjszaka volt. A Szentlrinci jarasban annak ellenére, hogy a magan szallashelyek szdma nem nétt
jelent6s mértékben, az ide érkez6k szama ugrasszerl ndvekedést mutat a 2015-6s évhez képest (2015-ben az 6sszes,
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itt realizdlédott vendégéjszaka szama 3170 volt). Ez azt mutatja, hogy a Szigetvari mellett a Szentl6rinci jards is komoly
turisztikai potencidllal rendelkezik.

Az aktiv- és 6koturizmus térségi kiteljesedésének elGsegitése érdekében a Szinergia Egyesiilet elncksége célul tlizte ki,
hogy az egyesiilet eszkdzrendszerének segitségével tdmogatja a tematikus turisztikai Utvonalak kialakitasdahoz
sziikséges egylttmiikodések létrejottét, igy palydzati felhivast jelentetett meg ,A Zrinyi Zoldut és Maria Ut
megvaldsitdsahoz kapcsolddd 6sszefogdsok kialakitdasa” cimmel.

A felhivasra négy térségi civil szervezet:

. a Mozsgdbért Egyesiilet,

o a Viragdra Alapitvany,

. a Z6ld Eletmodért Egyesiilet

o és a Zselicben a Zselicért Egyesiilet palyazott.

A feladataik kozé tartozott a tematikus Utvonalak kijelolésén tul a térségi egylttm(ikddések, kerekasztalok életre
hivasa, illetve ezekhez illeszkedd turisztikai programcsomagok dsszedllitasa is.

Az egyuttmUikodés egyik legfontosabb eredménye a Zrinyi Z6ldut megsziiletése a Dél-Zselic tajegységben, amely
szervesen kapcsolddik a zoldutak orszdgos rendszeréhez, fizikai 6sszekottetésben all a Mecsek Zolduttal. A Szinergia
egyesllet tovabbra is koordindlja a négy szervezet munkajat, katalizdlja a térségi kapcsolatokat, elGsegiti a helyi
termel6k, szallasaddék bevondsat — a kozosségépitést.

A Zrinyi Z6ldut projekttel parhuzamosan egy, a térség vallasi turizmusat fellenditeni kivano projekt is elindult, melynek
keretén bellil meghatarozasra és feljeldlésre keriilt a Maria Ut Mozsgétdl- Segesdig tartd szakasza. A Szinergia
Egyesiilet, térségi egylttm(kodésben a Rinya Drava Szovetséggel, a baranya megyei szakasz munkait koordinalta.
Mozsgotdl indulva, Szentlaszld, Boldogasszonyfa, Somogyhdarsdgy, Magyarlukafa, Vasarosbéc, Somogyapati, Lad
utvonalon haladva flizte fel és gy(jtotte egy csokorba a térség kulturdlis, szakralis és természeti értékeit.

Az atvonal feljel6lése, bejarasa, koordinatdinak felmérése megtortént. A zarandokok, lelki feltoltédésre vagyok a
turbéki Segit6 Szliz Templom érintésével, a segesdi Fdjdalmas Sz(iz Kapolndhoz juthatnak el.

A felmérés mellett elkésziilt Lebedy Janos Madria Ut-Mozsgdtdl Segesdig cimdl latvanyos, az utazénak hasznos
informacidkat tartalmazé kiadvanya. Teriletiinkon kihelyezésre kerilt 6 db fedett pihenShely informdcios tablaval,
ahol az utvonalrdl és az ahhoz kapcsolddo turisztikailag is relevans értékekrél informalédhat a vandor.

A térség turisztikai helyzetét még egy telepiilés, Szentl6rinc befolydsolja. A varos Szigetvarral ellentétben agrar jellegd,
és a kornyezetében Iévé telepliléseken is ez a hatds érvényesil. A varostdl északra fekvé telepiilések azonban jelentds
turisztikai vonzerdével rendelkeznek, a kisvdros vonzaskorzetében, valamint a vdrosban torténelmi, épitészeti
nevezetességek talalhatoak, (pl.Bikkosd, Petrovszky-kastély, Jeszenszky-kastély, Boda templom, Helesfa Nadassy-
kastély, Hetvehely Arpad-kori templom, Szentl6rinc barokk Esterhazy kastély, Zék bronzkori leletek) bortermé helyei
olyan adottsagok, amelyeket nem szabad kihasznalatlanul hagyni. Jelenleg Szentlérinc nem kell6en hasznositott
eréforrdsa a turizmus. A varos, mint vasuti csomdpont kiindulé pontja lehet a koérnyék falusi és okoturisztikai
célpontjainak. (Gydrdfd, Hetvehely, Blikkdsd, Kan). A Zrinyi Zoldut projekt révén ebben a térségben is megkezd&dott
az aktiv- és okoturizmus fellenditése, Bilikkdsd kornyéke a térség lovas turisztikai életének kozpontja lehet a
kozeljovGben.

Turisztikai termékek: A térség vonzerdire alapozva az aldbbi turisztikai termékeket lehet megnevezni, melyek
onmagukban is turistavonzé erével rendelkeznek, azonban komplex csomagként kezelve hatasuk megsokszorozddhat.

Kulturdlis turizmus

A vidéki turizmus egyik f6 vonzereje a megérzott hagyomanyokban rejlik, a térségbeli falvak pedig jelentés mértékben
megGrizték targyi és szellemi kulturajukat, mindemellett egyedi tajértékekkel is rendelkeznek. A hagyomanyok
fellelhet6ek a térségben taldlhatd nagyszdmu miemléki épliletben, a gazdalkodas targyi emlékeiben, a kézml(ives
termékekben. Az erre alapozhatd, kézm(ives tevékenységek bemutatdsat célzo latogatds olyan egyediilalld attrakciot
nyujthat a l[atogatéknak, mely sordn a tapasztalatszerzés élményével gazdagodik. A Zrinyi kultusz jelent6sége hatdron
atnyuld egyittmikodésekben is megnyilvanul. Jovébeni cél a Zrinyi-emlékezetnek az emberiség szellemi kulturalis
Orokséggé torténd kinyilvanitasa.

Aktiv turizmus

A Zrinyi Zéldut projekttel megindult a térség aktiv turisztikai életének fejlesztése, azonban még bGven van tennivald
ezen a terilleten. A Dél-Zselic térségében, Somogy- és Baranya megye hatardig felmértik a gyalogos, kerékparos és
lovas turalehetGségeket. A gyalogos Utvonalak jelent6s része a térségi Mdria Ut nyomvonalat koveti. A lovas
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turizmusnal egyértelmden latszik, hogy 2 telepilés, Vasarosbéc és Bilikkdsd koré szervezédnek ezek az utvonalak,
hiszen ezeken a telepiiléseken van komoly hagyomdanya a lovaglasnak, itt allnak rendelkezésre a sziikséges
infrastrukturak és itt tevékenykednek azok a szervezetek, melyek a lovas élet mozgatdrugéi a térségben. Mindez, a
2015-ben térségek kozotti LEADER projektbél, a Magyar Lovas Turisztikai Szovetséggel kozbsen tdrautvonalak
tovabbfejlesztésének is tekinthetd.

A tdradtvonalak felmérése ugyan megtortént, de nincsenek feljelolve. Az utvonalak feliilvizsgdlata és feljelolése,
szakmai szervezetekkel egyluttm(ikédve, amiatt is éget6 fontossagu, mert a Zselic turautvonal hdldzatat tekintve, a dél-
nyugati részen alig talalunk feljelolt turadtvonalakat, ezaltal a térség gazdag természeti értékei, a Dél-Zselic kiemelked6
szépségl részei nem tudnak megfelel6 médon hasznosulni a turizmus szamara.

Afelsoroltakon kiviil a térségi vadaszturizmushoz és horgdszturizmushoz kapcsolddo szolgaltatasok fejlesztése is folyik.
Komoly szandék van a térségben kerékparos tura lehet8ségeinek fejlesztésére, viszont ennek alapfeltétele az lenne,
ha a mar régdta tervezett, de eddig még meg nem éplilt térségi kerékpdros gerincutvonal Kaposvar és Szigetvar kozti
szakasza megvaldsulna. Ennek megtorténte utan toébb tematikus tdradtvonal kialakitasara is lehet8ség lesz. Erre a
gerincutvonalra korturak flizhet6k fel, melynek segitségével az elnéptelenedd apréfalvak, zsaktelepiilések is be tudnak
csatlakozni a kerékparos turizmus vérkeringésébe. A térség alacsony forgalmu kozuthaldzata, aszfaltozott erdei Utjai
remekil alkalmasak a kerékpdarozasra, itt sziikség esetén elegendd az utburkolati jelek alkalmazdsa. A témaval
kapcsolatosan szervezetiink folyamatos egyiittmiikddésben van az Aktiv és Okoturisztikai Fejlesztési Kdzponttal
(tovabba AOFK), a Magyar Kerékparos Turisztikai Szovetséggel (tovabba Maketusz) illetve a térségi TDM szervezettel
is, hogy a fejlesztési lehetGségeket és forrasokat megtaldljuk.

Okoturizmus

A Zselic véltozatos tajképe, kiemelked6 természeti értékei, eddig kiaknazatlan lehetdségei komoly potenciallal
rendelkeznek az 6koturizmus fejlesztésére. A turistak altal eddig kevésbé latogatott helyszinek, az érintetlen
természeti kbrnyezet egyre nagyobb jelentGséggel birnak. A jelenlegi trendek, részben az elmult id6szak eseményei
(covid jarvany, haborus események) miatt, azt mutatjak, hogy az 6koturizmus, a természet értékeinek a megismerése,
a természetben végezhets tevékenységek iranti vagy folyamatosan novekszik. Egyértelmden az aktiv- és 6koturizmus
felértékel6dése zajlik. A természeti értékek ugyan komoly vonzerét jelentenek, de a sziikséges infrastruktira és a
megfelel6 kommunikacié nélkil nem képeznek megfelel6 turisztikai terméket. A vidékfejlesztésnek fontos eszkdze
lehet az 6koturizmus fejlesztése a hatranyos helyzet( teriileteken. Ezek a természeti értékek pont a miatt maradtak
fent, mert hatranyos gazdasagi helyzet(i vidékeken talalhatdak, igy nem estek aldozatul az iparosoddsnak és az intenziv
mez6gazdasagi tevékenységnek.

Az Okoturizmus motivacidja, a tudatos megismerés. Az egyéni programok helyett kiscsoportos turak a
legalkalmasabbak a megismerésre, ennek mddja lehet példaul arborétumi séta, vagy botanikai tura. A Dél-Dunantulon
2010 8szétél az arra alkalmas adottsagokkal rendelkezd falusi vendégfogaddk tgynevezett ,,Okoportan” fogadhatjak
vendégeiket. A Nyugat-Mecseki Tajvédelmi Korzet tébb LEADER térségi teleplilésén, mint Hetvehely- Boda- Bikkosd
Gydrdfd, minésitett fogaddk varjak az ide latogatd okoturistakat.

Gasztro és borturizmus

A térség gasztrondmiai kinalata sokoldalu, amely az eltér6 tajegységeknek és hagyomanyokbodl fakadd kulturalis
jellemzéknek is koszonhet6. A mikddési terileten szamos helyi termel6 készit, élelmiszert. A helyi jellegi élelmiszerek
sajatossaga, hogy helyben megtermelt alapanyagokbdl, helyi receptek alapjan készilnek. A kilonféle tejtermékeken,
sajtokon vagy méhészeti termékeken kivil pékdruk és huskészitmények is taldlhatdak itt. A térség egy része a Pécsi
Borvidékhez tartozik, ahol az elmult idészakban latvanyos fejlesztések torténtek, ezzel szinesitve a térség turisztikai
kindlatat.

A térségi vendéglaté egységek a forgalmasabb helyeken koncentralédnak, emiatt bizonyos terileteken teljesen
hidnyzik a gasztronémiai kinalat. Célunk, hogy a Dél-Zselic turautvonalai mentén is Iétesiiljenek olyan vendéglatd
egységek, melyek ki tudjak szolgdlni az érkezé latogatdkat, ennek megvaldsitasara falusi vendégasztalok |étrehozasa a
legalkalmasabb.

Falusi turizmus
A térség térszerkezetét figyelembe véve legmeghatarozobb turisztikai termékként emlithets, a falusi turizmus. A
térség falvainak jelentds része alkalmas arra, hogy turisztikailag hasznosithatdva tegyék értékeiket.

Vallas turizmus

60



A vallasturizmus, mint turisztikai termék napjainkban egyre nagyobb figyelmet kap. A Turisztikai Vildgszervezet (WTO)
felmérése szerint 20-30 % a valldsi turizmus részesedése, a teljes turizmust alapul véve. Hazdnkban ez csupan 7-8 %,
ami arra enged kovetkeztetni, hogy igény van az ilyen jellegli termékekre, hazdnkban azonban kevésbé vannak
kihaszndlva az ide kapcsolhaté lehetGségek. Térségiink lehet&ségei kozé tartozik, hogy tobb telepiilést érintéen
csatlakozzon a most kialakitas alatt 1évS Kozép-Eurdpan ativeld zarandok- és turista Gtvonal ,Maria Ut”, déli
szakaszahoz. A telepiilések csatlakozdsa olyan vallasturisztikai fejlesztéseket generalhat, amelyek biztositjak a
zarandok utvonal szinvonalas kialakitasat, ezaltal a zarandok turizmus fellendiilését, valamint a helyi k6z6sségek

erdstdését.
A Midria Ut Mozsgotdl Segesdig tartd szakaszanak felmérése, feljelolése megtortént térségi egylttm(ikodésben.
Terlletlinkon 6 db fedett pihenShely keriilt kihelyezésre informacios tablakkal.

7.2 SWOT analizis (teljes)

Erésségek

Gyengeségek:

Természetfoldrajz

Vonzd természeti kornyezet mindkét

jards  északi  terilletein, jelent6s

kiterjedési  erdéGterlletek és vizes
él6helyek, gazdag bioldgiai sokszin(iség.
Jelent6s mennyiségl és kiterjedésl to
taldlhato a térségben.

Tavlatilag is elégséges, védendd
vizkészlet all rendelkezésre.

Megujuld energiaforrasok tekintetében
kedvez6 hidrogeoldgiai és geotermikus
adottsagok.

A Szigetvari Jaras északi része foldrajzilag
és torténelmileg is kotédik Somogy

megye dél-keleti, zselici térségéhez

A természeti kornyezet turisztikai szempontu
kihasznaltsaga nem megfeleld.

Szennyvizkezelés csekély mértékd, a telepilések nagy
részén nem all rendelkezésre csatornahaldzat.

A talajvizkészletek enyhén szennyezettek, a tavlatilag

elégséges vizkészletek csak tisztitads utan haszndlhatoak.

Infrastruktura

Szentl6rinci vasuti csomopont.

6-0s szamu f6kozlekedési  Utvonal
kettészeli a térséget.

A 67-es
Osszeko6td ut, a Zselic-tajegység gerincét

adja

Szigetvart-Kaposvarral

Rossz mindségl és hidnyos uthalézat.
Romlé szinvonalu tomegkozlekedés.
Internet elérhet8ség részleges hidnya.
Hidnyos mobiltelefon lefedettség.

Gazdasag

Magas agrarpotencidllal rendelkezé
teriiletek mindkét jaras déli teriletein.

Jelent6s erdéteriiletek és erdémiivelés

Fogadokészség helyi termékek
el6allitasara és piacra juttatasara.
JelentG@s ipari beruhdzdsok a térségben

(Szigetvar, Kirdlyegyhaza).

A térség gazdasagi teljesit6képessége az orszagos
atlagtdl jelentés mértékben elmarad.
Térség t6kevonzo képessége gyenge.

hagyomanya mindkét jaras északi részén. e Alacsony a mez6gazdasdgi kisgazdasagok eltartd
e Az agrdrdgazat tradicidi er6sek, képzett képessége.
agrarszakemberek élnek a térségben. e A térség  agrarpotencidljdhoz  viszonyitva a

mezG6gazdasagi termékek feldolgozdipara elégtelen.

Turisztikai szalldshelyek, szolgdltatdsok szama és
kihasznaltsaga a fejlesztések ellenére is alacsony a
térség turisztikai vonzerejéhez képest.

Tematikus turadtvonalak hianya.
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Feltart, és hasznositasba vont
k6olajvagyon, Kétujfalu térségében.
Hagyomanyos vadgazdalkodasi és
vadaszturisztikai mult.

Bejaratott helyi és orszadgos jelent6ségli

gazdasagi és kulturdlis rendezvények.

A térségi rendezvények kozott nincs szamottevd
egyuttmikodés.

Tarsadalom, demografia

Orszagos szinten is magas palydzati
aktivitas.

Aktiv korlu lakossag ardnya 67,41 %,
magasabb az orszdgos atlagnal.
Horvatorszdg kozelsége, hatar menti,

egyluttmikodések lehetGsége.

Eloregedd népesség, alacsony szliletésszam.

Apré- és torpefalvas, szétaprozott telepiléshaldzat.
Magas a zsaktelepilések szdma.

El6nytelen munkaer6 piaci mutaték, magas a tartés
munkanélkiliek ardnya.

Munkalehet6&ségek hianya.

e Kulturdlis sokszinlség, kulturalis e Térségi egylttmiikodés fejletlensége.
hagyomanyok. e Civil szféra alacsony érdekérvényesits képessége.
Lehetdségek: Veszélyek:
Természetfoldrajz
o Természeti sokszindség, védett e A biodiverzitas leéplilése, természeti terlletek
természeti teriiletek. kiterjedésének csokkenése.
o Védett természeti értékek.  Vizes o A felszini és mélyebben fekvé vizrétegek, ivovizbazisok

él6helyek nagy szama.

tovabbi szennyez6dése.

Infrastruktura

Természeti kornyezettel rendelkezd
zsaktelepillések magas szama.

Térségen bellli jelent6s folduthalézati
kapcsolatok.

A térséget jelent6s forgalmu kozut és
vasutvonal érinti.

A Kaposvar-Szigetvar kerékparut
elkésziilte realis kozelségbe keriilt.

Kozlekedési infrastruktura fejlesztés elhuzddasa,
behozhatatlan lemaradast okozhat.

A bekoté utak allapota romlik, tobb kistelepiilés
tomegkozlekedési 6sszekottetése megszinik.

Onkormanyzati fejlesztések ellehetetleniilése.

Gazdasag

Helyi termékek viszonylag magas szama,
helyi termék-elGalliték magas aktivitasa.
T4jfenntarto, élémunka-igényes
gazdalkodds megjelenése, tradicionalis
mez6gazdasagi tevékenységek.

A térség rendelkezik zOldség és
gylimolcstermesztésihagyomanyokkal.
Megujuld energiaforrasok alkalmazasara

vonatkozd nyitottsag.

A  meglév6 ipari létesitmények a jov6ben s
szennyeznek.

A t6kebefektetések tovabbra is elkeriilik a térséget.
Csokken a vallalkozéi kedv a kedvezé6tlen gazdasagi
folyamatok hatdsara.

Nem méretgazdasagos birtokszerkezet fennmarad, a
monokulturas termelés tulsulya erdsodik.

Az agdragazat tovabbi jovedelmezdségének romldsa.

Egyre kevesebb foglalkoztatds az dgazatban.
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e Tematikus tdrautvonalak,
szolgaltatdscsomagok kialakitdsanak
lehetdsége.

e Meglévé, de ki nem hasznalt turisztikai
vonzerdk, turisztikai potencial.

e Meglévé szallashelyek, falusi

vendéglaték, okoturisztikai attrakcidk.

Tarsadalom, demografia

e Helyben él6k igénye a helyi 6sszetartd
erd kialakitasara.

e Meglévd hatdron atnyuldé
egyluttm(ikodések.

e Térségi hagyomanyok jelenléte.

o Meglév6é és részben egylttmikods
vallalkozasok.

e Foglalkoztatottsagot noveld képzésekhez
szandék és helyszinek rendelkezésre
allnak.

A kritikus helyzetl csoportok (mélyszegénységben él6k,
tartdsan munkanélkiliek)

helyzete rogziil.

tarsadalmilag periférikus

Fiatalok elvandorldsa, falvak elnéptelenedése.

9.5 Kommunikacios terv

6. Kommunikdcios eszk6zok, tevékenységek tipusainak bemutatdsa (sajat forrds)

6. szamu tablazat. Egyesiletlink 2016-2022 kozott végzett kommunikacios tevékenységei (sajat forras)

kommunikacid tipusa 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 6sszesen
TV nyilvdnossag 0 0 0 0 1 0 1 2
Honlap, egyéb internetes

nyilvanossag 2 2 2 2 2 2 3 15
Ujsagcikk megjelenés 0 0 0 0 0 1 3 4
Mikrotérségi, kistérségi forum 4 13 3 4 2 2 7 35
Sajat egyéb rendezvény 6 5 5 14 12 12 8 62
Nemzetkozi kapcsolatok 2 0 0 0 0 0 0 2
HACS kerekasztal 3 5 5 3 0 1 3 20
Masok rendezvényei 5 14 10 3 3 2 8 45
K6zponti szakmai rendezvények 1 3 3 6 3 3 4 23
Helyi termék rendezvény 9 10 4 3 1 2 2 31
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Turisztikai egylttmikodés

rendezvényei 3 6 5 1 4 8 6 34
Sajat projekt rendezvények 0 0 2 0 0 3 0
HFS Tervezési rendezvény 4 0 0 0 0 0 5
Osszesen: 37 56 37 34 25 33 50 260

A tablazatbdl latszik, hogy tevékenységeink szama és tipusai az eltelt id6ben valtoztak, az aktualis feladatoknak és
elvarasoknak megfeleléen. Voltak kommunikacids formdak, amelyek a kezdeti éveket jellemezték, aztdn elmaradtak, és
vannak, amelyek az utolsé években keriiltek bevezetésre. Azt gondoljuk, hogy a kés6bbiekben is lesz ezekben némi
madosulds, mert miikédési kornyezetiink is folytonosan valtozik, ezaltal Uj igényekre, Uj tipusi megoldasok fognak
megjelenni. Azt azonban elmondhatjuk, hogy vannak tevékenységek, melyek a kezdetekt8l valtozatlan formaban
mUkddnek. Ezekre szeretnénk épiteni a jovében is kommunikacidonkat, ezeket pedig kiegészitjik az éppen aktualis
hatdrokra sziilet6, résztevékenységekkel.

Az egyesiilet dltal hasznalt dllandé kommunikaciés elemeket az aldbbiakban mutatjuk be.

Mikrotérségi férumok:

Legfontosabb, térséglinket mélységében is eléré tdjékoztatd és tajékozddd csatornank, az évente két korben
lebonyolitott mikrotérségi férumsorozat. Ezeknek helyszinei a korjegyz&ségi kdzpontok, melyek altaldban 3-7 telepiilés
koézponti korzetében vannak. Ide szoktuk meghivni a kdrnyezé kisteleplilések 6nkormanyzati szakembereit, és egyéb
aktiv kozosségi szereplGit.

A férumokat mindig a palyazati rendszerben jelentkez6 aktiv id6szakban, vagy stratégia-feliilvizsgalat alkalmaval — a
helyi 6nkormanyzatok segitségével - munkaszervezetiink szervezi, és bonyolitja le. Ezek fontos részei lesznek tovabbra
is, a felllvizsgalati munka tarsadalmasitasanak. Ezeken keresztil kerilnek bemutatdsra, az éppen aktudlis tervezési
feladatok, illetve lekérdezésre keriilnek azok az informaciok, amelyek sziikségesek, az adott telepiiléskor helyzetének,
atfogd elemzéséhez. A forumokat az éppen aktudlis palydztok bemutatdsara is felhasznaljuk, mert személyesen igy
tudjuk a legkdnnyebben elérni, a potencidlis palyazdkat.

Ezeken a forumokon nagy szamban vett, és vesz részt térségbeli polgdrmester, korjegyz8ségi dolgozd, illetve a helyi
civil szervezetek képviselGi. Ezen tulmenden tobb aktiv helyi vallalkozé is meghallgatja az el6adasokat, de
maganszemélyek is érdeklédni szoktak, az itt bemutatott fejlesztési lehet6ségek irdnt. Mint mar azt emlittettik
optimalis munkavégzésiinkh6z sziikséges, az ligyfelenkénti személyes beszélgetés is. Ezeken a rendezvényeken erre is
van lehet8ség, tehat ebbdl a szempontbdl ez a fajta forum, hatékony kommunikacids csatornaként hasznalhaté elem
lesz, a szervezet munkdjaban.

Kistérségi tajékoztato rendezvények:

ugynevezett projektgeneralas. Ehhez mar a tervezési folyamat kezdetétdl, folyamatosan, kétiranyld informdacids
tevékenység sziikséges. Az informacio lgyfelekhez valé eljuttatasa, tébb Uton is megoldhatd, de azt mindenképpen
fontos leszogezni, hogy ez leghatékonyabban, a személyes talalkozasok alkalmaval sikeriilhet. Oka, hogy az altalunk
kozolt informacidé nagyon sokrétd, és szinte minden tgyfélnek, mas-mas szelet fontos belGle. Ezt akkor értjiik meg, ha
el tudjuk képzelni azt, milyen sokféle fejlesztési otlet keletkezhet, egy-egy teleplilésen él6k kdrében, és minden
szerepl6 szdmara fontos azt nevesiteni, hogy az 6 konkrét elképzelése melyik pdlyazathoz illeszkedik. Hiszen mas
informdcidéra van sziiksége egy helyi civil szervezet elnokének, a sajat szervezete otleteinek megvaldsitasahoz és
megint masra egy helyi véllalkozénak. Ebbdl pedig az is kovetkezik, hogy kommunikaciénknak minden esetben,
Ggyfélre szabottnak kell lennie. Egy-egy palyazati tajékoztatd utdn, szinte mindig sziikséges az lgyfelekkel személyes
beszélgetés is, ahol az igényeiket szinkronizdljuk, a lehetdségekhez.

Megrendezésik minden esetben a jarasok kézpontjaban torténik, és altaldban a vidékfejlesztési palyazati rendszer
egy-egy aktiv idészakanak megkezdése el6tt vannak megszervezve, amelyekkel a tervezési, elszamolasi, illetve
palydazati feladatokra vald felkésziilést segitjik. Jellemz6en, ezen id6szakok kezdetén, vagy pl. palydzatok megnyitdsa
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el6tti id6szakban vannak szervezve. Esetenként pedig a megnyert palydzatok lebonyolitasdahoz kapcsolddd,
ugynevezett kifizetési idészakok elejére (itemezve. Altaldban Szigetvaron, vagy Szentlrinci jarasban valamelyik kisebb
telepilésen tartjuk 6ket, mivel itt mar az el6z6 idGszak alatt sem volt jellemz6 a vdroskdzpontisag és varhatdan
tovabbra sem SzentlGrincen, hanem Hetvehelyen, vagy Blikkésdon igényelnek ilyen tajékoztatot.

Ezeket altaldban bérelt helyiségekben, tobb szaz meghivét kikildve szervezziik, és az is jellemezi ezeket a
rendezvényeket, hogy az MVH illetékes kirendeltségérél hivunk, az aktudlis témaban jartas el6addkat. Természetesen
igyekszliink mas — érdekl6désre szamot tarté - témdkat is bemutatni, leginkdbb olyanokat, melyek HFS- Unk
megvaldsitdsahoz sziikséges, kiegészité informaciét tudnak adni, a résztvev6k szamara. E térségi rendezvények
nagyobb szdmu - altaldban 30-70 f6 kozotti- hallgaté el6tt zajlanak, és mindig lgyellink arra, hogy az el6adasok utan
legyen mdd, kérdéseket feltenni, sajat elképzelésekhez kapcsoldddéan. Amennyiben ez a tdjékoztaté keretidejét
nagyon megnovelné, lehetGség adddik arra, hogy a konkrét kérdéseket feltenni kivand lgyfelek maradjanak és velik
nyugodt kortilmények kézott tudunk egyeztetni, anélkil, hogy a tébbi résztvevét feltartanank. Ezzel valik interaktivva
a forum, tehat a visszacsatoldsok, az ligyek személyes megbeszélése is megoldhatd, ezért ezek a rendezvények szintén
kétszintli kommunikdcids elemként hatdrozhatdéak meg.

Egyéb szakmai tajékoztatok:

Mindezeken a tdjékoztatd rendezvényeken tul szerveziink specidlis témakban is taldlkozékat, amelyek egy-egy szlikebb
célcsoportunknak szélnak és nincsenek kozvetlen 6sszefliggésben, kezelt palydzatainkkal, viszont szdmunkra fontos
kort (pl. helyi termelGk, turisztikai szolgaltaték) szélitanak meg. Ezek tdmogatasa, vagy gazdasagfejlesztési, vagy egyéb
haldzatfejlesztési munkdk kapcsan, segitik stratégiank megvaldsitasat. Ezekkel a rendezvényekkel tudjuk magunkhoz
kotni ezeket, az dgazati szerepl6ket és nekik nyudjtott szolgdltatassal elérni, hogy javuld mikodésiikkel, térségeink is jol
jarjanak. llyen tajékoztatdkat tartottunk mar helyi termék-elGallitdinknak, tébb témakoérben,- pl. hatdsagi allatorvos
tdjékoztatdja élelmiszerek elSallitdsanak feltételeirdl és szabalyairdl-de rendszeresen meghivjuk a kistérségekben
mUkodo turisztikai szervezeteket is, nekik fontos Ugyekben tajékoztatdst adva. Ezt a fajta tevékenységiinket a
vidékfejlesztési munkank és a kozosségfejlesztési tevékenységek hatdran mozog, de jarulékos hasznukat érezziik, mert
ezdltal olyan célcsoportokat tartunk kozeliinkben, amelyeken keresztiil sajat céljainkat is el6bbre tudjuk vinni. Ez a
tdjékoztatd tevékenység, a tovabbiakban is szerepel terveink kdzott.

Személyes tanacsadasok, az egyesiileti irodaban:

Ez a klasszikus értelemben vett tanacsaddsi tevékenység, amellyel- kell6en aktiv térségi szerepl6k esetén - a
legegyszerlbb elérni, az itt él6ket. Ez annyit jelent, hogy az iroddnkban maradva, ott helyben fogadjuk, a fejlesztési
lehetdségek utdn érdekl6dé lgyfeleket, és személyre sz616 tandcsadas keretében tdjékoztatjuk 6ket, a lehetdségekrél.
Az azonban mar az egyesiileti munka megkezdésekor kiderilt, hogy aki nem ,megy terepre”, ahhoz nem fognak
bejonni kell6 szamban, az Ugyfelek. Barmennyire is egyszerlinek és jol szervezhetének tlinik ez a fajta elérési ut,
térségiinkben valahogy mégsem ez adja a legnagyobb szamu tanacsadasi format. Ez csak kiegészit6 szolgdltatasként
lehet jelen sajat teriletiinkdn, abban segit, hogy a kinti rendezvényeken latokoriinkbe kerilt partnerekkel
folyamatosan tudjuk a kapcsolatot tartani és figyelemmel lehessen kisérni eredményeiket. Egyébként ugyanezen
formaba tagosithatd a telefonos és az e-mailes tanacsadas is, tehat egy szolgaltatdscsomagként van nyilvantartva
LEADER munkankban, ez a fajta ,benti” munka. Mi kezdetektdl fogva csak kiegészit6ként haszndljuk, a telepliléseken
végzett szolgdltatasainkhoz kapcsoldddan, bar annak megfelelS és hatékony is.

Projektotlet gydijtés:

Kommunikacios tevékenységiink egyik alapvetd, lentrél felfelé iranyuld formaja a hozzank érkezd, térségi fejlesztési
elképzelések gydjtésére szolgdld projektotlet adatlap. Ennek kampany jellegl id6szakos kikildését altalaban bizonyos
id6szakokban e-mailban, illetve régebben postai Uton végeztilk. Projektotletek gy(ijtése minden HVS-HFS
feltlvizsgalati id6szak alatt megtortént. Tobbszaz ilyen adatlappal rendelkeziink.

A lekérdezés mddja, a kdzpontilag megadott, vagy sajat hataskoriinkben kidolgozott projektgy(ijté adatlapok e-mailos,
illetve nyomtatott formdaban valé eljuttatasa, a tervezési teriiletliinkén é16 célcsoportokhoz, dnkormanyzatokhoz, civil
és gazdasagi szervezetekhez. Ezen kivil ezeket minden személyes tandcsadas alkalmaval is gydjtottiik, ezzel is
szélesitve a gy(ijtott adatok bazisat.
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2022 évtdl a projektotletek gydijtésére egy applikaciot is fejlesztettiink megujult honlapunkra, amely kitoltés utan
mindjart innen be is adhatd, ezzel csdkkentve az ez irdnt érdekl6dé ligyfeleink feladatit.

2008-ban 81 db, 2011-ben 80 db mig 2013-ban 76 db, 2015-ben pedig 140, 2021 és 2022-2023 évben pedig 165 db
ilyen adatlap érkezett vissza egyesiiletlinkh6z, és kerilt beépitésre, a HVS tervezés egyik legfontosabb alapanyagaként.
Ezekb6l minden esetben excel tablazatos Osszesités késziilt, melyek a tervezési csoportok szamara tovabbadva
meghataroztak, a stratégiaalkotas irdnyat.

3. szamu melléklet
HVS feliilvizsgalat menete

2022.10.25-2023.10.12

66



Datum Mérfoldko Tevékenység | Részletes leiras Eredmény
2022.10.25 | Munkaszervezeti | Tajékoztato Folyamatos konzultacié | ¢ projektotletek
-t6l munka tevékenység, biztositasa egyesiletnél befogadésa
egyesileti Megkeresés o (j fejlesztési ciklus
dolgozdk képzése onkormanyzatok felé operativ
HFS kidolgozéssal Honlapon torténd programok térségi
Bsszefiiggs informalas bemutatdsa
munkakrél Projektotlet adatlap | ¢ KAP LEADER
kiktldés fejezet térségi
e-mailos projektétlet bemutatasa
beadas feltételeinek | ® honlapon
megteremtése informacidk
megjelenése
2022.11.23 | EIntkségi Ulés, és | tervezés Kezd6-zaré nap | értesités HVS
Tervezést el6készitése meghatarozasa fellilvizsgalatrdl
Koordinald ) Feladatrészek felosztasa partnerkornek
Csoport TKES fe’Iada:camak HVS feltlvizsgalat | ® Tervezés
dsszehivésa meghatérozasa folyamatdnak bemutatasa, koordinélé csoport
elfogadtatasa ulés id6pont
TKCS tagok megvalasztasa kijelolése
Klls6 szakért6k kijeldlése e TKCS  feladatok
meghatdrozdsa és
témafelel6sok
kivalasztasa
2022.11.23 | Munkaszervezeti | HVS felllvizsgalat Projektotletek e Rendszerezett
-12.07 munka el6készitése, csoportositdsa, témak projektotletek,
Utmutatok, el6készitése ezekbdl
szabalyzok Honlapon torténd intézkedések
kidolgozasa informalas kidolgozdsanak
megkezdése
2022.12.07 | Gazdasagi és civil | Gazdasagi és civil Térség gazdasagi, és egyéb | ¢ Osszefoglald
-12.08 TKCS-k tervezd statisztikai adatainak attekintés a térség
szakemberek attekintése helyzetér6l, és a
kHz0s work- Fejlesztési igények benne lezajlo
shopjai. feltérképezése ff)lyamatokrél.
Haldézatosodas és | e Uj intézkedések
egyuttm(ikodési igények kidolgozdsanak
lekérdezése elinditasa
2022.12.15 | Kistérségi Tajékoztato Fejlesztési igények | ® Térségi informalas
tajékoztatd tevékenység feltérképezése HFS kidolgozasrdl
rendezvény HVS felUlvizsgalat | ® Térségi  igények
Szigetvar folyamatanak bemutatdsa Osszegyljtése
2022.12.19 | Kistérségi Tajékoztatd Fejlesztési igények |  Térségi informalas
tajékoztatd tevékenység feltérképezése HFS kidolgozasrdl
rendezvény HVS felUlvizsgdlat | ® Térségi  igények
Szentl8rinc folyamatanak bemutatdsa Osszegyl(jtése
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2023.01.13 | EInokségi Ulés HFS vazlat HFS vazlat-javaslat HFS vazlat
bemutatasa, megtargyaldsa feltlvizsgalata, az
megtargyaldsa HVS célkitlizések elkészitett anyag
elfogadasa felllvizsgalata értékelése és

beérkezett projektotletek elfogadasa

csoportositdsanak HFS kidolgozas

folytatasa tovabbi
szakaszainak
Utemezése

2023.01.14 | TKCS ulés Tervezési HFS  tervezési  anyagok HFS
tevékenység készitése, atnézése, kidolgozasanak

megtargyaldsa folytatasa

2023.01.26 | TKCS (ilés Tervezési HFS tervezési HFS
tevékenység dokumentumok kidolgozasanak

Osszegyljtése, folytatdsa
megtdrgyaldsa

2023.01.30 | Kozgyiilés HFS vazlat HFS Draft  verzidjanak HFS Draft verzié
bemutatasa és bemutatdsa és elfogaddsa elfogadott
elfogadasa

2023.01.31 | Munkaszervezet HFS vazlat El6zetes HACS alakuldshoz Els6 kords LEADER
bekiildése Irdnyité dokumentumok palyazatra
Hatésagnak Osszeallitdsa, a kozgydilési Szinergia Egyesilet

dontés adminisztralasa palyazata
benyujtasra kerilt

2023.02.28 | Dél-Dunantuli HFS vazlat Ajanlasok javitasok Ellen6rzott HFS és

Régiés Ertekezlet | attekintése IH elvégzésére Intézkedési  Terv
Gyorkony képviselGivel megléte
2023.04.20 | TKCS (lés Tervezési HFS LEADER intézkedési HFS  egyeztetett
tevékenység tervének kidolgozasa verzio kidolgozasa
Célhierarchia kialakitas LEADER
Intézkedési  Terv
kidolgozasa

2023.04.01 | Mikrotérségi Tajékoztatd Megbeszélések az egyesiilet HFS kidolgozas

- forumok (7 | tevékenység, szervezésében, tarsadalmasitasa

2023.09.14 | alkalom) projektotletek teleptléseken Projektotletek
lekérdezései Forumok, tdjékoztatok tovabbi

2023.04.26 onkormanyzatoknal lekérdezése,
Mozsgd civilekkel, gazdasagi gyljtése
2023.04.27 szerve’zetekkel .egyeztetett T(.é.rséginformélésa

o helyszinen, id6pontban, Kdzvetlen
Szentlaszlé . . . o

plakatok kihelyezése kapcsolat a térségi

2023.08.17 projektotletek résztvevikkel
Somogyharsagy elkészitésének

2023.09.05.Somo
gyapati

2023.09.07
Kétujfalu

fontossagardl tajékoztatas,
begylijtés

HFS készités
megvaldsulasanak
bemutatasa

eddigi
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2023.09.13.
Nagypeterd

2023.09.14.
Nagydobsza

2023.05.30 | Kozgydilés Dontés javitott | ¢ HFS IH  altal kért Javitott ~ LEADER
HFS elfogadasardl korrekcidkat tartalmazé Intézkedési  Terv
allapotdnak elfogadasa elfogadasa
2023.08.23 | TKCS llés Tervezési e HFS VP6-19.1.1.23 HFS uj felhivas
tevékenység kédszama ,, A Helyi szerint egyeztetett
Fejlesztési Stratégidk verzidjanak
elkészitésének tamogatasa- kidolgozasa
KAP Stratégiai Terv” cimd LEADER
felhivas formai Intézkedési  Terv
kovetelményeinek ennek megfeleld
megfelel6 atdolgozas atdolgozasa
megkezdése.
2023.08.23 | Munkaszervezeti | Atdolgozas Uj| ¢ A korabbi HFS Elkészul a 2. koros
-10.09 munka eljarasrend és atkonvertdlasa az uj felhivas HFS  palydzatnak
Utmutatd szerint dokumentdcioi szerint megfelel6
dokumentum
csomag
2023.10.09 | EInokségi Ulés HVS aktudlis | e HFS egyeztetett valtozat HFS felllvizsgalat
verziéjanak attekintése 2. Utemének
bemutatasa, e HFS egyeztetett LEADER lezarasa,
megtargyaldsa, intézkedési tervének Esetleges
elfogadasa attekintése észrevételek
kezelése, elnokségi
javaslatok kezelése
2023.10.09 | Kozgydilés HVS egyeztetett Uj | @ HFS egyeztetett vaéltozat Térségre
verzidjanak bemutatasa vonatkozo,
bemutatasa, e HFS egyeztetett LEADER felllvizsgalt  HFS
véleményezése, Intézkedési Terv elfogadasa
elfogadasa bemutatasa LEADER
Intézkedési  Terv
elfogadasa
Térség informalasa
2023.10.12 | Munkaszervezeti | Adminisztracié e Elkészilt HFS felilvizsgalat Kész KAP
munka és annak dokumentdlasa a HFS beadasa,
VP6-19.1.1.23 kédszamu ,, A Iranyitd
Helyi Fejlesztési Stratégidk Hatdsagnak,
elkészitésének tdmogatasa- jelentkezés
KAP Stratégiai Terv” cimi atmeneti id6szak
felhivas szerint. feladataira

4.szamu melléklet Projektotletek 6sszesit6 tablazata 2022-2023
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ssza

Bekiild6 neve

Projekt neve

forrasigé

Helyszin

m ny/ Ft

1 Horvath Laszlé | Felzarkozas- Sportegyesiiletiink eszkozfejlesztése 2 400 | 7940 Szentldrinc,
(Szentlérinci 000,00 Ft | Pécsi ut 6/B
Testépitok és
Er6emeldSk
Egyesiilete)

2 Varga Eva | Magyar torténelmi helyeink megismerése (kirandulés | 1 250 | Opusztaszer
(Szentkatalin Kozség | szervezése) 000,00 Ft
Onkormanyzat)

3 26k K6zség | K6zOsségi tér fejlesztése (eszkdzbeszerzés) 3 150 | Z6k
Onkormanyzata 000,00 Ft

4 Popa Zoltdn Gyorgy | Els6 Somogyharsagyi Romanap 1 800 | 7925
(Somogyharsagyi 000,00 Ft | Somogyharsagy
Roma Nemzetiségi Zartkert 620/2,
Onkormanyzat) 620/3, 620/4 hrsz

5 Banki Eszter | Szabadtéri kozosségi foz6hely és kozosségi tér kiépitése | 3 200 | Vasarosbéc Jurta-
(Viragora-a rendezvénnyel 000,00 Ft | tabor
gyermekek kornyezeti
neveléséért
Kézhasznu Alapitvany

6 Popa Zoltdn Gyorgy | Szabadtéri k6zosségi f6z6hely és kozosségi tér kiépitése | 3 000 | 7926 Vasaroshéc,
(Vasarosbéc Kozség | rendezvénnyel 000,00 Ft | Rakéczi u. 1/a
Onkormanyzat)

7 Hajnal Maria (J6 | J6 Akarat Egyesiilet eszkoz fejlesztése 550 Sumony
Akarat Egyesiilet) 000,00 Ft

8 Fath Gergely | 23. Parasztolimpia 4 500 | 7925
(Somogyharsagy 000,00 Ft | Somogyhdarsagy ,
Fejlédéséért pincesor (620/4)
Egyesiilet ) hrsz.

9 Fath Jozsef | Id6sek Napja 3 150 | 7924
(Somogyharsagy 000,00 Ft | Somogyhdarsagy,
Ko6zség Rakdczi u. 50.
Onkormanyzata)

10 Benes Laszlo (Ibafa | (Pipa)Muzeum bemutatasa, népszerlisitése, | 1 500 | Ibafa
Kozségi megismertetése (reklam, marketingeszk6z6k) 000,00 Ft
Onkormanyzat)

11 Orsos Ferenc | Telepiilésiink torténetének bemutatasa (kiadvanyok | 3 000 | Horvathertelend
(Horvathertelend készitése) 000,00 Ft
Kozségi
Onkormanyzat)

12 Szab6 Melinda (Banfa | K6zosségi rendezvény szervezése Banfan 2 830 | 7914 Banfa,
Kozség 506,00 Ft | Pet6fi u. 11.
Onkormanyzata)

13 Németh Norbert | K6z0sségépit6 rendezvény szervezése 2 998 | 7914 Rozsafa,
(Rézsafa K6zség 153,00 Ft | belteriilet 187/2,
Onkormanyzata)
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14 Szabé Miklésné (| Taroldépiilet kialakitasa a helyi gazdasag fejl6déséért 2 994 | 7914 Katadfa,
Katadfa Koézség 217,00 Ft | Zrinyi u. 76.
Onkormanyzata)

15 Szukits-Major Bettina | M(ivészetek talalkozdja a Pringl-Volgyben 4 000 | Mozsgd
(Szigetvari Térség 000,00 Ft
Fejlédéséért
Egyesiilet)

16 Majorosi Jozsefné | Tobbfunkcios épiilet villamossagi fejlesztése az | 2 377 | 7681 Okorvolgy,
(Okorvolgy Kézség | 6nkormdnyzati feladatellatas hatékonysagaért 649,00 Ft | J6kai u. 36.
Onkormanyzata)

17 Kétujfalu Ko6zség | Mihaly-napi sokadalom 3 000 | 7975 Kétujfalu,
Onkormanyzat 000,00 Ft | Zrinyi u. 21.

18 Wagner  Antal ( | Rendezvény a helyi kultira megdvasaért Hetvehelyen 1 515 | 7681 Hetvehely,
Hetvehely K6zség 488,00 Ft | 80/7 hrsz.
Onkormanyzata)

19 Szukits-Major Bettina | li. Mozsgéi Mozgasfesztival, "Zselich6l a Mecsekbe" | 5 000 | Mozsgo
(Ezist Erd6 | instant tura és futéutvonal kialakitasa 000,00 Ft
Szabadidés Egyesiilet)

20 Fleckistanné Csome | A kozGsségi élet erdsodését célzé rendezvények | 2 992 | 7931 Csertd.
Edit (Csert6 Kozségi | megvaldsitasa 500,00 Ft | Kossuth tér 6.
Onkormanyzat)

21 Gellér Janosné | Botykapeterd-Kispeter Kultirhaz napelemes rendszerrel | 2 425 | 7911
(Botykapeterd Kozség | valé korszeriisitése, "Bagol Andras Hagyomany6rzé Nap" | 000,00 Ft | Botykapeterd,
Onkormanyzata) szervezése Botykapeterden Rakaczi u. 41. 218

hrsz, 7911
Botykapeterd,
Kossuth u. 24. 72
hrsz

22 Neiczerné Jaksa Szilvia | Telepiilési marketing és kommunikacié fejlesztése | 3 000 | 7937
(Boldogasszonyfa (weboldal, imazsfilm, reklamanyagok) 000,00 Ft | Boldogasszonyfa,
Kozségi Kossuth u. 24.
Onkormanyzat)

23 Neiczerné Jaksa Szilvia | Attrakciok helyszineinek fejlesztése (szinpad, kemence | 7 000 | 7937
(Boldogasszonyfa épités) 000,00 Ft | Boldogasszonyfa,
Kozségi Kossuth u. 27.
Onkormanyzat) (Mlivelédési Haz)

24 Neiczerné Jaksa Szilvia | Aligvar Kulcsoshaz feldjitasa 15 000 | 7937
(Boldogasszonyfa 000,00 Ft | Boldogasszonyfa,
Koézségi Terecseny
Onkormanyzat)

25 Neiczerné Jaksa Szilvia | Turautvonalak  fejlesztése  (pihen6k  kialakitasa, | 6 000 | 7937
(Boldogasszonyfa tandésvény létrehozasa, Madria ut-szakrdlis emlékek | 000,00 Ft | Boldogasszonyfa
Koézségi felujitasa, uj elemek létrehozasa)

Onkormanyzat)

26 Szukits- Major Bettina | Mozsgodi Gasztrondmiai Fesztival 4 000 | 7932 Mozsgo
(Mozsgb Ko6zség 000,00 Ft
Onkormanyzat)
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27 Popa Zoltan Gyorgy ( | Gazdasagi épiilet felajitasa, k6zosségi funkcidval térténd | 8 000 | 7926 Vasaroshéc,
Vasarosbéc bovitése 000,00 Ft | Petdfi u. 39.
Hagomany és
K6z0sség Tanacsado
és Szolgaltaté Start
Szocialis Szovetkezet

28 Voros Zsolt (Ep-Grill | Hatékony térségi belvizmentesités (eszkozbeszerzés) 10 000 | Almaellék,

Kft.) 000,00 Ft | Kiilterilet
021/25 hrsz

29 Szabd Melinda | A banfai kisbolt felujitasa 2 523 | 7914 Banfa,
(SZAMELI BT.) 001,00 Ft | Petdfi u. 22.

30 Petrovics Sandor Autokereskedés  fejlesztése, gépek, szerszamok | 3 300 | Hobol

beszerzése 000,00 Ft

31 Grim Jené (Grim és | Villamosmiihely energetikai fejlesztése 4 995 | 7940 Szentldrinc,

Téarsa Bt.) 021,00 Ft | Erzsébet ut 61.
534 hrsz

32 Araté Jozsef (General | A Generdl SzabadidGsport Egyesiilet fejlesztése | 4 000 | 7682  Biikkosd,
SzabadidGsport (eszk6zbeszerzés) 000,00 Ft | Belteriilet 064
Egyesiilet) hrsz.

33 Gédert Maria | A GA- General Kft épitGipari szolgaltatasanak fejlesztése | 10 795 | Biikkosd
ligyvezeto (GA- | specialis eszkdzbeszerzéssel 000,00 Ft
General Kft)

34 Hegyi Zsuzsanna | Uj, vizes élmény szolgaltatds Biikkosd térség | 10 583 | Biikkosd, Hrsz
(Erték és Kozosség Kft) | turizmusaban (medence épités, eszkdzbeszerzés) 333,00 Ft | 729 és730,

35 Cserneczky Péter ev Szijgyarto Uzem energiahatékonysagi fejlesztése (klima, | 5 000 | 7971 Hobol,

kamerarendszer) 000,00 Ft | 3094/6. hrsz

36 Armbruszt Zoltan | Optikai eszk6z6k beszerzése az ARM-OPT Betéti | 10 160 | Szentldrinc
(Arm-Opt Bt.) Tarsasagnal 000,00 Ft

37 Udvaros Rendta ev Udvaros Renata ev népi jatékok eszkozparkjanak | 3 000 | Szentegat

fejlesztése 000,00 Ft

38 Homann Akos Janos | Térszkenner beszerzése az épitészeti tevékenység | 5 000 | 7682  Biikkosd,
(Px2 Lab Kft.) fejlesztésére 000,00 Ft | Kossuth Lajos u.

61.

39 Pal Gabor ( L.P.L. Auto | Eszkoz beszerzés és kisléptékii infrastruktura-feszlesztés | 7 927 | Botykapeterd
Kft.) az L.P.L. Auto Kft.-nél 000,00 Ft

40 Jaksa Szilveszter Napelemes rendszer kiépitése Jaksa Szilveszter ev-nal 6 460 | Rézsafa

000,00 Ft

41 Ferinc Sandor | Uj eszkdzok beszerzése a "Ferinc" Kft-nél 8 653 | Boldogasszonyfa
("Ferinc" Kft.) 000,00 Ft

42 Duma Dombi Fruit Kft. | Innovativ eszk6zfejlesztés a Duma Dombi Fruit Kft.-nél 2 982 | 7683

000,00 Ft | Dinnyeberki, F6
u. 63.
43 Sega- Rollo Kft. Helyi fejlesztések tamogatasa (gépbeszerzés, marketing | 7 000 | 7932 Mozsgo,
eszkozok, leporello 000,00 Ft | Hrsz. 0154/18

44 Molnar- Schreiner | Szallashely szolgdltatasainak bdvitése szaundzdasi és | 3 022 | 7900

Edina ev masszazsfiird6 lehetdséggel (eszk6zbeszerzés) 010,00 Ft | Botykapeterd,

Kossuth u. 14.
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45 May Gabor Méz automata (eszkdzbeszerzés) 3 000 | Szentldrinc
000,00 Ft
46 Papp Laszlé (Land-Art | Innovacio és fenntarrthatdsag a| 10 795 | Mozsgé
Kft.) rendezvényszervezésben (eszkbzbeszerzés) 000,00 Ft
47 Horvath Tiborné | Gyumolcsfeldogozasi tevékenyésg tovabbi innovativ | 8 500 | Mozsgo
(Hagyomany és Jovo | fejlesztése (eszk6zbeszerzés, marketing tevékenység) 000,00 Ft
Kft)
48 Gémes Péter ev Gémes Péter egyéni vdllalkozdsanak fejlesztése | 2 940 | 7671 Bicsérd,
gépbeszerzés altal 761,00 Ft | Kossuth Lajos u.
15.
49 | Ashin Karoly Tevékenység bdvitése tomoritéssel az ASHIN Kft.-nél | 4 944 | 7915 Dencshaza,
(eszk6zbeszerzés) 635,00 Ft | Zrinyi u. 48/B
50 Ujvariné Varga | Eszkozfejlesztés a szentlGrinci ProtecStyle Kft-ben | 7 620 | Szentl6rinc
Krsiztina (ProtecStyle | (eszk6zbeszerzés) 000,00 Ft
Kft.)
51 Szitas Sandor | Szdllashely fejlesztés a KLAVIUM Kft.-nél (energetikai | 5 000 | Boldogasszonyfa,
(KLAVIUM Kft.) korszerlisités, egyéb felujitas) 000,00 Ft | Pet6fi u. 54.
190/6 hrsz.
52 Szalai Laszlo Vallalkozas digitalis fejlesztése (eszk6zbeszerzés, | 1 000 | 7937
szoftver beszerzés) 000,00 Ft | Boldogasszonyfa,
Kossuth u. 15/A-
1
53 Toth Zoltan ev Téth Zoltan egyéni vallalkozasanak fejlesztése | 1 500 | Botykapeterd
eszkozbeszerzés altal 000,00 Ft
54 Gellér Tamas ev Autdszerel6é miihely fejlesztése szolgdltatas bdvitésével | 4 998 | 7900
(eszk6zbeszerzés) 000,00 Ft | Botykapeterd,
Szigetvari u. 20.
55 Toth- Kovacs Livia ev | Innovativ eszkozfejlesztés és tevékenységbdvités Toth- | 3 000 | 7985 Kisdobsza,
Kovacs Livia egyéni vallalkozonal 000,00 Ft | F6 u. 63.
56 POSZIPI Gyodgy, és | Egészséghaz kialakitasa 9 500 | 7923
Asvanyviz Kft. 000,00 Ft | Patapoklosi,
Rakaczi u. 15.
57 PESTI-AGIS Egészséghaz-hiperbar oxigénterapia (HBOT) 10 000 | 7923
Szolgaltato Kft. 000,00 Ft | Patapoklosi,
Rakaczi u. 40.
58 Araté Barna (Agro | Kisléptékii gépbszerzések megvaldsitasa a kft | 10 000 | Cserdi
Biikkosd Kft.) lizletagainak fejlesztése és a jovGbeni fenntarthatdésag | 000,00 Ft
fejlesztése érdekében
59 Araté Barna (Agro | Lovas sport (ugro és tavlovas) fejlesztését szolgalé | 50 000 | Biikkosd
Biikkosd Kft.) eszkozbeszerzések és kis- és nagyobb léptékd | 000,00 Ft
infrastruktara fejlesztés megvalositasa, lovas
események/rendezvények tamogatasa
60 Balint Norbert | Munkafolyamatok innovativ tovabbfejlesztése | 5 000 | Somogyapati
(Infonetfort Kft.) (eszk6zbeszerzés) 000,00 Ft
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61 Barati Tiinde | Grafikai Studio fejlesztése speciadlis nyomdai gépekkel, | 12 700 | Szentl6rinc
ligyvezet6  (GraphX | eszkozbeszerzéssel 000,00 Ft
Studio Kft.)

62 Pap Csaba (Clean | Clean Concept Hungary Kft. Fejlesztése (eszkdzbeszerzés, | 4 000 | Somogyhatvan
Concept Hungary Kft.) | rekldmanyagok) 000,00 Ft

63 Busi Antdnia Hatékony munkakornyezet kialakitasa és a vallalkozas | 1 500 | Szentldrinc,

népszerlisitése (eszkozbeszerzés, marketing) 000,00 Ft | Kosztolanyi
Dezsé6 u. 2.

64 Armbruszt Janos Falusi turisztikai szolgaltatas fejlesztése | 10 000 | Biikkosd- 64 hrsz.

eszkozbeszerzéssel 000,00 Ft

65 Boods Gyulané ev HimzG6gép beszerzés 4 000 | 7975 Kétujfalu,

000,00 Ft | Petdfi u. 73.

66 Majorosi Jozsefné | Jatszotér kialakitasa Okorvolgyon 3 000 | 7681 Okorvolgy,
(Okorvolgy Kézség 000,00 Ft | J6kai u. 36.
Onkormanyzat)

67 Kiss Balazs Istvan | Falusi szallashely létrehozasa Dencshazan 10 000 | 7915 Dencshaza,
(Szabinké Autohaz 000,00 Ft | Petdfi u. 18.

Kft.)

68 Santa Janosné | Kulturalis nap 1500000 | Teklafalu
(Teklafalu Kozség
Tekla N6 Klubja)

69 Santa Janosné | Kozteriiletek karbantartasdhoz munkagép beszerzése 2850000 | Teklafalu
(Teklafalu Kozség
Onkormanyzat)

70 Santa Endre Telephely fejlesztés, lzlet Gjitas, beruhazas 25 000 | 7900. Szigetvar f6

000,00 Ft | utcal

71 Szigetvari "Zrinyi | Aktiv zoldit6" program 5 000 | Mozsgo Hrsz 134
1566" Turisztikai 000,00 Ft
Egyesiilet

72 Ozsvald Roland Telephely fejlesztés és eszkoz beszerzés 5 000 | 7932 Mozsgo,

000,00 Ft | kassai utca 6/2

73 Varga Jozsefné Csak a turisztikai fejlesztésben léphetiink el6re. 2 500 | Nagydobsza, F6

000,00 Ft | utca 89
74 Mozsgoért Egyesiilet | Biedermann csalad tevékenysége térségiinkben 3 000 | Mozsgd és
000,00 Ft | kornyéke

75 Hébor-Varga Kata J6 gyakorlat példak 5 000 | Szigetvar,

000,00 Ft | SzentlGrinci jaras,

76 Hébor Csaba Szolgaltatas fejlesztés, Uj szolgaltatas kialakitasa 7 000 000 | Nagypeterd

Ft sz6l6hegy

77 Hegyi Zsuzsanna Ko6zosségi munkahely energetikai fejlesztése 7 060 | Bikkosd

000,00 Ft

78 Dél  Zselic Sport | Taboroztatas, J6 gyakorlat mintdk tanuldsa kiilfoldi | 5 000 | Nagydobsza,
Egyesiilet tarsszervezetektdl 000,00 Ft

79 Zold Eletmédért | Zrinyi Zoldat kialakitasa - II., Biikkosd térségében 6 000 | Biikkosd
Egyesiilet 000,00 Ft

80 Erték és Kozosség Kft | K6zosségi szolgaltatasok fejlesztése Biikkosdon 5 400 | -Biikkosd

000,00 Ft

74



81 Hegyi Zsuzsanna ev Vallalkozas klimavaltozasra felkészitése Bilikk6sdon 6 700 | Biikkosd
000,00 Ft
82 HM Erték Kft. Eszkbzbeszerzés a HM Erték Kft.-nél 9 000 | Ibafa,
000,00 Ft
83 Polaris-Mix Kft. Szdllashely  szolgdltatds és egyéb  kiegészit6 | 8 310 | Almamellék,
szolgaltatasok fejlesztése a Szentmarton Vendéghdazban | 000,00 Ft | Szentmartonpusz
ta
84 Neiczer Richard Szolgaltatas fejlesztés a ZsuRi Vendéghazban 5 000 | Boldogasszonyfa
000,00 Ft
85 Neiczer-Gyori Grafikai mihely belsé tereinek kialakitasa, felszerelése 3 000 | Boldogasszonyfa
Zsuzsanna 000,00 Ft
86 Szitas Sandor Tevékenység bovitése a Rivi Kft-nél 5 000 | Boldogasszonyfa
000,00 Ft
87 Horvath Tibor Tevékenység bovitése automentés tevékenységgel 4566000, | Szuliman
00
88 DORO-TEAM Kft. Gyiimolcslé hatékonyabb értékesitése 4 743 | Mozsgo
000,00 Ft
89 Gombadc Ivan Jené Vallalkozasfejlesztés 3 000 | BASAL
000,00 Ft
90 Szivarvanyvarazs Eszk6zbeszerzés 3 000 | Szentlaszlo
Egyesiilet 000,00 Ft
91 Gergely David ev Eszk6zbeszerzés 4000000 | Cserté
92 Krebsz Anita ev Egyéni vallalkozds informatikai fejlesztése, eszk6z és | 1300000 | Almamellék
gépvasarlas
93 Zentay Laszlé | Csaladi nap Szentlaszlon 2600000 | Szentlaszlo
(Baranya Szigete
Alapitvany)
94 Jung Szilvia Szolgaltatasfejlesztés fodraszati eszk6zok beszerzésével | 1000000 | SzentlGrinc
95 Gulyas Laszlé Szallashely fejlesztés, eszkdozbeszerzés 1000000 | Boldogasszonyfa
96 Udvaros Renata | Segitd eszk6zbeszerzés (utanfutd) 3000000 | Kacsota
(Magyar Voroskereszt
Baranya Megyei
Szervezete)
97 Santa Endre ev Vallalkozasfejlesztés eszkdozbeszerzés révén 5000000 | Mdzsgé
98 Guczogi Zoltan (GV- | Eszkdz, gép és irodabutorzat beszerzése a GV-DUO | 4000000 | Hobol
DUO BUILDING KFT) BUILDING KFT-NEL
99 Szab6é Laszl6 (Tierra | Lakokocsi beszerzése a Tierra Bau Kft-nél 5000000 | Hobol
Bau Kft)
100 | Szabd Laszl6 Béla ev Eszko6z és iroda butorzat beszerzése 4000000 | Hobol
101 | Minger Istvan ev Eszkdzbeszerzés 5000000 | Mozsgé
102 | Kovacs Gy6z6 | Komplex tevékenységfejlesztés vegyes kiskereskedés, | 1747000 | Boda
Zsigmondné ev hangositas és rendezvényszervezéshez kapcsolédo
eszkozbeszerzéssel
103 | Szedeli Istvan Zsolt | Gyermeklabdarugo fesztival szervezése 3000000 | Dencshaza
(,Kell egy csapat”
Alapitvany)
104 | Homann Akos DOKOS | Eszkozbeszerzés 5000000 | Biikkosd
Drone Kft
105 | Madak Balazs ev Eszk6zbeszerzés 5000000 | Somogyharsagy
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106 | Szukits-Major Bettina | ,Tisztitsuk meg telepiilésiinket” rendezvény | 4000000 | Mozsgo
(Mozsgoért Egyesiilet) | megszervezése

107 | Karsa Gabor Eszkdzbeszerzés 5000000 | Kétujfalu

108 | Schneider Baldzs | Eszkdzbeszerzés 4000000 | SzentlGrinc
(BLAS CAR Kft)

109 | Telek Tamds ev Eszk6zbeszerzés és vallalkozasfejlesztés 5000000 | Szabadszentkiral

y

110 | Szukits-Major Bettina | Erdei tornapadlya létesitése a mozsgdi erdei futopalyan 5000000 | Mozsgé
(Mozsgoi Csizik
Mihaly
Sportegyesiilet)

111 | Németi Laszl6 ev Tevékenységikor bévitésének el6segitése és | 5000000 | Szabadszentkiral

eszkozbeszerzés Németi Laszl6 ev-nal Vi

112 | Ivanek Rébert ev Vallalkozasfejlesztés-weboldalkészités 1500000 | Szentegat

113 | Dr. Borsné Hamvas | ,Helyi termel6k féruma” rendezvényszervezés 3000000 | HACS akcio
Georgina teriilet

114 | Dr. Bors Laszlo A helyi termékek vasarlasanak népszeriisitése 3000000 | HACS akcié

teriilet

115 | Vér Jézsef (Bicsérd | XI. Burgonyafesztival rendezvényszervezés 2500000 | Bicsérd
Koézség
Onkormanyzata)

116 | Kustos Irma (HELIX | A HELIX Alapitvany 2 db rendezvénye a Természeti | 3100000 | Somogyapati
Alapitvany) kincseink sorozathdl

117 | Borsos Viktor Tibor | Telepiilésiink torténetének bemutatdsa (kiadvanyok | 3500000 | Csebény
(Csebény Kozségi | készitése- szerkesztés, megjelentetés, nyomdai
Onkormanyzat) munkalatok)

118 | Niesz Szabolcs EpitGipari eszkozok beszerzése Niesz Szabolcs | 3000000 | Botykapeterd

vallalkozasaban

119 | Kords Renata ev Pedikiiros szalon szolgaltatasfejlesztése | 1000000 | Szentl6rinc

eszkbzbeszerzéssel

120 | Meggyesi Eva (Cselek | Eszkozbeszerzés 2500000 | SzentlGrinc
Horgasz Egyesiilet)

121 | Ozsvald Roland Eszk6zbeszerzés 1000000 | Mozsgo

122 | Barho LaszI6 Dénes ev | Eszkozfejlesztés Barho Laszl6 Dénes egyéni vallalkozonal | 1200000 | Patapoklosi

123 | Patko Istvan (Hufeisen | Eszk6zbeszerzés a Hufeisen Kft-nél 750000 Kétujfalu
Kft)

124 | Duffka Adrienn | Eszkozfejlesztés a Csillagvirag Egyesiiletnél 1500000 | Patapoklosi
(Csillagvirag
Egyesiilet)

125 | Detrik Laszlé6 (Basal | Falunap-Basal k6z6sség épités (rendezvényszervezés) 2026000 | Basal
Kozségi
Onkormanyzat)

126 | Zentai Krisztina | K6zépiskolasok versenye a Zrinyi Zoldut mentén 1000000 | Zrinyi Zoldut
(Szigetvari Kultar- és 0 telepiilései
26ld Zéna Egyesiilet)

127 | Kovacs Attila | Szabadtéri kikapcsolddas elGsegitése Bodan (szabadtéri | 2978000 | Boda
(VIRAGSZOBOR park és jatszotér fejlesztés)

Faluszépits Egyesiilet)

128 | Velény K6zség | Velényi kozteriilet fejlesztés, kozosségi programok | 2000000 | Velény

Onkormanyzata megvalositasa (eszk6zbeszerzés és rendezvényszervezés) | 0
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129 | Boda K6zség | Kozterek és k6zosségi programok megvaldsitasa Bodan 1500000 | Boda
Onkormanyzata 0
130 | Mozsgéi Latokor | Biedermannok nyomaban (monografia szerkesztés, | 4000000 | Mozsgo,
Egyesiilet kiadas) Almamellék-
Sasrét
131 | Mozsgéért Egyesiilet | Kozosségek 0sszefogasa Mozsgon (rendezvényszervezés, | 4000000 | Mozsgo
kirandulds szervezés)
132 | Gombos Agnes Vallalkozasfejlesztés (ligyviteli szoftver beszerzése) 2000000 | Basal
133 | Gombos Agnes- | Termékek piacra jutasanak eldsegitése-eszkozbeszerzés | 2000000 | Basal
Gstermel6
134 | Mozsgé Kozség | Turisztikai attrakciok Mozsgon (tematikus utak | 4000000 | Mozsgd
Onkormanyzata szervezése, kiadvany szerkesztése, digitalis térkép
létrehozasa, idegenvezet6 alkalmazasa)
135 | Paizs Agnes Kiskereskedelmi egység nyitasa 1000000 | Nagypeterd
0
136 | Vangyia Arpad Géptarold épités 5000000 | Somogyharsagy
137 | Vangyiané Kaizer Eva | Szakmai nap szervezése konyvviteli szolgéltatast végzé | 3000000 | Biikkosd
(Aranyeso Kft) vallalkozasok részére)
138 | Maté Zoltan Géppark bovitése 9000000 | Kisdobsza
0
139 | Molnarné Schreiner | Flird6to kialakitasa szallashely fejlesztéséhez 1500000 | Botykapeterd
Edina 0
140 | LPA Ugyviteli Kft Kiszolgaldhelyiség modernizalasa 3000000 | Szentlaszlo
141 | Lukacs Jozsef Szallitéeszko6z vasarlas 6000000 | Szentlaszlo
142 | Berta Kettds Kft Vallalkozds bdvités, human er6forras novelés | 8000000 | Almamellék
eszkozbeszerzéssel
143 | Dancs Gaborné Eszkodzbeszerzés Gtjan megvaldsulé vallalkozasfejlesztés | 2000000 | Almamellék
144 | Forrd Istvan Telephelyfejlesztés 5000000 | Szentlaszlo
145 | Szabé Karoly Telephelyfejlesztés 5000000 | Boldogasszonyfa
146 | Ibafaért Egyesiilet Helyi k6zosségfejleszté programok megvaldsitasa 3000000 | Ibafa
147 | Ivanik 2021 Truck Kft | telephely modernizalas, bévités, fejlesztés 1000000 | Nemeske
0
148 | Szivarvanyvarazs Rehabilitacios tevékenységhez sziikséges telephely | 1000000 | Szentlaszlo
Egyesiilet fejlesztése, eszkdzvasarlas 0
149 | Vasarosbéc Start | Human er6forras bévitéssel megvaldsulé | 5000000 | Vasarosbéc
Szocidlis Szovetkezet | telephelyfejlesztés
150 | Bergerné Sz6ke Csilla | Szabadid8s programhelyszin kialakitasa 4000000 | Nagyvaty
Gstermel6
151 | Somogyharsagy Kilato felajitdsa Somogyharsagyon 9950000 | Somogyharsagy
Fejlodédéért
Egyesiilet
152 | Somogyharsagy Szallashely korszerdsités, kialakitas 1200000 | Somogyharsagy
Onkormanyzat 0
153 | Kiss Baldzs Istvan- | Helyi termék elGallitasa-eszk6zbeszerzés 2000000 | Dencshaza
Gstermeld6
154 | Kiss-Kalapati Lilla- | Falusi vendégasztal kialakitasa Dencshaza 4000000 | Dencshaza
Gstermeld6
155 | Bods Gyulané (Konrad | Pajtaszinhaz- eszk6zbeszerzés 6500000 | Kétujfalu
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156 | Berger Gabor- | Csikdnevelde- szabadtartasban (eszk6zbeszerzés, kerités | 3500000 | Nagyvaty
Gstermel6 épités)
157 | Sz6ke- Malom | Pihenés-kikapcsoldddas egyszerlien a természetben | 6000000 | Nagyvaty
Egyesiilet (kénnyliszerkezetes kisméretii bungallé telepités)
158 | Berger Vanda Kismértékdi infrastruktura-ut épitése 6000000 | Nagyvaty
159 | Harmat Attila Kisharsagyi Romkastély Piknik- rendezvény 6000000 | Somogyhdarsagy-
Kisharsagy
160 | Harmat Attila Miivész miihely-komplex program 4000000 | Kisdobsza
161 | Harmat Attila Amator Szinhazi Miihely-program 4000000 | Kisdobsza
162 | Harmat Attila Mesterségek Barkdja-Tudasmentd program 6000000 | Kisdobsza
163 | Harmat Attila Ogyé-kor (gasztro klub szervezése, szakacskonyv | 2400000 | Kisdobsza
szerkesztése)
164 | Szabd Zsolt Alpin-kotéltechnikai  fadpolas, favagas (oktatas, | 3000000 | Baranya megye
eszkozbeszerzés)
165 | Agro-Artemisz Kft. Kérnyezetkimél6, csomagolasmentes kekszadagolé | 5000000 | Szuliman
automata beszerzése
Osszesen: 958 212
274,00 Ft
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