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SZINERGIA EGYESULET
ALAPSZABALYANAK MODOSITASA
amelyet az alapitok az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikddésérdl és tamogatdsarol szolé 2011. évi CLXXV. tv. (Ectv.) és a Polgari
Torvénykonyvr6l sz6lé 2013. évi V. tv. alapjan szerint allapitottak meg és az alabbiakban
rogzitettek szerint modositjak. '

1.Az egyesiilet adatai

1.1Az egyesiilet neve: SZINERGIA EGYESULET

1.2. Az egyesiilet székhelye: 7937 Boldogasszonyfa, Kossuth Lajos u. 14,

1.2.1. Az egyesiilet telephelye: 7900 Szigetvar, Dézsa Gyorgy utca 14.

1.3. Az egyesiilet a tagok kozos, tartds, alapszabalyban meghatarozott céljanak folyamatos
megvalositasara létesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkezik.

1.4. Az egyesiilet jogi személy.

1.5. Az egyesiilet kézhaszna szervezet.

1.6. Az egyesiilet gazdasagi-véllalkozasi tevékenységet csak kozhaszni vagy a 1étesitd
okiratban meghatarozott egyéb céljainak megvaldsitasa érdekében, a kozhaszni célok
megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez. Az egyesiilet gazdalkodasa soran elért eredményét
nem osztja fel, azt a Iétesité okirataban meghatarozott kozhaszni tevékenységére forditja.

1.7. Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fiiggetlen és azoknak anyagi timogatast nem nyujt, illetve azoktol tAmogatast nem fogad el,
tovabba orszaggytilési és 6nkormanyzati képvisel6jeloltet nem allit, és nem tdmogat.

1.8. Az egyesiilet nem zarja ki, hogy tagjain kivill mas is részesiilhessen kodzhasznu
szolgéltatasaibol, az egyesiilet székhelyén 1évo hirdet6tablajan meghirdetett modon.

1.9. Az Egyesiilet barmely cél szerinti juttatasat palydzathoz kotheti. A palydzat nem
tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekb6l - az eset kortilményeinek mérlegelésével —
megallapithatd, hogy a palyazatnak elére meghatdrozott nyertese van (szinlelt palyazat).
Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgalhat.

1.10. Az egyesiilet 6sztondijat és egyszeri tamogatést is nyujthat, valamint az egyesiileti célok
mind hatékonyabb megvaldsitiasa érdekében f6- és mellékdllast alkalmazottakat is
foglalkoztathat. '

1.11. Az egyesiilet befektetési tevékenységet nem végez, ezért befektetési szabalyzatot sem
készit.

1.12. Az egyesiilet a Magyar Koztarsasag teriiletén miikddik, a magyar torvényeknek
megfelelden, minden itt nem szabalyozott kérdésben ezek az irdnyadok.

2. Az egyesiilet célja, feladata és tevékenysége:

2.1 Az egyesiilet célja:

Az egyesiilet a vidékfejlesztés 1j lehet6ségét kindld kozosségi kezdeményezés a vidék
gazdasagi fejlesztése érdekében, program megvaldsulasanak eldsegitésére alakul, amelynek
elsddleges célja az elszegényedd vidéki térségek tovabbi leszakaddsanak megallitdsa. Az
egyesiilet a program megvaldsuldsakor a Szigetvari és Szentlorinci Jdrdsban €16 emberek
kreativitdsat kamatoztatva egy-egy térség vagy telepiilés kihasznalatlan adottsdgainak
feltarasat, a helyi kezdeményezésekre 1étrejovo, a jdrdsok fejlesztését egylitt megvalositani
kivané helyi szervezetek, intézmények, onkorményzatok és vallalkozasok Osszefogasat
Osztonzi.
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A vidéki teriileteken torténd véltozdsok tdmogatasa a gazdalkodasi tevékenységek nem
mezbgazdasagi tevékenységek felé torténd diverzifikaldsa és a nem mezdgazdasagi dgazatok
fejlesztése, a foglalkoztatas elésegitése, az alapszolgaltatdsok javitdsa, beleértve az
informécios és kommunikécios technolégiakhoz vald helyi hozzaférést, és a vidéki teriileteket
vonzobba tevé beruhazasok végrehajtasa révén a gazdasagi €s tarsadalmi visszaesés és a
vidék elnéptelenedése felé mutato tendencidk visszaforditdsa érdekében. Vidéki gazdasdgra
vonatkozo egyéb, helyi kezdeményezésen alapuld intézkedések bevezetése. A szélesebb
értelemben vett vidéki gazdasagra és lakossagra iranyuld intézkedések kozotti teriileti
koherencia és szinergia megerdsitése, a helyi fejlesztési stratégidkon keresztiil.

Az egyesiilet céljai megvalositasdhoz kapcsoloddan fontosnak tartja a kovetkezd teriiletek
tdmogatdsat: Tudomdényos tevékenység, kutatas, nevelés és oktatds, képességfejlesztés,
ismeretterjesztés, kulturalis tevékenység, kulturdlis 6rokség megovasa, muiemlékvédelem,
természetvédelem, allatvédelem, sport komyezetvédelem, hatranyos helyzetii csoportok
tarsadalmi esélyegyenl6ségének eldsegitése, munkaer6piacon hatranyos helyzetli rétegek
képzésének, foglalkoztatasanak eldsegitése és a kapcsolodd szolgaltatasok.

Az egyesiilet céljanak megvalositasa érdekében folyamatosan egytittmiikddik minden allami,
tarsadalmi és gazdalkodé szervezettel, mas egyesiilettel és szovetséggel, melyek segitik az
eredményes miikodését és a célok megvaldsuldsat, Osztonzi a helyi szereploket, stratégiat
dolgoz ki, informaciot nytjt, helyi szereplok tekintetében érdekképviseletet nyujt.

2.2. Az egyesiilet feladata:
Az egyesiilet feladati kozé tartozik minden olyan tevékenység, amely jelen alapszabalyban
meghatarozott célok elérését kozvetlentil szolgalja.

2.3. Az Egyesiilet kozhasznu tevékenységei:
- kulturalis tevékenység 2011. évi CLXXXIX. tv. 13.§ (1) bek. 7. pontja
- komyezetvédelem 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) 11. pontja

- hatranyos helyzetii csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése 2011. évi -

CXC. tv. 2.§ (3) bek., 2003. évi CXXV. tv. 1.§

- a magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hataron tuli
Magyarorszaggal kapcsolatos tevékenység 2011. évi CLXXXIX. tv. 13.§ (1) bek. 16.
pontja tovabba a 2011. évi CLXXIX. tv. 2.§ 8. pontja

- munkaerdpiacon hatranyos helyzetli rétegek képzésének, foglalkoztatasanak
elosegitése — ideértve a munkaerd-kolcsonzést is - €és a kapcsolodoé szolgaltatasok
2012. évi 1. torvény a munka torvénykonyvérdl, 2011. évi CVI. torvény a

kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapesolodo, valamint egyéb torvények:

modositasardl,2011. évi CXC. tv. 2.§ (3) bek.
- sport, ifjisagi tigyek - 2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) 15. pontja.

Az egyesiilet a fenti kbzhasznu tevékenységeket az alabbi torvényekben részletezett feladatok
megvaldsitasa érdekében végzi:

A helyi 6nkorméanyzatokrol sz616 2011. évi CLXXXIX. tv.

A nemzetiségek jogairol szol6 2011. évi CLXXIX. tv.

A munka torvénykonyvérol szold 2012. évi L. tv.

A sportrol szol6 2004. évi 1. torvény



A kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcesolodo, valamint egyéb torvények
mddositasardl szolo 2011. évi CVL tv.

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség elémozditasarol szol6 2003. évi CXXV. tv.

A nemzeti kdznevelésr6l sz616 2011. évi CXC. tv.

3. Tagsagi viszony keletkezése és megsziinése

3.1. Az egyesiilet nyitott szervezet. A korlatozasmentes tagfelvétel biztositasa érdekében az
egyesiilet tagjai lehetnek magyar természetes és jogi személyek, jogi személyiség nélkiili
oazdasagi tarsasagok, akik legalabb két egyesiileti tag irdsbeli ajanlasaval rendelkeznek. A
tagfelvételrél a kozgyiilés jogosult donteni nyilt szavazéssal, egyszerli szotdbbséggel hozott
hatérozattal. A tagfelvételrdl dontd kozgyiilési szavazast kovetéen az egyesiiletbe (jonnan
belépd tagok irdsos belépési nyilatkozatukban kijelentik, hogy az egyesiilet alapszabalyat, a
kozgylilési hatdrozatokat elfogadjak és vallaljak a tagdij fizetését, valamint tevékenységiikkel
az egyesiilet céljait tamogatjak.

3.2. Tagsag

3.2.1. Az egyesiilet tagja lehet magyar jogi személy, jogi személyiség nélkiili gazdasagi
tarsasag, magyar természetes személy, aki az egyesiilet alapszabalyaban foglaltakat elfogadja
és tagfelvétele érdekében legalabb két egyesiileti tag irdsbeli ajanlésaval rendelkezik. A tag
részt vehet a kozgyiiléseken, valaszthat és valaszthaté az egyesiilet szerveibe, bekapcsolddhat
az egyesillet munkajaba. A tag felvételérol a kozgyilés dont nyilt szavazassal, egyszerli
sz6tbbséggel hozott hatdrozattal. A tag tagségi jogviszonya a felvételérol szolo kozgytilési
déntés napjan keletkezik. A 18 ¢év alatti tag vélaszthat ugyanakkor csak ¢letkori
sajatossagaiknak megfeleld teljes cselekvoképességet nem igényld tisztségekre valaszthato.

A 18 &v alatti tag felvételéhez a torvényes képviselé hozzdjarulasa szitkséges. A tag
felvételérdl szold kozgytilési hatirozattal szemben, annak kozlésétdl szamitott 30 napon beliil
jogorvoslattal lehet élni a Pécsi Torvényszék felé tag felvételénck targyaban hozott hatarozat
jogellenességének megallapitasa végett.

3.3. A tagsagi viszony megsziinik:

- a tag kilépésével,

- a tagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondéséaval,
- a tag kizarasaval,

- a tag halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével.

A tag a tagsagi jogviszonyat az egyesiilet elndkéhez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor,

indokolas nélkiil megsziintetheti. A megsziinés napja az a nap, amikor az irasban kozolt

kilépés az egyesiilet elndke részére benytjtasra kerdl.

Amennyiben a tag, az alapszabalyban rogzitett feltételeknek nem felel meg, az egyesiilet a
tagsagi jogviszonyt harmincnapos hataridével irasban felmondhatja.

Az elndkség irasban szoélitja fel azt a tagot, aki az egyesiilet alapszabalyat vagy kozgytilési
hatérozatat stlyosan vagy ismételten sérti magatartisival. Ebben az esetben a kozgylilés —
barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére — a taggal szemben kizarasi
eljarast folytathat le. A kozgy(ilés nyilt szavazasu mindsitett szot6bbséggel (a szavazati joggal
rendelkezék legalabb 67% szavazatdval) kizérhatja a tagot. Kizaras esetén a tagsagi
jogviszony az errdl sz6l6 kozgylilési hatarozat napjan szlinik meg. A tag kizarasat kimondo



hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni, az indokolasnak tartalmaznia kell a
kizards alapjaul szolgalé tényeket és bizonyitékokat tovabba, hogy a kizart tag a t6rld illetve
kizaré hatarozattal szemben, annak irasbeli kozlésétdl szamitott 30 napon beliil jogorvoslattal
élhet a Pécsi Torvényszék felé torlése illetve kizarasa jogellenességének megallapitasara.

3.4. A tagdijat az elnokség javaslatéra a kozgytilés llapitja meg.

A tagsagi dij fizetésének maodja:

Alapité tagok az egyesilet megalakulésakor bevételi pénztarbizonylat ellenében, vagy
szAmlaszamra torténé banki utaldssal. Uj tagok a tag felvételét kovetd 15 napon beliil az
egyesiilet elnokénél torténd befizetéssel bevételi pénztarbizonylat ellenében, vagy
szamlaszamra torténd banki utalassal. A havi tagdij dsszege 1.000,- azaz Egyezer Forint. A
tagok az éves tagdij Osszegét két részletben kotelesek az egyesilet pénztaraba befizetni
minden év marcius 31. valamint szeptember 30. napjaig.

4. A tagok jogai és kitelezettségei:

4.1. A tagok jogai:

- részt vehet az egyesiilet tevékenységében, rendezvényein, tovdbba a kozgyfilés
hatdrozatainak meghozataldban, észrevételeket, javaslatokat tehet, véleményt nyilvanithat az
egyesiilet miikddésével kapesolatban,

- ajanl4sokat tehet az egyesiiletet érint6 kérdések megtargyalasara |

- felvildgositast kérhet az egyesiilet tevékenységérdl, amelyre az egyesiilet 30 napon beliil
kételes valaszt adni

- 18. év alatti tag valaszthat ugyanakkor csak életkori sajatossdgaiknak megfelel$ teljes
cselekvoképességet nem igénylé tisztségekre valaszthatd

- inditvanyt tehet a Kozgytilés és az elndkség napirendi pontjaira

- betekinthet az egyesiilet nyilvantartasaba

- a tagok egyharmada irasban ok és cél megjelolésével rendkiviili Kozgyiilés s rendkiviili
{ilés 6sszehivasat kezdeményezheti

- beadvannyal, panasszal, javaslattal élhet az elndkség fele.

4.1.1. Az egyesiilet minden tagja azonos szavazati joggal rendelkezik. A kdzgyutlésen a tagok
meghatalmazéssal is képviseltethetik magukat. Egy természetes személy legfeljebb két tagot
képviselhet, melyhez pontos felhatalmazas sziikséges, amely tartalmazza a felhatalmazas
korét is. Szavazati jogat a nem természetes személy tagok képviseldjiik utjan gyakorolhatjak.
Tisztségviseldiil barmelyik természetes személyti tag, valamint nem természetes személy tag
képvisel6je megvalaszthato.

4.2. A tag koteles:

- a legjobb szindéka szerint kozremikodésével tdmogatni az egyesiilet tevékenységét,
céljainak megvaldsulasat,

- az alapszabalyban foglaltaknak, valamint a kozgyilési €s az elndkségi hatarozatoknak eleget
tenni,

- az egyesiilet érdekeit képviselni, érvényre juttatni,

- megfizetni a kozgyilés altal meghatarozott tagdijat,

- valasztott megbizatasanak legjobb tudésa szerint eleget tenni.



5. Az egyesiilet szervezete

- Kozgyiilés

- Elnikség (11 {6 azaz 1 16 elndk 116 alelnok, 8 f6 elndkségi tag, 1 £0 titkar)
Elnok: Neiczerné Jaksa Szilvia
Alelnsk: Volesanyi Gabor
Titkar: Volgyi Tamas
Elnokségi tagok: Rezeli Csaba, Nagy Gébor, Miiller Istvan, Molnar Schreiner
Edina, Harmat Balazs, Barka Istvanné, Jozsef, Papp Laszld, Kovéacs Zsolt
Vilmos,

- Ellenérzo bizottsag (3 6, azaz 1 fo ellendrzd bizottsag elndke, 2 f6 ellendrz6 bizottsagi

tag)

Ellenérzo bizottsag elnoke: Varga Jozseiné
Ellendrzé bizottsagi tagok: Riedelmayer Bernadett, Koltai Péter

Az egyesiilet vezetd tisztségvisel6i az elndk, az alelndk, 8 elndkségi tag, a titkdr. Az
ellendrzd bizottsag tagjai az egyesiiletnek nem vezetd tisztségvisel6i. A vezetd tisztségviseld
tisztségérsl barmikor lemondhat azonban, ha az egyesiilet miikdd6képessége ezt megkivanja,
a lemond4s csak annak bejelentésétdl szamitott 60 napra valik hatilyossa, kivéve, ha a
legfébb szerv az 0] vezetd tisztségviseld megvalasztasarol mar ezt megelézben gondoskodott.
A lemondas hatalyossd valasdig a vezetd tisztségviseldé a halaszthatatlan dontések
meghozatalaban, ill. az egyes intézkedések megtételében koteles részt venni.

A kbzgylilés, az elnokség és a hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a személy aki, vagy
akinek kozeli hozzatartozdja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkétendo jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek a kozhasznii szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatas, illetve az egyesiilet 4ltal tagjanak,
a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesito okiratnak megfeleld c€l szerinti juttatas.

A kozhasznu szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kozhaszni szervezet
vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan k&zhaszni szervezet vezetd
tisztségviseldje volt — annak megsziinését megel6zo két évben legaldbb egy €vig —

a) amely jogutéd nélkill sziint meg ugy, hogy az éllami add-€s vamhat6sagnal

nyilvantartott ado-és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatosag jelentOs Gsszegli adohidnyt tart fel,

¢) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag tizletlezards intézkedést alkalmazott,
vagy tlizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek addszamét az allami add- és vamhatdsag az adézas rendjérél szolo torvény
szerint felfiiggesztette, illetdleg tordlte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett
kézhaszntl szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas
kozhaszna szervezetnél is betolt.



Vezetd tisztségviselé az a nagykorG személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerésen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eloélethez flizodd hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az cltiltds hatdlya alatt az
itéletben megjeldlt tevékenységet folytato jogi személy vezeto tisztségviseldje nem lehet.
Az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld
az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenysegtol.

A vezetd tisztségviseld az ligyvezetési tevékenysége sordn az egyesiiletnek okozott karokért a
szerzbdésszegéssel okozott karért valo felelésség szabalyai szerint felel, az egyesiilettel

szemben.

5.1. A kozgyiilés
5.1.1. A kozgyilés az egyesiilet legfobb szerve, amely a tagok Osszességébdl all.

5.1.2. A kozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly megéllapitasa ¢s modositasa,

b) az éves koltségvetés meghatarozasa és elfogadasa

¢) a tagdij mértékének a megallapitasa

d) az ligyintézd szerv évi beszdmoldjanak elfogadasa,

e) a tarsadalmi szervezet més tdrsadalmi szervezettel valo egyesiilésének, ugyszintén
feloszlasanak kimondasa

f) az elnokség valamint az ellenrzd bizottsag megvalasztasa

g) az egyesiilet altal kidolgozott hosszi- és kozéptavi fejlesztési program és modositasainak
elfogadasa

h) dontés a tagfelvétel és torlés kérdésében

i) dontés mindazokban az ligyekben, amelyeket az alapszabaly kizarélagos hataskorébe utal.

5.1.3. A kozgyiilést az elnsk — meghivo kiildésével - hivja dssze. A meghivonak tartalmazni
kell a) a jogi személy nevét és székhelyét b) az tilés idejének és helyszinének megjeldlését c)
az {ilés napirendjét. A meghivot — a napirendi pontok kozlésével — a tagokhoz postai uton a
kozgylilés kitlizott iddpontja elott oly médon kell eljuttatni, hogy azt a kozgyfilést megel6z6
5. napon kézhez kapjak. A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni,
hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakordkben alldspontjukat kialakithassak.
A kozgytilést a jogi személy székhelyén — illetdleg a meghivottak szamatol fliggben arra
alkalmas helyiségben - tartja. Ha a kozgytilést nem szabalyszerlien hivtak Ossze, az lilést
akkor lehet megtartani, ha az {ilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van és egyhangtlag
hozzajarul az iilés megtartisdhoz. A kozgylilésen a szabalyszerfien k6zolt napirenden szerepld
kérdésben hozhaté hatdrozat, kivéve ha valamennyi részvételre jogosult jelen van €s a
napirenden nem szerepl6 kérdés megtargyalaséhoz egyhangilag hozzajarul.

A kozgytilési meghivé kézbesitésétol vagy kozzétételétol szamitott 3 napon beliil a tagok és
az egyesiilet szervei a kozgyilést 8sszehivo személytél (elndk) a napirend kiegészitésct
kérhetik, a kiegészités indokoldsival. A napirend kiegészitésének targydban a kozgylilést



sszehivo személy (elnok) jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl a
kozgylilést dsszehivo személy (elndk) nem dont vagy azt elutasitja, a kozgytlés a napirend
elfogadasarol szolo hatdrozat meghozataldt megel6zéen  kiilon dont a mnapirend
kiegészitésének targyaban.

5.1.4. A kozgyiilést sziikség szerint, de legalabb évente egyszer Gssze kell hivni. Ossze kell
hivni akkor is, ha a birdsag elrendeli, vagy ha a tagok egyharmada az ok és a cél
megjeldlésével kivanja.

5.1.5. A kozgytilés akkor hatérozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkez6 tagok tobb
mint fele jelen van. Amennyiben a kozgytlés hatarozatképtelen, akkor a megismételt
kozgytilést 15 napon beliil &ssze kell hivni, melyre a tagoknak meghivot kell kiildeni. A
megismételt kozgyiilés — amennyiben ennek lehetdségére a tagok figyelmét a meghivoban
clozetesen felhivtadk — a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatérozatképes azokban a
kérdésekben, amelyek a hatérozatképtelenség miatt elhalasztott eredeti kozgyiilés napirendjén
szerepeltek.

51.6. A hatarozathozatalhoz a jelenlévé szavazati joggal rendelkezé tagok tobb mint felének
kinyilvanitott egyetértd szavazat szitkséges (50 %+ 1 0), kivéve az elndkség megvéalasztasa,
mely hatirozathoz —mindsitett tobbség szilkséges. Az egyesiilet alapszabalyanak
moédositasahoz a jelen 1évd tagok haromnegyedes sz6t6bbséggel hozott hatarozata sziikséges.
Az egyesiilet céljanak modositdsahoz ¢s az egyesiilet megsziinésérdl szo6lo kozgytlési
déntéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott
hatéarozata sziikséges.

51.7.1. A kozgyilés tisztségviseldinek, a levezetd elndk, a jegyzokonyvvezetd, a 2
jegyzGkonyv hitelesitd ¢és ha sziikséges a szavazatszamlalé megvélasztasa a kozgy(lés elején,

nyilt szavazassal torténik.
5.1.7.2. A hatarozathozatal modja: nyilt szavazas. Szavazategyenl6ség esetén a szavazast egy
alkalommal meg lehet ismételni. Ismételt szavazategyenldségnél adott tlésen a hatarozati

javaslat elvetettnek tekintendd.

5.1.8. Az tgyvezetd szerv (elndkség) kiteles a kozgylilést Osszehivni, a sziikséges
intézkedések megtétele céljabol, ha

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,

b) az egyesiilet elérelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni, vagy
¢) az egyesiilet céljanak elérése veszélybe keriilt.

A fentiek alapjan Osszehivott kozgyllésen a tagok kotelesek az Osszehivésra okot ado
koriilmény megsziintetése €érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérol
donteni.

5.2. Az elnikség
52.1. Az elndkség az egyesiilet operativ iranyito, figyintézo és képviseleti szerve.
5.2.2. A kozgyiilés elndkséget valaszt nyilt szavazassal 5 évre szol6 megbizassal.

523. Az elnokségnek magyar allampolgar lehet a tagja, amennyiben nincs eltiltva a
koziigyek gyakorlasatol.



5.2.4. Az elntkség feladatai:
- a két kozgytilés kozott iranyitja az egyesiilet tigyeit,
- gyakorolja a kozgy(ilés dltal atruhazott hataskoroket,

- dontésre elbkésziti a kozgylilési hatarozatokat,

- el8késziti az éves beszamolot

- dont a szakmai és/vagy a helyi csoportok alakitisaban

- dont az egyesiilet hataskorébe tartozo palyazatok kifrasarol, ill. elbiralasarol

- jovéhagyja a végrehajtasa érdekében elkészitett Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatot,

javaslatot tesz annak modositasara.
- dént mindazokban az tigyekben, amelyet az alapszabély nem utal a Kozgytlés kizarélagos

hataskorébe.

Az elnokség tagjai tiszteletdijban és/vagy koltségtéritésben részesiilhetnek az ¢éves
koltségvetésbél, a kapott tdmogatasoktol, illetve a belsé munkamegosztas szerinti feladatoktol
fiiggd mértékben. A mértékét a kozgytilés hagyja jova. '

5.2.5. Az elndkség sziikség szerint, de legaldbb negyedévenként iilésezik. A tagokat a
napirend kozlésével az iilésnap el6tt legalabb 5 nappal az irasbeli értesitést kézhez kapjak.

5.2.6. Az elndkség akkor hatarozatképes, ha a szabalyszeriien tsszehivott iilésen a hatarozat
meghozatalakor, legalabb 6 6 jelen van.

Az elndkség dontéseit, nyilt szavazassal, egyszerl sz6tobbséggel hozza. Szavazategyenldség
esetén a szavazast egy alkalommal meg lehet ismételni. Ismételt szavazategyenldségnél adott
iilésen a hatérozati javaslat elvetettnek tekintendd.

5.2.7. Az elndkség az igyrendjét maga allapitja meg.
5.3. Ellenérzo bizottsag

5.3.1. Az egyesiilet felligyeld szerve az 3 tagu ellen6rzo bizottsag, amelyet a kozgytilés 5 évre
valaszt meg. A kozgyiilés a mar megvalasztott 3 tagu ellendrzd bizottsagbol nyilt szavazassal
elnokot valaszt. Az ellendrzd bizottsag iigyrendjét maga allapitja meg.

Ezen szerv ellendrzi a kozhasznu szervezet mitkodését és gazdalkodasat. Ennek sordn a
vezetd tisztségviselokt6l jelentést, a szervezet munkavallal6itol pedig tajékoztatast vagy
felvilagositast kérhet, tovabba a kozhasznu szervezet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgilhatja. Az ellenérzo szerv tagja a kozhasznli szervezet vezetd szervének iilésén
tanicskozasi joggal részt vehet, illetve részt vesz, ha jogszabaly vagy a létesitd okirat igy
rendelkezik.

Az ellendrzd szerv koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tdjékoztatni és annak
sszehivasat kezdeményezni, ha arr6l szerez tudomast, hogy
a) a szervezet miikodése sordn olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként stilyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi sziikségesse,



b) a vezetd tisztségviseldk feleldsségét megalapozd tény mertilt fel.

Az intézkedésre jogosult vezetd szervet az ellendrz6 szerv inditvanyara — annak megtételétdl
szAmitott harminc napon beliil — &ssze kell hivni. E hataridd eredménytelen eltelte esetén a
vezetd szerv 3sszehivasara az ellendrzd szerv is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyredllitisa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, az ellendrzd szerv koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi feliigyeletet ellato szervet.

5.3.2. Nem lehet ellendrzd szerv elnoke vagy tagja az a személy, aki:

a) vezetd szerv elndke vagy tagja

b) az egyesiilettel a valasztott tisztségén kivili més tevekenység kifejtésére iranyulod
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
ebben masképp nem rendelkezik,

¢) az egyesiilet cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki 4ltal megkotés nélkiil igénybe
vehetd pénzbeli szolgaltatasokat és az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott 1étesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast.

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzétartozoja.

5.3.3. Az ellendrzd bizottsag sziikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal tilésezik. Az
iilések osszehivasat az ellendrzé bizottsag barmely tagja irdsban kezdeményezheti.

A tagokat a napirend kozlésével az tilésnap eldtt legaldbb 8 nappal irdsban értesiteni kell. Az
ellendrzé bizottsag a hatarozatait egyszerli szotobbséggel nyilt szavazassal hozza.

Az ellen6rzé  bizotisdg  hatdrozatképes, ha tagjainak (Gbbsége jelen van. A
hatdrozatképtelenség esetén a megismételt iilést — azonos napirendi pontokkal legalabb 8
napos id6kozzel kell kitlizni.

5.3.4. Az ellendrzd bizottsag tagjait egyenld jogok és azonos kotelezettségek illetik meg, igy
kiilonosen:

- jogosult az egyesiilet mikddését és gazdalkodasat ellenérizni,

- jelentést, tajékoztatast, illetve felvilagositast kérni az egyesiilet elndkségétol,

- az egyesiilet kényveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja,

- az elndkség iilésein tandcskozasi joggal részt vehet.

Az ellenérzé bizottsig tagja jogszabalysértés vagy stlyos mulasztas esetén koteles az

elndkséget téjékoztatni és annak dsszehivasat kezdeményezni.

535 Az ellendrzd bizottsdg {ilései nyilvanosak. Az ellenérzé bizotisag iiléseirdl
sorszamozott jegyzokonyvet készit, hatarozatait ugyancsak sorszamozza.

A jegyzékonyv tartalmazza:

Az iilés helyét, idejét, a jelenlévo tagok, meghivott személyek és a jegyzbkonyvvezetd nevet,
a napirendet, a hozzdszdlasokat, az érdemi hatdrozatokat és azok hatalyat.

A jegyzOkonyvet tigy kell vezetni, hogy abbél az érdemi dontést timogatd &s ellenzok
szAmaranya megallapithato legyen, feltigyeld bizottsag barmely tagja jogosult jegyzokonyvbe
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foglaltatni neve feltiintetése mellett a dontésre leadott szavazatit. A jegyzokdnyvet az
ellentrzd bizottsag iilésén a résztvevd tagok alairjak.

6. A kozgyiilés és az elnikség miikodésére vonatkozé eljarasi szabalvok

6.1. A kozgytilést vagy az elndkségi iilést az elndk, ill. barmely két elndkségi tag irasban,
egylittesen hivja 6ssze. Szabélyszertinek az Osszehivas akkor min6siil, ha a tagok az {ilésrol
legalabb 5 nappal az ilés iddpontjat megel6zden irasban értesiilnek és az iilés targysorozatarol
leirast kapnak, kivéve a megismételt kozgylilés azon esetét, amikor a kozgyiilés
meghivdjdban a megismételt kozgytlés idopontjat elére kozolve a tagok megkapjdk a
figyelmeztetést a megismételt kozgylilés hatarozatképességének kivételes szabalyaira.

6.2. A kozgylilés és az elntkség iilései nyilvanosak, de a napirendi pontok ismeretében a
testiilet nyilt {ilésen folytatott vitdt kovetéen hozott hatirozattal, a titokvédelem korét és
jogeimét egyértelmiien megjelolve donthet zart iilés elrendelésérél is

6.3. A kozgytlés és az elnokség hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a személy aki, vagy
akinek kozeli hozzatartozdja, élettdrsa ( a tovabbiakban: egyiitt) a hatarozat alapjan:
kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil, vagy barmilyen mas elényben részesiil, illetve a
megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt. Nem minésil elonynek az egyesiilet cél
szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli
szolgéltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, [étesitd
okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

Az egyesiilet vezetd szervének elnoke vagy tagja kiilon nyilatkozatban részletesen nyilatkozik
a vezetd tisztségviseloket érinté Osszeférhetetlenségi szabalyrol, melyet az egyesiilet
képviseltje a Pécsi Torvényszék részére benyujt.

6.4. Az egyesiilet koteles az éves beszamold jovahagyasaval egyidejlileg kdzhasznisagi
mellékletet késziteni. Az egyesiilet az ¢éves beszdmol6jat sajat honlapjan: a
www.leaderszinergia.hu cimen megjelenteti. Az egyesiilet kozhaszni tevékenysége
nyilvédnos, az ezzel kapcsolatos adatok megismerését és iratbetekintést az egyesiilet
székhelyén munkaiddben barkinek korlatozas nélkiil biztositja. A kdzhasznisagi melléklet
elfogadasa a kozgyilés kizardlagos hataskorébe tartozik.

Az egyesiilet éves beszamoldjanak jovadhagyédsa a kozhasznusagi melléklet elfogaddsaval
egyidejlileg, a targyévet kovetd év méjus 31. napjaig a kozgytilés altalanos hatarozatképességi
¢s dontéshozatali szabalyok szerint hozott déntése alapjan torténik.

Az egyesiilet miikodésének nyilvanossagat az egyesiilet gy biztositja, hogy hatarozatait az
egyesiilet székhelyén 1€v6 hirdetétablan kifiiggeszti.

6.5. A kozgyllésrol és az elndkségi iilésekrdl olyan nyilvéntartast kell vezetni, amelyb6l
megallapithatd a kozgytlilés vagy az elntkség dontéseinek tartalma, idépontja és hatalya,
illetve a dontést tdmogatok és ellenzék szdmaranya.

6.6. A kozgylilés és az elnokség dontéseit a dontés idopontjat kévetd nyole munkanapon beliil
irdsban kozli az érintettekkel, valamint az egyesiilet székhelyén, hirdetdtablan kifiiggeszti,
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illetve az egyesiilet honlapjan megjelenteti. Az egyesiilet éves kdzhasznusagi mellékletét az
egyesiilet székhelyén 1év6 hirdet6tablan kifiiggeszti.

Az egyesillet miikodésével kapesolatosan keletkezett iratokba — ideértve az ¢&ves
kézhasznusagi mellékletét — az egyesiilet székhelyén lehet betekinteni, az egyesiilet elnokének
engedélyével arrdl sajat koltségére a betekinté masolatot készithet.

6.7. Mind a kozgyiilés, mind az elnékség minden dontésct jegyzokonyvben rogziti. A
jegyzGkonyvet alirja a levezetd elndk, a jegyz6konyvvezetd az erre kijelolt két hitelesito tag.

A kozgyiilést kovetoen az elndk a kozgyilés altal hozott hatarozatokat koteles haladéktalanul
bejegyezni a hatirozatok kinyvébe Az elndk koteles a kozgylilés és az elndkség altal hozott
dontések nyilvantartasat naprakészen vezetni, mely nyilvantartasbol megallapithaté a dontés
tartalma, idépontja és hatalya, a dontést timogatok és ellenz6k szamaranya.

A nyilvantartasba az egyesiilet székhelyén lehet betekinteni az egyesiilet elndkének
engedélyével, arrél a betekintd sajat kltségére masolatot készithet.

Az elnok koteles a kozgyfilés, az elndkség altal olyan hatérozatokat, amelyek barmely tagra
vonatkozoan jogokat vagy kotelezettségeket allapitanak meg illetve harmadik személyt
/beleértve a hatésagokat is/ érinthetnek a dontés meghozataldtol szamitott 8 munkanapon
beliil, irasban ajanlott kiildeményként feladva az érintetteknek 1s megkiildeni vagy az
érintettekkel a dontést tartalmaz irdsos dokumentéaciot alairatni.

6.8. Az egyesiilet a szolgaltatas igénybevételének a nyilvanossagat a sajat honlapjan keresztiil
www.leaderszinergia.hu , illetve a székhelyén talalhaté hirdeté tablan, kifiiggesztve biztositja.
6.9 Az egyesiilet irataiba valé betekintés:

Az egyesiilet irataiba az egyesiilet elndkének engedélyével, az egyesiilet székhelyén lehet
betekinteni. A betekinté az iratokrol az egyesiilet elndkének engedélyével sajat koltségére
masolatot készithet.

A vezetd tisztségviseld az egyesiilet tagjai részére koteles az egyesiiletre vonatkozo
felvilagositds adni, és szdmukra az egyesiiletre vonatkozo iratokba és nyilvantartasokba
betekintést biztositani. A felvildgositast és az iratbetekintést a vezetd tisztségviseld a jogosult
altal tett irasbeli titoktartdsi nyilatkozat tételéhez kotheti. A vezetd tisztségviseld
megtagadhatja a felviligositast és az iratokba vald betekintést, ha ez az egyesiilet tizleti titkat
sérteni, ha felvilagositast kérd a jogat visszaélésszeriien gyakorolja, vagy a felhivas ellenére
nem tesz titoktartasi nyilatkozatot. Ha a felvildgositast kéré a felvilagositast megtagadasat
indokolatlannak tartja, a nyilvantarto birosagtol kérheti az egyesilet kotelezését a
felvilagositas megadasara.

7. Az egyesiilet képviselete és az aldirasi jogok gyakorlasa:
7.1. Az egyesiilet képviseldje az elndk 6nalldan.
Az elnok feladata és hataskore:
- az egyesiilet tevékenységének iranyitasa,
- akozgylilés 6sszehivasa, hatérozatainak ellenjegyzése
- dontés és intézkedés az elndkség iilései kozotti idoszakban az elndkség hatéskorébe
tartozé kérdésekben,
- a kozgyilés és az elndkség 4ltal hozott hatdrozatok és allasfoglalasok végrehajtasanak
iranyitasa és ellenorzése,
- kapesolattartas més tarsadalmi és érdekképviseleti szervezetekkel,
- képviseli az egyesiiletet,
- intézkedik és dont a hataskorébe utalt tigyekben,
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- Osszehivja és vezeti az eln6kség tiléseit,

- iranyitja az elnokség munkajat

- vezeti az ligyintéz6 apparatust,

- irAnyitja és feliigyeli az egyesiilet gazdalkodasat,

- gyakorolja a munkéltatoi jogokat, |

- felvilagositast, tajékoztatast ad az egyesiilet tevékenységérol

- megdllapodast kot az egyesiilet altal nyujtott szolgaltatasok igénybe vételének
feltételeirdl, valamint harmadik személyekkel szerzédést kot.

- minden olyan feladat ellatasa, amelyet jogszabaly az elndk hataskorébe utal.

7.2. Bankszamla felett az elndk és alelndk egyiittesen rendelkezik.

Az alelnik feladatai:

- az elndk tavollétében illetéleg akadalyoztatasa esetén képviseli az egyesiiletet.

- az elndk tavollétében illetbleg akadalyoztatasa esetén vezeti a kozgytlés iilésct és az
elnokségi tilést

- elvégzi-mindazokat a feladatokat, amellyel az elnSkség megbizza

A titkar feladatai:

- az elndk konzultansaként muikodik

- tajékoztatja a tagokat az egyesiilet munkajarol

- elékésziti a vezeté szerv iléseit, biztositja miikddését és gondoskodik a hatarozatok
végrehajtasarol, azok nyilvantartasat folyamatosan kezeli.

8. Az egyesiilet vagyona és gazdilkoddsa

8.1. Az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyondval felel. A tagok az egyesiilet tartozasaiért — a
tagdij megfizetésén tul — nem felelnek.

8.2. Az egyesiilet vagyona elsésorban a tagok altal befizetett tagdijakbol, jogi és
magéanszemélyek felajanlsaibol, hozzdjarulasaibdl, palyazaton szerzett tadmogatisokbol
és/vagy az egyesiilet célrendszerébe tartozo mas szervezetnek végzett szerzddés szerinti
tevékenység ellenértékébol képzddik.

Az egyesiilet miikodésérol iizleti konyvet kell vezetni, és azt az iizleti év végén le kell zarni.
Az iizleti év végével az elndk az egyesiilet gazddlkodasardl a kozgylilés szamara mérleget, a
gazdalkodas eredményérél vagyonkimutatast készit.

9. Az egvesiilet megsziinése

9.1. Az egyesiilet jogutodlassal t6rténd megsziinése:
Egyesiilet mas jogi személlyel nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet, és csak

egyesiiletekre valhat szét.

9.2. Az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinésének okai:

a) az egyesiilet megvalositotta a céljat vagy az egyesiilet céljanak megvalositasa lehetetlenné
valt, és 0j célt nem hatdroztak meg, vagy

b) az egyesiilet tagjainak szdma hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot,

¢) hatérozott idére jott létre és a meghatarozott id6tartam eltelt,

d) megsziinése meghatarozott feltétel bekovetkezéséhez kotott és e feltétel bekovetkezett,
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€) a tagok vagy alapitok kimondjk a megsziinését,
D) az arra jogogyt SZETv megsziinteti

rar s 4

ceyestiletnek okozott kérok miatti Kértéritgsi 1gényt- g Jogerés biréssgi
torlésts] Szamitott €8y ¢Even beli] _ az  egyesiilet torlésének idc’ipontjéban lagsigi
jogviszonyban all6 tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére g megsziinéskor fennmaragg

ZLarg rendelkezéselg

A jelen alapszabeilyban nem szabalyozott kérdésekben az egyesiilésj Jjogrél, 4 kézhaszng
jogeillésrél, valamint g civil Szervezetek mukédésérs] g tdmogatdsars] sz016 2011, évi
CLXXV. tv. rendelkezéseit kell rdnyadénak tekinten;,

Pécs, 2023. oktober 12 ‘ Szinergia Epyesiile .

7937 Bold

/
/

At /% 4y L
N'elczer;ile Jaksa Szilvig
elnsk

Szerkesztettem €s ellenj €gyzem:

dr. Beréti Szilvia
ligyvéd U~
Pécs, 2023. oktéber 12

Kamarai azonosité: 36068089







